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1. Baza legala a raportului

Raportul anual al Consiliului de Administratie al Hidro Prahova SA pentru exercitiul financiar
incheiat la 31 decembrie 2021 a fost elaborat in conformitate cu prevederile:
. Cap 7 (art 489-492) din OMFP 1802/2014 cu REGLEMENTARI CONTABILE
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate;
. Art 55 si 56 din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
o Art 17, alin (2) litera g) din Actul Constitutiv al Hidro Prahova SA;

2. Prezentarea generala a societatii

2.1. Date de identificare a societatii

Societatea Hidro Prahova S.A. a fost constituita ca operator regional O.R.in baza Hotararii
Consiliului Judetean nr.13/2004, fiind infiintata in baza legii nr.31/1990 privind societatile
comerciale ca Societate Comerciala pe Actiuni cu capital integral de stat.

n prezent, societatea Hidro Prahova SA opereazi in 64 de localitati din judetul Prahova din
care: un municipiu, 11 orase si 52 de comune si o unitate administrativ-teritoriala din judetul
Arges (UAT Bambovicioara incepand cu anuk 2019). Avand in vedere aria teritoriala extinsa in
care actioneaza, activitatea de exploatare a societatii HHDRO PRAHOVA SA se realizeaza prin
intermediul a 11 sucursale (entitdti fara personalitate juridicd), cu sedii in orasele Busteni,
Sinaia, Comarnic, Breaza, Campina, Baicoi, Plopeni, Valenii de Munte, Mizil, Urlati si Tn comuna
Blejoi.

Din punct de vedere institutional, regionalizarea s-a realizat prin reorganizarea serviciilor
publice existente detinute de Autoritatile Locale si are la baza trei elemente institutionale cheie:

- Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara (ADI);
- Operatorul Regional (OR);

- Contractul de Delegare a Gestiunii Serviciilor.
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Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara, in conformitate cu prevederile legii 215/2001,
este o structura de cooperare cu personalitate juridical infiintata de UAT-uri (unitati
administrative teritoriale) pentru realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes
zonal, sau pentru furnizarea in comun a unor servicii publice. ADI este singurul partener al OR
ca organ unic de decizie si coordonare. ADI exercita, in numele si pe seama UAT-urilor
associate, anumite competente si prerogative ale acestora, drepturi si obligatii, pe baza unui
mandat acordat de catre membrii ADI prin statutul acestora.

Operatorul Regional este o societate comerciala detinuta de catre UAT-urile asociate in
ADI si care au deleaga catre OR gestiunea serviciilor de apa si canalizare in baza Contractului
de Delegare pentru intreaga arie de opertare care corespunde competentelor teritoriale ale
tuturor UAT-urilor membre ADI.

Contractul de Delegare stabileste drepturile si obligatiile fiecarei parti cu privire la
performanta serviciilor si dezvoltarea programelor de investiti. OR este desemnat sa
gestioneze, sa opereze, sa intretina, sa imbunatateasca si sa extinda toate bunurile publice
mentionate in contract. Bunurile publice raman in proprietate publica si vor fi recuperate de
catre proprietari (UAT-uri) la finalizarea contractului.

Politica de tarife este stabilita si aprobata de catre ADI in conformitate cu prevederile

legale in vigoare, astfel incat sa asigure recuperarea totala a costurilor.

2.2. Activitati principale

Conform obiectului de activitate, societatea HIDRO PRAHOVA SA asigura:
e servicii de baza:
- captarea, tratarea si distributia apei (cod CAEN 3600) si
- colectarea si epurarea apelor uzate menajere si pluviale (cod CAEN 3700),
e servicii conexe:
- avizarea racordarii la retele aflate in exploatare;
- proiectarea si executarea de lucrari in domeniul alimentarii cu apa, canalizare si

epurare ape uzate;
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- pregatirea si supervizarea tehnica a lucrarilor din domeniul apei si canalizarii-
epurarii;
- verificarea si repararea apometrelor;

- vidanjare.

Societatea HIDRO PRAHOVA SA detine Licenta nr. 3945/2019, clasa 2, pentru furnizarea
serviciilor de apa si canalizare, emisa de ANRSC.

Alimentarea cu apa potabila in sistem centralizat prin infrastructura dedicata (captari,
uzina de apa, retele de transport si distributie).

Apa potabila, ca si produs, are anumite caracteristici de calitate impuse prin reglementari
legale (Legea 458/2008), respectarea acestor caracteristici fiind monitorizate de catre
autoritatile competente (Directia de Sanatate Publica). Ca serviciu, prin livrarea produsului la
robinetul consumatorilor, HIDRO PRAHOVA SA respecta pentru apa potabila caracteristicile
impuse de nevoile consumatorilor, respectiv accesibilitate si disponibilitate permanenta in
cantitatile si la presiunea ceruta. Sunt situatii cand apa are gust sau miros neplacut datorita
concentratiilor mari de clor. Concentratia de clor din apa de la robinetul consumatorului difera in
functie de distanta dintre statia de tratare si consumatori, conditile meteo (inundatii), de
rezultatele analizelor microbiologice care se fac periodic, de interventiile in reteaua de distributie
in cazul avariilor, de perioadele in care are loc dezinfectia rezervoarelor si a retelelor. In conditii

normale de operare, produsul este accesibil consumatorilor 24h/zi;

Colectarea si epurarea apelor uzate prin infrastructura dedicate (conducte de serviciu,
colectoare, statii de epurare, guri de varsare). Produsul apa epurata are anumite caracteristici
de calitate impuse de reglementarile legale (HG 188/2002 modificata si completata cu HG
352/2005), respectarea acestora fiind monitorizata de catre Administratia Nationala a Apelor

Romane.


http://www.hidroprahova.ro/

Str. Logofat Tautu nr.5, PLOIESTI, PRAHOVA
RC: J29/2095/2004, CUl: RO 16826034

RO27 RNCB 0205 0235 5890 0001, BCR PLOIESTI
Capital social: 15.686.000 RON

Tell/ Fax: 0244 — 529.474/0244 — 529.340
www.hidroprahova.ro

CAEN 3600

Licenta ANRSC clasa 2 nr. 3945/2019

2.3. Misiune, viziune si valorile societatii

e MISIUNE
HIDRO PRAHOVA S.A. va furniza, in mod profitabil si durabil, servicii de apa potabila si

canalizare pentru toti clientii de pe raza Judetului Prahova in conditii de calitate si protectie a

mediului in conformitate cu standardele europene, prin:

Pentru

exploatarea eficienta a resurselor de apa in concordanta cu conservarea si
protejarea mediului in beneficiul comunitatii;

utilizarea mecanismelor de management modern orientate catre satisfactia clientilor
si cresterea raspunderii si motivatiei angajatilor companiei;

oferirea unui nivel inalt de profesionalism angajatilori, fara nicio discriminare;
asigurarea unei afaceri profitabile printr-un control adecvat al costurilor si reducerea
pierderilor prin folosirea eficienta a investitiilor atrase.

realizarea misiunii sale, HIDRO PRAHOVA S.A isi propune urmatoarele obiective:
asigurarea furnizarii continue a apei catre toti clientii bransati, la o calitate conforma
cu standardele Directivei UE nr.98/83/CE;

realizarea de investitii din surse proprii si atrase pentru cresterea eficientei activitatii
si asigurarea protectiei mediului, prin extinderea si crearea de noi sisteme de apa si
canalizare;

mentinerea si imbunatatirea continua a sistemului de management integrat calitate,
mediu, sanatate si securitate in munca conform standardelor europene;

reducerea consumului de energie, resurse, materii prime, material in vederea
minimizarii pierderilor;

reorganizarea companiei ca o afacere indreptata catre client;

maximizarea potentialului uman din companie.

Prin politica de marketing HIDRO PRAHOVA SA are ca obiectiv indreptarea atentiei

specialistilor spre nevoile si problemele consumatorilor de produse si servicii. Pentru aceasta

foloseste toate elementele si instrumentele mixului de marketing.
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e VIZIUNE
HIDRO PRAHOVA S.A a fost infiintata de catre autoritatile locale pentru a exploata si
administra sistemele de alimentare cu apa si canalizare la nivel local, in acord cu stategia
nationala de creare a unor furnizori de servicii integrate, eficienti si viabil financiar, in

conformitate cu politicile si practicile Uniunii Europene.

e VALORI SI PRINCIPII

Codul de etica si conduitd profesionala al Hidro Prahova SA defineste valorile si principiile
adoptate si promovate la nivelul Organizatiei, esentiale in dezvoltarea unei culturi a eticii,
integritatii si sustenabilitati. Ele au fost gi vor continua sa fie fundamentul succesului
Organizatiei. Acestea sunt:

1. Incredere

Increderea partenerilor de afaceri, a propriului personal si a celorlalte parti interesate este o
componenta primordialad a dezvoltarii organizatiei. Hidro Prahova si personalul sau se afla intr-
un dialog deschis si constructiv cu toate pariile interesate, dialog bazat pe respect si
profesionalism. Prin respectul de sine, ne respectam si partenerii.

Personalul societatii precum si partenerii sai nu vor avea atitudini discriminatorii fata de
nicio persoana, indiferent de rasa, sex, religie, orientare sexuala, apartenenta politica sau de
alte criterii ce pot sta la baza discriminarii.

2. Competenta

Construim cu pricepere. Suntem mandri de rolul pe care munca noastra ni-l confera in
societate.

Toate sarcinile si atributiile de serviciu ce revin Personalului sunt indeplinite cu maximum
de profesionalism, eficacitate si eficientd, conform competentelor detinute si cunoscénd
reglementarile legale si cele interne aplicabile.

3. Siguranta

Suntem atenti la siguranta angajatilor, a colaboratorilor si a comunitatilor in care lucram.
Siguranta acestora si asigurarea continuitatii in alimentarea cu apa sunt primordiale pentru

societate.
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in acest sens, personalul Hidro Prahova are obligatia de a respecta toate masurile definite
de organizatie in vederea cresterii nivelului de securitate al propriilor angajati si al comunitatilor,

toate celelalte parti interesate fiind incurajate sa se supuna acestora pentru siguranta lor.

2.4 Actionariatul societatii

Adunarea Generala a Actionarilor reprezinta organul suprem de conducere al societatii.
Actionarii isi exercita drepturile in cadrul Adunarii Generale a Actionarilor, care reprezinta cel
mai inalt organism decizional al societatii. Competentele de aprobare ale Adunarii Generale a
Actionarilor, conditiile de organizare si de validitate a sedintelor acestora sunt stabilite in Actul
Constitutiv al societatii, in conformitate cu reglementarile aplicabile si se completeaza cu
prevederile legale incidente. Actionarii societatii sunt:

1. Consiliul Judetean Prahova, cod fiscal 2842889—- 13156660 lei reprezentand
1315666 de actiuni nominative 10 lei fiecare, reprezentand 83,875175%;

2. Consiliul Local Campina cod fiscal 2843272— 1390000 lei, reprezentand 139000
actiuni nominative acate 10 lei fiecare, reprezentand 8,8614051%;

3. Consiliul Local Baicoi, cod fiscal 2845710 —107760lei , reprezentand 110776 de
actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,686982022%;

4. Consiliul Local Breaza , cod fiscal 2845486— 389750 lei , reprezentand 38975 de
actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 2,484699732%;

5. Consiliul Local Busteni , cod fiscal 2845729— 33000 lei, reprezentand 3300 de
actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,210378682%;

6. Consiliul Local Comarnic, cod fiscal 2845761 — 27500 lei, reprezentand 2750 de
actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,175315568%;

7. Consiliul Local Azuga, cod fiscal 2843860 —22000 lei, reprezentand 2200 actiuni
nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,140252454%;

8. Consiliul Local Mizil,cod fiscal 15562570— 3.000 lei, reprezentand 300 de actiuni

nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand0,019125335%;
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9. Consiliul Local Plopeni, cod fiscal 220132 —69500lei, reprezentand 6950 de
actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,443070254%;

10. Consiliul Local Sinaia cod fiscal 2843604 — 44000 lei , reprezentand 4400 de
actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand0,280504909%;

11. Consiliul Local Slanic cod fiscal 2843604 — 40500 lei, reprezentand 4050 de
actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand0,258192018%;

12. Consiliul Local Urlati, cod fiscal 2844189 —-138120 lei, reprezentand 13812 de
actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,880530409%;

13. Consiliul Local Valenii de Munte cod fiscal 2842870— 247360 lei reprezentand
24736 de actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 1,576947597%;

14. Consiliul Local al comunei Apostolache, cod fiscal 2845451- 1000 lei
reprezentand 100 de actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,006375112%;

15.  Consiliul Local al comunei Boldesti — Gradistea cod fiscal 2843760 — 1000 lei
reprezentand 100 de actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,006375112%;

16. Consiliul Local al comunei Salciile cod fiscal 2843914- 1000 lei reprezentand
100 de actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,006375112%;

17. Consiliul Local al comunei Baba Ana, cod fiscal 2843345- 2450 lei reprezentand
245 de actiuni nominative a cate 10 lei fiecare,0,001561902%;

18. Consiliul Local al comunei Albesti — Paleologu , cod fiscal 28455664 -2450 lei
reprezentand 245 de actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,001561902%;

19. Consiliul Local al comunei Podenii Noi cod fiscal 2844090 -1000 Ilei
reprezentand 100 de actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,006375112 %;

20. Consiliul Local al comunei Draganesti cod fiscal 2845257 — 1000 lei
reprezentand 100 de actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,006375112%;

21. Consiliul Local al comunei Sirna cod fiscal 2845443 -1000 lei reprezentand 100
de actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,006375112%;

22. Consiliul Local al comunei Poenarii Burchii cod fiscal 2843647 -1000 lei
reprezentand 100 de actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,006375112%;

23. Consilil Local al comunei Baltesti cod fiscal 2844294— 100 lei, reprezentand 10

actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,000637511%;

9
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24. Consiliul Local Dumbravesti cod fiscal 2845621 — 200 lei, reprezentand 20 de
actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,001275022%;

25. Consiliul Local Gornet cod fiscal 2845320 — 100 lei, reprezentand 10 actiuni
nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,000637511%;

26. Consiliul Local al comunei lzvoare , cod fiscal 2843256 — 2450 lei, reprezentand
245 actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,001561902%;

27. Consiliul Local al comunei Stefesti ,cod fiscal 2843590— 100 lei, reprezentand 10
actiuni nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,000637511%;

28. Consiliul Local al comunei Lipanesti — 1000 lei, reprezentand 100 actiuni
nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,006375112%;

29. Consiliul Local al comunei Poiana Campina — 1000 lei, reprezentand 100 actiuni

nominative a cate 10 lei fiecare, reprezentand 0,006375112%;

3. Analiza activitatii societatii

3.1. Situatia pozitie financiare

Variatie
. Realizat Realizat | %

INDICATORI (mii lei) 2021 2020

2020/2019
1 2 3 5=2/3
ACTIVE IMOBILIZATE
IMOBILIZARI NECORPORALE 113 163 V¥ 30,67%
IMOBILIZARI CORPORALE 580.084 554716 | A 4,57%
IMOBILIZARI FINANCIARE 73 73 0%
TOTAL ACTIVE IMOBILIZATE 580.270 554.952 | A 4,56%
ACTIVE CIRCULANTE
STOCURI 1.623 2.378 V¥ 31,75%
Creante comerciale si alte creante 20.433 21.985 V¥ 7,06%
Numerar si echivalent numerar 9.107 8.186. A 11,25%

10
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Cheltuieli in avans 147 244 ¥39,75%
TOTAL ACTIVE CIRCULANTE 31.310 32.794 V 4,52%
TOTAL ACTIVE 611.580 587.746 | A 4,05%
CAPITALURI PROPRII SI DATORII
CAPITALURI PROPRII
Capital subscris varsat 15.686 15.686 0%
Rezerve legale 2.064 1.956 A5,52%
Alte reserve 16.776 14.891 A12,65%
Rezultat reportat 89 366 V75,68 %
Rezultatul exercitiului 1.834 2.404 ¥23,71%
Repartizarea profitului 108 152 ¥ 28,94%
TOTAL CAPITALURI PROPRII 36.163 34.418 A5,07%
DATORII TERMEN LUNG
Datorii institutii de credit 20.758 24.460 ¥ 15,13%
Datorii comerciale - -
Alte datorii 359 289. A 24,22%
TOTAL DATORII TERMEN LUNG 21.117 24.749 V14,67%
DATORII CURENTE
Datorii catre angajati 907 795 A 14,08%
Datorii comerciale 7.014 3.862 A81,61%
Alte datorii 11.032 9.578 A 15,18%
TOTAL DATORII CURENTE 18.953 14.235 A33,14%
TOTAL DATORII 40.070 38.984 A2,78%
TOTAL CAPITALURI PROPRII SI DATORII 76.233 73.402 A 3,86%

Activele totale ale societatii au crescut cu 4,05%, fata de nivelul inregistrat la 31

decembrie 2020. Din total active au crescut activele imobilizate cu 4,56% (investitii realizate in

2021) si au scazut activele circulante cu 4,52% (1.484 mii lei).

Capitalurile proprii au inregistrat o usoara crestere cu 5,07% (1.745 mii lei) fata de 31

decembrie 2020 ajungand la 36.163 mii lei, ca urmare a cresterii rezervelor pentru constituirea

surselor proprii de finantare pe seama profitului realizat in 2020.
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Datoriile totale au crescut cu 1,086 mii lei, respectiv de la 38,984 mii lei la 31 decembrie

2020, la 40.070 mii lei la 31 decembrie 2021,In principal ca urmare a contractarii de leasinguiri,

pentru marirea parcului auto,respectiv 3 autoturisme si 2 Renault Gazelle- transport. Ponderea

in cadrul datoriilor totale la 31.12.2021 o detin datoriile pe termen, societatea avand in derulare

credite externe cu termene scadente anii 2027 (credit BERD), respectiv 2031 (program

SAMTID).

3.2. Rezultatul exercitiului

Activitatea economica si financiara a SC HIDRO PRAHOVA SA in anul 2021 s-a desfasurat

in baza indicatorilor cuprinsi in BVC aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor. Evolutia

comparativa a principalilor indicatori ai rezultatelor financiare in perioada 2020-2021, precum si

variatia valorilor inregistrate in cursul anului 2021 fata de buget se prezinta astfel:

Realiz
Preved at Variatia Variat
INDICATORI (mii lei) ere ;a:ecut % Realizat | Realiza | ie %
BVC bugeta realizat/b | 2021 t 2020 2021/
2021 o geta | ve 2020
2021
1 2 3 4=3/2 5 6 7=5/6
CIFRA DE AFACERI 69,375 |70.200 | A1,18 |70.200 |65.863 ;6’58
0
VENITURI TOTALE, din care: | 73.495 74.585 | A1.48% | 74.585 70.110 ,,26'38
Venituri din exploatare 73.270 75,506 | A3,05% | 75,506 69.966 | 7,35%
o e . V64,88 v45,1
Venituri financiare 225 79 % 79 144 4%
Venituri extraordinare 0 0 0 0 0
S:ETU'E"' TOTALE, din| 24475 |72.431 | A1.77% |72.431 | 67.069 ” 7.99
Cheltuieli de exploatare, din | 74 095 | 71.947 | A1.20% |71.947 |e6.438 | A829
care: %o
Cheltuieli cu bunuri si servicii 29.164 30.843 | A5,75% | 30.843 28.331 %8’87
Cheltuieli cu impoz, taxe si| 3.555 3.325 6,47% 3.325 3.440 A3,34

12



http://www.hidroprahova.ro/

Str. Logofat Tautu nr.5, PLOIESTI, PRAHOVA

RC: J29/2095 /2004, CUI:

RO 16826034

RO27 RNCB 0205 0235 5890 0001, BCR PLOIESTI

Capital social: 15.686.000 RON

Tel/ Fax: 0244 — 529.474/0244 — 529.340

www.hidroprahova.ro

CAEN 3600
Licenta ANRSC clasa 2 nr. 3945/2019
Realiz
Preved at Variatia Variat
INDICATORI (mii lei) ere ;a:ecut % Realizat | Realiza | ie %
BvVC buaeta realizat/b | 2021 t 2020 2021/
2021 o g ve 2020
2021
varsam asim %

. 0 A16.4
Cheltuieli cu personalul 35.835 35.286 | ¥1,53% | 35.286 30.311 1%
Alte cheltuieli de exploatare 2.541 2.854 ,;)12'31 2.854 4.356 ;,/::4'4
Cheltuieli financiare 77 484 | AS28,57 | 40, 631 V23,3

% 0%
Cheltuieli extraordinare 0 0 0 0 0
REZULTATUL BRUT (profit) 2.323 2.154 Vv7,28% |2.154 3.041 ;,/39’1
IMPOZIT PE PROFIT 372 320 ; 13,98 | 359 637 ;,/49’7

(1] (1)
PROFITUL NET 1951 [1.834 | vé% 1.834 | 2.404 1'0/53’7
PRODUCTIVITATEA MUNCII 125,25 128.68 | A4,11% | 128.68 125,84 ;3’62

(1]

CHELTUIELI LA 1000 LEI A18,10 A 3,62
VENITURI 12.525 12.868 % 12.868 12.584 %

Cifra de afaceri realizata in 2021 a inregistrat o crestere de 1,18% fata de prevederile

bugetare si de 6,58% fata de anul 2020, ca urmare a cresterii productiei de apa prin preluare de

noi localitati dar si a cresterii consumului populatiei

Veniturile din exploatare au inregistrat o crestere cu 3.05% fata de prevederile bugetare.

Cresterea cheltuielilor de exploatare a fost determinata in principal de crestrea cheltuielilor

cu bunurile si serviciile (o crestere de 5,75%). Din totalul cheltuielilor materiale, cresterea

importante au inregistrat cheltuielile cu piesele de schimb de 8.46%,cheltuielile cu energia de

5.58% din cauza atat a cantitatii de apa cumparata cat si a cresterii pretului energiei electrice.

Rezultatul activitatii din exploatare in anul 2021 a inregistraat o scadere de 968 mii lei fata

de an 2020, scaderea fiind determinata in principal de ajustarea deprecierii creantelor mai

vechi de 1 an si provizionarea concediilor de odihna neefectuate in anul 2021.
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Rezultatul net al exercitiului anului 2021 - profit in suma de 1.834 mii lei inregistreaza o

scadere cu 6% fata de prevederile bugetare si cu 23,71% mai mic fata de profitul net al anului

2020.

3.3. Executia BVC 2021

EXECUTIA Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe ANUL 2021
\ \ mii lei
INDICATORI Nr. | BVC Realiza | Abater
rd. | 2021 t 2021 | realiz
/buget
12 LUNI
2021%
0|1 2 3 4 5 6=5/4*1
00
| VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22) 1 73,495 | 74,585 | 101.48
1 Venituri totale din exploatare | 2 73,270 | 74,506 | 101.69
(Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.13+Rd.14),
din care:
a) | din productia vanduta (Rd.4+Rd.5+Rd.6+ | 3 69,375 | 70,200 | 101.19
Rd.7), din care:
al) din vanzarea | 4 0 0 0.00
produselor
a2) din servicii prestate | 5 69,375 | 70,200 | 101.19
(apa+canal+diverse)(
+uz+poi)
a3) din redevente si chirii | 6 0 0 0.00
a4) alte venituri 7 0 0 0.00
b) | din vanzarea marfurilor 8 0 0 0.00
c) | din subventii si transferuri de exploatare | 9 0 274 0.00
aferente  cifrei de  afaceri nete
(Rd.10+Rd.11), din care:
ct subventii, cf. |10 |0 274 0.00
prevederilor legale in
vigoare
c2 transferuri, cf.|11 |0 0 0.00
prevederilor legale n
vigoare
d) | din productia de imobilizari 12 | 3,345 3,491 104.36
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e) | venituri aferente costului productiei in curs | 13 | 0 13 0.00
de executie
f) | alte venituri din exploatare | 14 | 550 528 276.91
(Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din
care:
f1) din amenzi si| 15 | 296 248 96.00
penalitatj
f2) din vanzarea | 16 |0 0 0.00
activelor si  alte
operatii de capital
(Rd.17+Rd.18), din
care:
-active corporale 17 |0 0 0.00
-active necorporale |18 |0 0 0.00
f3) din subventii pentru | 19 | 254 234 92.13
investitii
f4) din valorificarea | 20 | 0 0 0.00
certificatelor C02
5) alte venituri 21 |0 46 0.00
2 Venituri financiare | 22 | 225 79 35.11
(Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din
care:
a) | din imobilizari financiare 23 |0 0 0.00
b) | din investitii financiare 24 |0 0 0.00
c) | din diferente de curs 25 | 196 60 30.61
d) | din dobanzi 26 |10 12 120.00
e) | alte venituri financiare 27 |19 7 36.84
Il | CHELTUIELI TOTALE (Rd.29+Rd.130) 28 | 71,172 | 72,431 | 101.77

Cheltuieli de exploatare
(Rd.30+Rd.78+Rd.85+Rd.113), din care:

29 | 71,095 | 71,947 | 101.20

A. Cheltuieli cu bunuri si servicii
(Rd.31+Rd.39+Rd.45), din care;

30 | 29,164 | 30,843 | 104.52

A | Cheltuieli privind stocurile
1 | (Rd.32+Rd.33+Rd.36+Rd.37+Rd.38), din
care:

31 | 22,943 | 24,105 | 105.07

a) | cheltuieli cu materiile prime

32 | 821 706 85.99

b) | cheltuieli cu materialele consumabile, din

33 | 2,377 2,688 113.13

care:

b1) cheltuieli cu piesele | 34 | 130 141 108.46
de schimb

b2) cheltuieli cu|35 |683 666 97.51
combustibilii
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c) | cheltuieli privind materialele de natura | 36 | 374 260 69.52
obiectelor de Inventar
d) | cheltuieli privind energia si apa 37 119,371 | 20,451 | 105.58
e) | cheltuieli privind marfurile 38 |0 0 0.00
A | Cheltuieli privind serviciile executate | 39 | 1,836 1,021 55.61
2 | de terti (Rd.40+Rd.41+Rd.44), din care:
a) | cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 40 | 1,309 528 40.34
b) | cheltuieli privind chiriile (Rd.42+Rd.43) din | 41 | 379 360 94.99
care:
b1) - catre operatori cu |42 | 36 177 491.67
capital
integral/majoritar de
stat
b2) - catre operatori cu | 43 | 343 183 53.35
capital privat
c) | prime de asigurare 44 | 148 133 89.86
A | Cheltuieli cu alte servicii executate de | 45 | 4,385 5.356 122.14
3 |terti (Rd.46+Rd.47+Rd.49+Rd.56+
Rd.61+Rd.62+Rd.66+Rd.67+Rd.68+Rd.7
7), din care:
a) | cheltuieli cu colaboratorii 46 |0 0 0.00
b) | cheltuieli privind comisioanele si onorariul, | 47 | 295 156 52.88
din care:
b1) cheltuiel privind | 48 | 295 156 52.88
consultanta juridica
c) | cheltuieli de protocol, reclama si|49 |94 100 106.38
publicitate (Rd.50+Rd.52), din care:
c1) cheltuieli de protocol, | 50 | 10 15 150.00
din care:
- tichete cadou |51 |O 0 0.00
potrivit  Legii  nr.
193/2006, cu
modificarile
ulterioare
c2) cheltuieli de reclama | 52 | 84 85 101.19
si  publicitate, din
care:
- tichete cadou ptr. |53 | O 0 0.00
cheltuieli de reclama
si publicitate, potrivit
Legii nr. 193/2006,
cu modificarile
ulterioare
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- tichete cadou ptr. |54 | O 0 0.00
campanii de
marketing, studiul
pietei, promovarea
pe piete existente
sau noi, potrivit Legii
nr.193/2006, cu
modif.ulterioare
- ch.de promovare a |55 |0 0 0.00
produselor
d) | Ch. cu sponsorizarea, potrivit OUG nr | 56 | 20 0 0.00
2/2015 (Rd.57+Rd.58+Rd.60), din care:
d1) ch.de sponsorizare | 57 |0 0 0.00
in domeniul medical
si sanatate
d2) ch, de sponsorizare | 58 | 0 0 0.00
in domeniile
educatie, invat.,
social si sport din
care:
d3) -pentru cluburile | 59 | 0 0 0.00
sportive
d4) ch.de sponsorizare | 60 | 20 0 0.00
pentru alte actiuni si
activitati
e) | cheltuieli cu 61 |15 21 140.00
transportul de
bunuri si persoane
f) | cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, | 62 | 23 14 60.87
din care:
- cheltuieli cu diurna (Rd.64+Rd.65), din | 63 | 10 14 140.00
care:
-interna 64 | 10 14 140.00
-externa 65 |0 0 0.00
g) | cheltuieli postale si taxe de telecomunicatji | 66 | 433 469 108.31
h) | cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate | 67 | 222 158 71.62
i) | alte cheltuieli cu serviciile executate de | 68 | 635 331 52.13
terti, din care:
i1) cheltuieli de | 69 | 110 88 80.00
asigurare si paza
i2) cheltuieli privind | 70 | 485 212 43.71
intretinerea Si
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functionarea tehnicii
de calcul
i3) cheltuieli cul71 |32 31 96.88
pregatirea
profesionala
i4) cheltuiel cul72 |0 0 0.00
reevaluarea
imobilizarilor
corporale si
necorporale, din
care:
-aferente  bunurilor | 73 | 0 0 0.00
de natura domeniului
public
i5) cheltuieli cul74 |0 0 0.00
prestatile efectuate
de filiale
i6) cheltuieli privind | 75 | 8 0.00
recrutarea sl
plasarea
personalului de
conducere cf.
Ordonantei de
urgenta a Guvernului
nr. 109/2011
i7) cheltuieli cu|76 |0 0 0.00
anunturile privind
licitatiile Si alte
anunturi
j) | cheltuieli cu servicile executate de | 77 | 2,648 4.107 155.10
terti(ct.6281)
B. Cheltuieli cu impozite, taxe si varsa |78 | 3,555 3,325 93.53
minte asimilate (Rd.79+Rd.80+Rd.81+
Rd.82+Rd.83+Rd.84), din care:
a) | ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare a |79 |0 0 0.00
resurselor minerale
b) | ch. cu redeventa pentru concesionarea | 80 | 2,306 2,309 100.13
bunurilor publice si resursele minerale
+SAMTID
c) | ch. cu taxa de licenta 81 |0 0 0.00
d) | ch. cu taxa de autorizare 82 |0 0 0.00
e) | ch. cu taxa de mediu (ct.6282) 83 | 837 598 71.45
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f) | cheltuieli cu alte taxe si impozite (ct.6351, | 84 | 412 418 101.46
ct.6353, ct.6354,ct6355, ct.6356)
C. Cheltuieli cu personalul | 85 | 35,835 | 35,286 | 98.47
(Rd.86+Rd.99+Rd.103+Rd.112),din care:
C | Cheltuieli de natura salariala | 86 | 34,073 | 33,799 | 99.19
0 | (Rd.87+Rd.91)
C | Cheltuieli cu salariile | 87 | 30,114 | 29,626 | 98.38
1 | (Rd.88+Rd.89+Rd.90), din care:
a) salarii de baza 88 | 23,475 | 20,334 | 86.62
b) sporuri, prime si alte bonificatii aferente | 89 | 5,918 8,577 144.93
salariului de baza (conform CCM)
c) alte bonificatii (conform CCM-SS) 90 | 721 715 99.17
C | Bonusuri 91 | 3,959 4173 105.38
2 | (Rd.92+Rd.95+Rd.96+Rd.97+Rd.98), din
care;
a) cheltuieli sociale prevazute la art. 25din | 92 | 1,211 512 42.28
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare, din
care:
-contributia unitatii | 93 | 726 699 96.28
la fondul de pensii
facultative (ct.6456)
-tichete cadou | 94 0.00
pentru cheltuieli
sociale potrivit Legii
nr. 193/2006, cu
modificarile
ulterioare;
b) tichete de masa; 95 | 2,422 2,633 108.71
c)vouchere de vacants; 9% |0 0 0.00
d) ch. privind participarea salariatilor la | 97 |0 0 0.00
profitul obtinut in anul precedent
e) alte cheltuieli conform CCM. OMNIASIG | 98 | 326 329 0.00
6457
C | Alte cheltuieli cu personalul |99 |0 0 0.00
3 | (Rd.100+Rd.101+Rd.102), din care:
a) ch. cu platile compensatorii aferente | 10 | 0 0 0.00
disponibilizarilor de personal 0
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in [ 10 | 0 0 0.00
baza unor hotarari judecatoresti 1
c) cheltuieli de natura salariala aferente | 10 | 0O 0 0.00
restructurarii, privatizarii, administrator | 2
special, alte comisii si comitete
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C | Cheltuieli aferente contractului de | 10 | 664 402 60.54
4 | mandat si a altor organe de conducere | 3
si control, comisii si comitete
(Rd.104+Rd.107+Rd.110+ Rd.111), din
care:
a) pentru directori/directorat 10 | 423 300 70.92
4
-componenta fixa 10 | 299 283 94.65
5
-componenta 10 | 124 17 13.71
variabila 6
b) pentru consiliul de | 10 | 236 85 36.02
administratle/consiliul de supraveghere, | 7
din care:
-componenta fixa 10 | 133 85 63.91
8
-componenta 10 | 103 0 0.00
variabila 9
c¢) pentru secretari CA+AGA salariati Hidro | 11 | 5 17 340.00
0
d) pentru alte comisii si comitete | 11 |0 0 0.00
constituite potrivit leqii 1
C | Cheltuieli cu contributiile datorate de | 11 | 1,098 1,085 98.82
5 | angajator (contributia asiguratorie | 2
pentru munca 2,25% + contrib.la
fd.handicapati)
D. Alte cheltuieli de exploatare | 11 | 2,541 2.854 112.32
(Rd.114+Rd.117+Rd.118+Rd.119+Rd.120+Rd | 3
.121), din care:
a) | cheltuieli cu majorari sl penalitati | 11 | 95 120 0.00
(Rd.115+Rd.116), din care: 4
- catre bugetul general consolidat 1 |0 0.00
5
- catre alti creditori 11 |95 120 0.00
6
b) | cheltuieli privind activele imobilizate 11 |0 0 0.00
7
c) | cheltuieli aferente transferurilor pentru | 11 | 0 0 0.00
plata personalului 8
d) | alte cheltuieli | 11 | 487 495 101.64
654+65881+65883+6812+6813+6814 9
e) | ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale | 12 | 1,959 2,239 114.29
si necorporale 0
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f) | ajustari si deprecieri pentru pierdere de | 12 |0 0 0.00
valoare si provizioane (Rd.122-Rd.125), | 1
din care:
1) cheltuiel privind | 12 | 100 0 0.00
ajustarile si|2
provizioanele
f1.1) -provizioane privind | 12 |0 0 0.00
participarea la profit | 3
a salariatilor
f1.2) -provizioane in|12 |0 0 0.00
legatura cu|4
contractul de mandat
2) venituri din |12 | 100 0 0.00
provizioane si|5
ajustari pentru
depreciere sau
pierderi de valoare,
din care:
f2.1) din anularea | 12 | 100 0 0.00
provizioanelor 6
(Rd.127+Rd.128+Rd
.129), din care:
-din participarea | 12 | 0 0 0.00
salariatilor la profit 7
-din deprecierea | 12 | 0 0 0.00
imobilizarilor 8
corporale Si a
activelor circulante
-venituri din alte | 12 | 100 0 0.00
provizioane 9
2 Cheltuieli financiare | 13 | 77 484 628.57
(Rd.131+Rd.134+Rd.137), din care: 0
a) | cheltuieli privind dobanzile, din care: 13 | 60 60 100.00
1
al) aferente  creditelor | 13 0 0.00
pentru investitji 2
a2) aferente  creditelor | 13 | 60 60 0.00
pentru activitatea | 3
curenta
b) | Cheltuieli din diferente de curs valutar, din | 13 | 17 424 2,4941
care: 4
b1) aferente  creditelor | 13 | 17 424 2,494 1
pentru investitji 5
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b2) aferente  creditelor | 13 | 0 0 0.00
pentru activitatea | 6
curenta
c) | alte cheltuieli financiare 13 0.00
7
Il REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) | 13 | 2,323 2,154 92.72
| (Rd.1-Rd.28) 8
venituri neimpozabile | 13 | 0 0 0.00
9
cheltuieli 14 |0 0 0.00
nedeductibile fiscal 0
| IMPOZIT PE PROFIT CURENT 14 | 372 320 86.02
\' 1
Vv DATE DE FUNDAMENTARE 0.00

Venituri totale din exploatare (Rd.2), din
care:

14 | 73,270 | 75,506 | 101.69

a) | -venituri din 14 |0 0 0.00
subventii si 3
transferuri

b) | -alte venituri care nu se iau in calculla |14 |0 0 0.00
determinarea productivitatii muncii cf. | 4
Legii anuale a bugetului de stat
Cheltuieli totale din exploatare (Rd.29), | 14 | 71,095 | 71.947 | 101.20
din care: 5

a) | -alte chelt.din exploatare care nuseiau | 14 |0 0 0.00
in calcul la determinarea rezultatului | 6
brut realizat in anul cf. Legii anuale a
bugetului de stat
Cheltuieli de natura salariala (Rd.86), | 14 | 34,073 | 33,799 | 99.20
din care: 7

a) | Reintregire 14 | 2,253 0 0.00
cresteri salariale 7a)
2020

b) | ceereenenss 14 |0 0 0.00

7b)
C) | wernrnrnnnns 14 |0 0 0.00
7¢C)

Nr. de personal prognozat la finele
anului

14 | 604 605 100.17

Nr.mediu de salariati

14 | 585 579 98.97
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6 | a) | Castigul mediu lunar pe | 15 | 4,854 4,865 100.22
salariat(lei/persoana) determinat pe |0
baza cheltuielilor de natura salariala
[(Rd.147/Rd.149]/12*1000
b) | Castigul mediu lunar pe | 15 | 4,681 4,791 102.34
salariat(lei/persoana) determinat pe |1
baza cheltuielilor de natura
salariala,cf.0G26/2013[(Rd.147-Rd.92*-
Rd.97)/Rd.149/12*1000
c) | Castigul mediu lunar pe | 15 | 4,290 4,264 99.40
salariat(lei/persoana) determinat pe | 2
baza cheltuielilor de natura salariala,
recalculat cf.Legii anuale a bugetului de
stat (ch.salariiRd.87)
7 | a) | Productivitatea muncii in unitati | 15 | 125.25 | 128.68 | 102.74
valorice pe total personal mediu (mii | 3
lei/persoana) (Rd.2/Rd.149)
b) | Productivitatea muncii in unitati | 15 | 125.25 | 128.68 | 102.74
valorice pe total personal mediu (mii | 4
lei/persoand) recalculata cf. Legii
anuale a bugetului de stat [(Rd.142-
Rd.143-Rd.144)/Rd.149]
¢) | Productivitatea muncii in unitati fizice pe |15 |0 0 0.00
total personal mediu (cantitate produse | 5
finite/persoana) W=QPF/Rd.149
c1 | Elemente de calcul a productivitatll muncii | 15 | 0 0 0.00
) in unitati fizice, din care 6
-cantitatea de |15 |0 0 0.00
produse finite (QPF) |7
-pret mediu (p) 15 |0 0 0.00
8
-valoare=QPF x p 15 |0 0 0.00
9
-pondere in venituri | 16 | 0 0 0.00
totale de exploatare= | O
Rd.157/Rd.2
8 Plati restante 16 |0 0 0.00
1
9 Creante restante, 16 |0 0 0.00
din care: 2
-de la operatori cu| 16 |0 0 0.00
capital 3
integral/majoritar de
stat
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-de la operatori cu |16 |0 0 0.00
capital privat + |4
asociatii proprietari
-de la bugetul de |16 |0 0 0.00
stat 5
-de la bugetul local 16 |0 0 0.00
6
-de la alte entitati - |16 | 0 0 0.00
persoane fizice 7
1 Credite 16 |0 0 0.00
0 finantarea 8
activitatii curente
(soldul ramas de
rambursat)
1 Redistribuiri/distr 16 |0 0 0.00
1 ibuiri 9
cf.OUG
nr.29/2017 din:
-alte rezerve 17 |0 0 0.00
0
-rezultatul reportat | 17 | 0 0 0.00
1

Fata de prevederile bugetare aprobate, veniturile totale au inregistrat un grad de realizare

de 101,48%, in timp ce cheltuielile totale au crescut intr —o pondere mai mare decat veniturile,

gradul de realizare fiind de 101,77%, cea mai mare depasire inregistrandu-se la pozitia

“cheltuieli cu bunuri si servicii” (104,52%) .si pozitia “ cheltuieli energie si apa” (105.58 %)

Profitul net a inregistrat o diminuare de 6 % fata de nivelul programat

Indicatori economico-financiari

Situatia principalilor indicatorii economico-financiari stabiliti pe baza informatiilor prezentate

in bilant si contul de profit si pierdere care masoara performanta societatii in anul 2021 si care

pot sta la baza viitoarelor decizii menegeriale ale actionarilor se prezinta astfel:

Denumire indicatori

Formula de calcul

2020 2021 Variatia %

2021/2020

24



http://www.hidroprahova.ro/

Str. Logofat Tautu nr.5, PLOIESTI, PRAHOVA
RC: J29/2095/2004, CUl: RO 16826034

RO27 RNCB 0205 0235 5890 0001, BCR PLOIESTI
Capital social: 15.686.000 RON

Tell/ Fax: 0244 — 529.474/0244 — 529.340
www.hidroprahova.ro

CAEN 3600

Licenta ANRSC clasa 2 nr. 3945/2019

. INDICATORI DE
PROFITABILITATE
profit din Exploatare 5.07 3.43 v32.34
Marja profitului din exploatare venituri din Exploatare
Rezultat brut 4.62 3.07 Vv 33.54
Rata profitului brut Cifra de afaceri
Rata rentabilitatii Rezultat net 0.4 0.3 v0.25
economice(ROA) Active totale
Rata rentabilitatii Rezultat net 6.98 5.07 Vv 27.36
financiare(ROE) Total capitaluri proprii
Rata rentabilitatii Rezultat net 3.65 2.61 v28.49
comerciale(ROS) Cifra de afaceri
Il. INDICATORI DE
LICHIDITATE
; 2.62 1.78 v32.06
Indicatorul lichiditatii curente A—ctlve" curente
Datorii curente
Indicatorul lichiditatii Active curente-stocuri | 244 1.69 v30.73
indirecte(testul acid) Datorii curente
Viteza de rotatie a clientilor Sold mediu clientix360 | 52 84 A61.53
(zile) Cifra de afaceri
Sold mediu furnizori 26 28 A7.69
, : . Achizitii de bunuri(
Viteza de rotatie furnizori(zile) fara servicii)x 360
IV.INDICATORI DE
RISC/DATORII /INDATORARE
Indicatorul gradului de indatorre Capital '”.‘pr“m”tat . 85.97 70.33 v18.19
Total capitalui proprii
Rata Solvabiltatii curente Dat.orn curente 414 5.61 A 355
Active curente
e s Datorii Totale 6 6.69 A11.5
Rata solvabilitatii pe termen Active fotal
lung ctive total

e Indicatorii de profitabilitate
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Masoara capacitatea firmei de a se mentine in timp, adica eficienta pe care aceasta o are in
gestionarea costurilor si cheltuielilor si transformarea lor in profit.

Eficienta capitalului disponibil si_a capitalului propriu reflecta eficienta utilizarii capitalului

investit de catre actionari. Acestia sunt dintre cei mai importanti indicatori de masurare a
performantelor unei companii. Indicatorul este calculat ca raport intre profitul net obtinut de
companie si capitalurile proprii, acestea din urma reprezentand practic contributia actionarilor la
finantarea afacerii. Eficienta capitalului disponibil inregistreaza o scadere fata de anul 2020 de
la 12% la 9% in anul 2021, iar eficienta capitalului propriu scade de la 10% in 2020 la 6% in
2021.

Rata profitului_operational arata cat din cifra de afaceri a companiei reprezinta profitul

operational. Este una dintre cele mai importante rate financiare, pentru ca ne spune ce
capacitate are compania de a genera o valoare adaugata pentru actionari. Particularitatea
marjei operationale arata care este profitabilitatea afacerii in sine, fara sa ia in calcul cheltuieli
care nu tin de aceasta. Aceasta a inregistrat o scadere de la 7% in 2020 la 5% in 2021.

Rata profitului net calculat ca raport intre profit net si total venituri arata cat profit genereaza

fiecare leu de vanzari, fiind influentat pe langa activitatea operationala, de politica de investitii,
de finantare si fiscala a companiei. Rata profitului net a inregistrat o scadere de la 5 la 3, fiind
determinata de scaderea profitului net in anul 2021 fata de 2020 .

Rata activelor totale-Rotatia activului total este o masura a eficientei utilizarii activelor.

Rotatia activului total se masoara ca raport intre cifra de afaceri neta si totalul activelor
companiei, si inseamna de cate ori sunt transformate activele in vanzari pe parcursul unui an,
sau mai simplu cati bani rezulta intr-un an din utilizarea unor active de o anumita valoare (sau
cati lei de vanzari rezulta dintr-un leu de active).

Rata activelor a ramas constata in perioada 2020-2021.

Indicatorii de profitabilitate masoara capacitatea firmei de a se mentine in timp, adica
eficienta pe care aceasta o are in gestionarea costurilor si cheltuielilor si transformarea lor in
profit.

Eficienta capitalului disponibil si a capitalului propriu reflecta eficienta utilizarii capitalului

investit de catre actionari. Acestia sunt dintre cei mai importanti indicatori de masurare a
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performantelor unei companii. Indicatorul este calculat ca raport intre profitul net obtinut de
companie si capitalurile.

Eficienta capitalului propriu scade de la 7% in 2020 la 5% in 2021.0 scadere a indicatorului
Rata profitului brut de la 5% in 2020 fata de 3% in 2021 scoate in evidenta faptul ca entitatea nu
este capabila sa-si controleze costul de productie.

Rata profitului_operational arata cat din cifra de afaceri a companiei reprezinta profitul

operational. Este una dintre cele mai importante rate financiare, pentru ca ne spune ce
capacitate are compania de a genera o valoare adaugata pentru actionari. Particularitatea
marjei operationale arata care este profitabilitatea afacerii in sine, fara sa ia in calcul cheltuieli
care nu tin de aceasta.

Aceasta a inregistrat o scadere de la 5% in 2020 la 3% in 2021.

Rata profitului net calculat ca raport intre profit net si total venituri arata cat profit genereaza

fiecare leu de vanzari, fiind influentat pe langa activitatea operationala, de politica de investitii,
de finantare si fiscala a companiei. Rata profitului net a inregistrat o scadere de la 4 la 3, fiind
determinata de scaderea profitului net in anul 2021 fata de 2021 ( o scadere de 569.707 lei).

Rata activelor totale-Rotatia activului total este o masura a eficientei utilizarii activelor.

Rotatia activului total se masoara ca raport intre cifra de afaceri neta si totalul activelor
companiei, si inseamna de cate ori sunt transformate activele in vanzari pe parcursul unui an,
sau mai simplu cati bani rezulta intr-un an din utilizarea unor active de o anumita valoare (sau

cati lei de vanzari rezulta dintr-un leu de active).

¢ Indicatorii de lichiditate

Masoara capacitatea companiei dea genera numerar pentru a raspunde angajamentelor si
obligatilor sale cu scadente pe termen scurt. In plus indicatorii de lichiditate servesc la
determinarea soliditatii financiare a unei companii, aratand capacitatea firmei de acoperire a
datoriilor exigibile pe o anumita perioada de timp.

Printre indicatorii de lichiditate se numara raportul crrent (datorii curente/active curente, rata
capacitatii de plata=casa si conturi la banci +investitii pe termen scurt/ datorii curente), durata
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de colectare a creantelor (creante/cifra de afaceri*360), situatia fluxurilor de numerar (fluxul de
numerar, sezonalitatea)

Un nivel considerat bun al ratei lichiditatii se situeaza in intervalul 1-2. La nivelul Hidro

Prahova acest indicator a inregistrat in 2021 o scadere de la 2.44 cat era in anul 2020 la 1.69.
Scaderea acestui indicator reprezinta un risc crescut deoarece acesta conduce la
imposibilitatea de a plati datoriile pe termen scurt utilizand activele pe termen scurt din bilant si
find nevoita sa apeleze la noi imprumuturi. O valoare subunitara inseamna ca firma isi
finanteaza o parte din imobilizari prin datorii pe termen scurt, lucru care ii creste riscul de
faliment.

Viteza de rotatie a clientilor exprima eficacitatea societatii in colectarea creantelor sale si

reprezinta numarul de zile la care debitorii si-au achitat obligatiile catre societate. In anul 2021,
acest indicator a scazut de la 52 zile in 2019 la 84 zile.

Viteza de rotatie a furnizorilor aproximeaza numarul de zile de creditare pe care societatea

il obtine de la furnizorii sai. Fata de o rotatie de 26 zile in 2020 in 2021 acestv indicator a
crescut la 28 zile de unde rezulta ca politica societatii a fost indreptata spre obtinerea unor

rezultate mai bune in relatia cu furnizorii.

¢ Indicatori de solvabilitate

Spre deosebire de ratele de lichiditate, ratele de solvabilitate masoara capacitatea unei
companii de a-si indeplini obligatiile financiare totale. Solvabilitatea se refera la capacitatea
generala a unei companii de a-si plati obligatiile si de a continua operatiunile comerciale, in timp
ce lichiditatea se concentreaza mai mult pe conturile financiare curente. O companie trebuie sa
aiba mai multe active totale decéat datoriile totale pentru a fi solvabila si mai multe active curente
decat datoriile curente pentru a fi lichida.

Raportul de solvabilitate (cel mai utilizat indicator de solvabilitate) este calculat prin
impartirea venitului net si a deprecierii unei companii la pasivele pe termen scurt si pe termen
lung. Aceasta indica daca venitul net al unei companii este in masura sa acopere datoriile
totale.

In 2021 acesta indicator a inregistrat o crestere fata de 2020 de la 6% la 7%.
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¢ Indicatorii de risc/datorii/indatorare

Masoara capacitatea entitati de a contracta obligatii de finantare a operatiunilor si
investitiilor sale si de a le acoperi cu propriul capital (adica evalueaza capacitatea firmei de a-si
indeplini obligatiile, folosind capitaluri proprii). La 31.12.2021 gradul de indatorare al HIDRO
PRAHOVA este de 70.33%.

3.4. Indicatori ai activitatii de investitii

3.4.1. Situatia programului de investitii realizat din surse proprii si fond IID

La stabilirea lucrarilor incluse in Planul de investitii propus de OR pentru anul 2021 cu
finantare din surse proprii si Fond IID s-a avut in vedere imbunatatirea indicatorilor de
performanta prin atingerea urmatoarelor obiective :

1) Reducerea pierderilor de apa la nivelul sistemelor de distributie din aria de

operare prin executia lucrarilor de:

- Inlocuire a conductelor vechi de distributie a apei, pentru care se Tnregistreaza un
numar mare de interventji in vederea remedierii avariilor;

- Scoatere a conductelor vechi (subdimensionate) de pe proprietati private si
amplasarea acestora pe domeniul public;

- Sectorizare a retelei de distributie prin executia de camine / reabilitarea caminelor
existente (dupa caz) si dotarea acestora vane functionale, m.d.m, reductoare de presiune, etc;

- Reabilitarea parcului de contoare existent in vederea eliminarii erorilor de
inregistrare (prin montarea in orase a unor m.d.m cu citire la distanta);

- Trecere a bransamentelor de pe conductele vechi de distributie pe retele noi
(PEHD) odata cu anularea retelelor vechi care inregistreaza pierderi de apa considerabile;

- Reglarea automata a unor componente din cadrul sistemelor de alimentare cu apa
cu preluarea informatiilor in timp real in sistem SCADA

2) Cresterea gradului de acoperire a strazilor cu refele de apa / canal, prin
extinderea retelelor de distributie a apei / canalizare ape uzate;

3) Cresterea gradului de contorizare la nivel de bransamente (populatie -
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case si blocuri),
- obiectivasumat de OR in cadrul Proiectului POS Mediu - cu montarea unor m
performante — clasa de precizie superioara;
4) Cresterea sigurantei in exploatare la nivelul captarilor / statiilor de tratare /
rezervoarelor de inmagazinare
- prin extinderea, reabilitarea sau inlocuirea unor obiecte speciale / echipamente /
instalatii, respectiv reparatii la nivelul constructiilor;
Suma alocata in cadrul Planului de investitii 2021 din surse proprii si Fond IID pentru
realizarea de lucrari conform Anexei 4.1 la BVC 2021 aprobat prin Hot AGA nr. 05/12.07.2021 a
fost de 3.184,785 mii lei. In BVC 2021 rectificat — aprobat prin Hot. AGA nr. 08/29.10.2021,

suma a fost limitata la 1901 mii lei.

In perioada aferenta raportarii au fost realizate cu precadere lucrari de montare m.d.m
avand ca scop cresterea gradului de contorizare la nivel de bransament, respectiv reabilitarea
parcului de contoare existent (investiti aflate in curs la 31.12.2021). Pe langa lucrarile
mentionate mai sus s-a demarat intocmirea documentatiilor tehnice in vederea autorizarii
executiei unor lucrari incluse in Planul de investitii propus, respectiv:

o  Lucrari pentru foraje noi, inclusiv racordare la aductiunea Urlati / Mizil si amenajare
teren”
e ,,Conformarea la cerintele legale a deversarilor de ape epurate in emisar” — intocmire
documentatii:
- Preluare ape uzate prin gurile de deversare autorizate din orasul Sinaia, Jud.
Prahova - in reteaua de canalizare (Etapa | — Interconectare colector beton DN
1000 existent si colector PAFSIN executat, construire deversor str. Prundului) —
Faza PAC + PT + DE;
- Intregire si reabilitare retea canalizare intersectie str. Aosta cu str. Kogalniceanu
- Faza AC;
- Colectare retea canalizare in SPAU propus cu refulare in colector existent, str.
Calea Prahovei — Faza CU.

Suma totala alocata investitiilor realizate a fost de 3.805.673 lei.

30


http://www.hidroprahova.ro/

Str. Logofat Tautu nr.5, PLOIESTI, PRAHOVA
RC: J29/2095/2004, CUl: RO 16826034

RO27 RNCB 0205 0235 5890 0001, BCR PLOIESTI
Capital social: 15.686.000 RON

Tell/ Fax: 0244 — 529.474/0244 — 529.340
www.hidroprahova.ro

CAEN 3600

Licenta ANRSC clasa 2 nr. 3945/2019

3.4.2. Situatia investitiilor din Fonduri Europene in perioada 2018-2020

Societatea Hidro Prahova S.A. deruleazad doua proiecte majore de investiti ,Fazarea
Proiectului Reabilitarea si modernizarea sistemelor de apa si canalizare in judetul
Prahova” si sprijin pentru pregatirea aplicatiei de finantare si a documentatiilor de atribuire
pentru “Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din judetul
Prahova, in perioada 2014-2020".

l. Descrierea si stadiul contractelor de lucrari aferente Proiectului ,Fazarea

Proiectului Reabilitarea si modernizarea sistemelor de apa si canalizare in judetul
Prahova”

Contract de finantare nr. 8/06.12.2016

Termen de finalizare: 31.12.2023

Cod SMIS 2014+ 104337

CL 2. Contractul de Lucrari: ,,Reabilitare si extindere SEAU in oragele Cdmpina si
Plopeni, jud. Prahova” (nr. 5546/0001/29.07.2013)
¢ Contractant: Passavant —Energy & Environment GmbH - SC GRIRO SA
¢ Obiective de investitii:
- statia de epurare ape uzate din Plopeni pentru 35.000 lei
- statia de epurare ape uzate din Campina pentru 51.250 lei
Receptia finala pentru SEAU Plopeni a avut loc in anul 2019, conform Procesului-verbal de
receptie finala nr.5072/1228/UIP/27.08.2019. Receptia finala pentru SEAU Campina a avut loc
in anul 2020, potrivit Procesului-verbal de receptie finala cu nr.5742/1228/U1P/16.09.2020.

CL 3. Contractul de Lucrari: "Reabilitarea si extinderea SEAU Valenii de Munte, Mizil
si Urlati, jud. Prahova” (nr.3855/30.05.2013)
e Contractant: Construcciones Lujan SA;
¢ Obiective de investitii:
- statia de epurare ape uzate din Mizil pentru 18.000 lei;

- statia de epurare ape uzate din Urlati pentru 10.500 lei;
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- statia de epurare ape uzate din Valenii de Munte pentru 19.000 lei
Proces — verbal de receptie finala nr.1686/UIP/20.10.2020 a SEAU Mizil.
Proces — verbal de receptie finala nr.1279/UIP/30.09.2020 a SEAU Urlati.
Proces — verbal de receptie finala nr.1749/UIP/28.10.2020 a SEAU Valenii de Munte.
CL 4. Contractul de Lucrari: "Extindere retea de canalizare si colector in oragele
Azuga, Busteni si Sinaia, jud. Prahova’(7571/5241/02.09.2014)

e Contractant : SC TANCRAD SRL
e Stadiul fizic contract: 91,45%

e Stadiu financiar contract: 83,21%

¢ Obiective de investitii:
- Reabilitare retele canalizare: 4716 m.l.;
- Extindere retea canalizare: 29.130 m.l.;
- Camere deversare: 3 buc.;
- Conducte de refulare: 6.632 m.l.;
- Traversari de rau, de C.F., de vai, de drum: 42 buc.;
- Racorduri la consumatori pe extindere de retea: 1318 buc.;
- Statii de pompare apa uzata (realizate complet): 15 buc.
o Realizari pana la data de 31.12.2021:

- Reabilitare retele canalizare: 3.910 m.l.

- Extindere retea canalizare: 28.860 m.l;
- Camere deversare: 2;
- Conducte de refulare: 6.632 m.l.;
- Traversari de rau, de C.F., de vai, de drum: 42 buc.;
- Racorduri la consumatori pe extindere de retea: 1.278 buc.;
- Statii de pomare apa uzata (realizate complet): 14 buc;
Pentru a putea pune in functiune reteau de canalizare din orasul Azuga si Busteni, a fost

necesara sectorizarea lucrarilor din contract, conform proceselor — verbale de receptie.
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In orasul Azuga, reteaua de canalizare este functionala in proportie de 100%, iar
deversarea apelor uzate se face prin decantorul nr 1, aflat in apropierea statiei de pompare nr 3,
printr-o gura de deversare autorizata de Apele Romane.

In orasul Busteni, reteaua de canalizare este functionala in proportie de 100%, deversarea
apelor uzate facandu-se prin doua guri de deversare autorizate de Apele Romane, si anume
Valea Alba si Valea Cerbului. La cererea Primariei Busteni, s-a extins reteaua de canalizare in
cartierul Zamora, lucrarile la acest obiectiv fiind finalizate in proportie de 100% (4 km de retele,
din care realizati 3 km, cu mentiunea ca nu au inceput lucrarilor pe strada Zamora, din cauza
faptului ca primaria Busteni nu mai doreste 1 km de retea pe strada Zamora, folosindu-se de
reteaua veche).

Pentru orasul Sinaia, tronsonul cuprins intre km 122+295 si 124+435 (SP 9-Cumpatu), din
cei 2,1 km s-au executat doar 967m, si anume de la 122+295 in amonte, parcare Gara Sinaia.
Antreprenorul a obtinut aprobarea de lucru pentru restul de lucrari pe DN1, pana la data de
27.05.2021.

e Auramas de executat:

-Interconectare Deversorul nr.3 — str.Prundului, prin care se colecteaza ape uzate din
orasul Sinaia;

-SP 15 — de pe strada Kogalniceanu, oras Sinaia, care colecteaza pe uzate din zona
aferenta si care vor ajunge in SEAU Sinaia;

-Echipa SP11, executie camere de vane si racord electric;

-Executie montare conducta PN10, DN 400 — PE DN1, de la Halta Mefin la intersectie cu
strada Frasin (intregire colector refulare — kevlar — 570m, va fi propus spre executie cu inchidere
totala DN1 pe timp de noapte, precum si racordul electric aferent) — realizati 200m, mai sunt de
realizat 400m, prin foraj dirijat;

-Interconectare kevlar km 121+260;

-Receptii lucrari.

CL 5. Contractul de Lucrari: "Captare Valea lui Bogdan SPA Breaza si Comarnic,
extindere retea de distributie a apei in orasele Breaza si Comarnic, jud.
Prahova”(nr.7838/354/07.10.2013)
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Contractant: S.C. MONTIN SA — SC ROMINSERYV SRL

Stadiu fizic contract realizat: 100%

Stadiu financiar proiect: 99.21%

Obiective de investitii:

Conducta de aductiune: 25060 m.I;
Retea de distributie : 38017 m.l.;
Statii de pompare: 19 buc.;

Bransamente:1394 buc.

Realizari:

Conducta de aductiune: 25038,15 m.l;
Retea de distributie : 37739,01 m.1;
Statii de pompare:19 buc.;

Bransamente: 1394 buc.

Contractul de lucrari a fost terminat odata cu receptia ultimei autorizatii de construire nr.

12/22.05.2014, incheindu-se proces—verbal de receptie la terminarea lucrarilor nr.5/25.06.2020 .

Lucrarea se afla, la aceasta data, in Perioada de Notificare a Defectelor.

CL6. Contractul de Lucrari: "Extindere retea de canalizare in orasul Comarnic, jud.

Prahova”

Contractant: S.C. GROSSMANN ENGINEERING GROUP S.R.L. — S.C. EURO
CONSTRUCT TRADING 98 S.R.L..( nr. 242.13.01.2012)

Stadiu fizic contract: realizat 99%

Stadiu financiar proiect: 90,06%.

Obiective de investitii:

Conducta canalizare: 59.976 m.I
Camine: 2.247 buc.;

Racorduri: 2.841 buc_;

Camine racord: 2.841 buc.;
Statii de pompare: 30 buc;

Conducta refulare: 5.350 m.1;

34


http://www.hidroprahova.ro/

Str. Logofat Tautu nr.5, PLOIESTI, PRAHOVA
RC: J29/2095/2004, CUl: RO 16826034

RO27 RNCB 0205 0235 5890 0001, BCR PLOIESTI
Capital social: 15.686.000 RON

Tell/ Fax: 0244 — 529.474/0244 — 529.340
www.hidroprahova.ro

CAEN 3600

Licenta ANRSC clasa 2 nr. 3945/2019

- Camine pe conducta de refulare: 23 buc.
¢ Realizari pana la data de 31.12.2021:

- Conducta canalizare: 57.483,5 ml

- Camine: 2.168 buc.

- Racorduri: 2.722 buc.

- Camine racord: 2.681 buc.-

- Statii de pompare: 32 buc;

- Conducta refulare: 5503 m.l;

- Camine pe conducta de refulare: 21 buc.;

- Foraje dirijate prin percutie: 20 buc.

- Foraje dirijate: 350

Contractul este finalizat in proportie de 99%. La aceasta data, tot sistemul de canalizare

este in probe de functionare.

CL7. Contractul de Lucrari: "Extindere retea de canalizare in orasul Breaza, jud.

Prahova” (nr.8047/372/14.10.2013)

e Contractant: Construcciones Lujan SA si Ortiz Construcciones Y Proyectos SA

e Stadiu fizic contract: 100% (PND)

e Stadiu financiar contract: 99,90%

¢ Obiective de investitii:
- Conducta canalizare: 75052 m.l.
- Conducta refulare: 16120 m.l.
- Camine: 2636 buc.;
- Racorduri: 3362 buc.;
- Statii de pompare: 46 buc.
¢ Realizari:
- Conducta canalizare: 73165 m.l.;
- Conducta refulare: 16120 m.l.;
- Camine: 2636 buc.;
- Racorduri: 3362 buc.;
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- Statii de pompare: 46 buc.
Contractul este finalizat, potrivit Proces — verbal de receptie finala nr.IN1956/
UIP/08.12.2020 .
CL1- Lot 1. Contractul de Lucrari: "Construirea Statiei de epurare apa uzata Breaza,
jud. Prahova”( NR.6394/1695/23.10.2018)
e Contractant: S.C. HIDROCONSTRUCTIA S.A.
¢ Obiective de investitii: - statia de epurare ape uzate din Breaza pentru 36.000 l.e;
o Stadiu fizic contract: 38.50%

o Stadiu fiananciar proiect: 27.25%

Ordin administrativ de incepere a lucrarilor: 27.11.2018
Certificatul de urbanism nr.36/03.04.2019
Autorizatia de construire nr. 10/03.06.2020
In perioada raportata , s-au executat lucrari la Ob. 4-6-8:Cladire gratare inclusiv statie
suflante si camera receptie namol — 56,66%, Ob.5: Deznisipator cuplat cu separator de grasimi
—54,9%, Ob.6: Statie suflante dezinisipator — 49,1%, OB.7: Statie pompare apa, camin by-pass
— 46,1%., Ob.9: Camin debitmetru influent — 19,2%, Ob. 10-11: Bazine biologice si camere
distributie — 59,3%, Ob. 13-14: Camera distributie decantoare secundare — 13,1%, Ob 15: Statie
de pompare namol in exces — 0,8%;0b. 17: Statie de pompare apa tehnologica _ 36,95%,
Ob.18: Statie de pompare spuma — 11,7%; Ob. 22: Ingrosator namol — 3%; Ob. 25B: Platforma
acoperita containere namol — 70%; Ob .30- retele in incinta _ 16,9%; Ob.31: Drumuri si
platforme -1,5%.
CL1- Lot 2. Contractul de Lucrari: ,,Reabilitarea si extinderea statiei de epurare apa
uzata in orasul Sinaia, jud. Prahova”
e Contractant: Asocierea Constructii Erbasu S.A- WTE Wassertechnik GmbH
e Obiective de investitii: - statie de epurare ape uzate din Sinaia
o Stadiu fizic contract: 45,71%
¢ Stadiu financiar contract: 38,24%

Inginerul a emis Ordinul administrativ de incepere a lucrarilor nr.1/08.07.2019.
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In perioada raportata s-au executat lucrari la Ob.18-19 Cladirea administrativa _ cofrare,
armare si turnare centura, grinzi + placa , etaj+ montaj tamplarie; Ob. 9.1+ 8.1 Decantoare
secundare — montaj confectie metalica; Ob.6 Debitmetru influent — montaj confectie metalica;
Statie pompare supernatant.- realizare umpluturi; Ob. 16.24 Cladire deshidratare — realizare
terasament, armare, cofrare si turnare cuzineti.

CL1- LOT 3 - Contract de lucrari "Reabilitare si extindere statii de tratare apa
potabila in oragele Comarnic si Sinaia, jud.Prahova™ (nr._1968/UIP/509/27.03.2020)

¢ Contractant: Asocierea Asgo Telecom S.R.L. — Hidroconstructia S.A.

o Obiective de investitii: reabilitare si extindere 9 statii de clorinare in orasele
Comarnic si Sinaia

e Stadiu fizic contract: 27%

e Stadiu financiar contract: 27%

Lucrarile se desfasoara conform Graficului de Executie .

In perioada raportata, la Gura Diham se va proceda la instalarea tevii in incinta, conform
proiectului; la Fierastrau, s-a realizat racordul electric pentru organizarea de santier; la Parc
Azuga, se executa lucrari hidromecanice; la Calea Codrului, s-a realizat racordul electric
pentru organizarea de santier; la Ghiosesti, s-au pus pe pozitie si s-au efectuat legaturile intre
echipamentele hidromecanice si se executa lucrari de amenajari interioare, civile si electrice;
la Vatra Sat, s-au finalizat lucrarile exterioare la hala tehnologica, se executa lucrari de
amenajari interioare si se lucreaza la realizarea legaturilor intre echipamentele hidromecanice;
la Valea lui Conci, s-a realizat infrastructura necesara mutarii laboratorului din cladire, in
vederea demararii lucrarilor de amenajari interioare.Anteprenorul intampina probleme cu
accesul in santier la Valjean, din cauza arborilor ce trebuie taiati. In acest sens, au fost trimise

mai multe solicitari catre Primaria Busteni pentru eliberarea amplasamentului.
CL 8. Contractul de Lucrari: "Extindere retea de canalizare in orasele Campina,

Banesti, Valenii de Munte, jud. Prahova” - FAZA |l (fazat, in curs de executie)
nr.3100/27.05.2019()

37


http://www.hidroprahova.ro/

Str. Logofat Tautu nr.5, PLOIESTI, PRAHOVA
RC: J29/2095/2004, CUl: RO 16826034

RO27 RNCB 0205 0235 5890 0001, BCR PLOIESTI
Capital social: 15.686.000 RON

Tell/ Fax: 0244 — 529.474/0244 — 529.340
www.hidroprahova.ro

CAEN 3600

Licenta ANRSC clasa 2 nr. 3945/2019

e Stadiu contract: in curs de executie

e Contractant: Asocierea Kato Service S.R.L.-S.C. Instal Service Technology S.R.L.,
prin lider de asociere KATO Service S.R.L.

o Stadiu fizic contract: Valenii de Munte 80%, Campina 27%, Banesti 68%

e Stadiu financiar contract: 32,91%

In perioada raportata au fost executate lucrari in Campina: finalizare lucrari Calea Doftanei,
lucrari la colectorul de pe strada Pictor Nicolae Grigorescu , lucrari pe strada Muscelului; in
Valenii de Munte, s-au executat lucrari la conducta de refulare de la SPAU 8.

° Probleme speciale intalnite: Retele de utilitati necuprinse in planuri de executie si

avize; diferente de cote radier camine de vizitare si colectorul de canalizare, ce au drept
consecinte devieri de la Programul de Executie.

Lucrarile sunt in curs. Mobilizarea Antreprenorului nu este corespunzatoare graficului de
executie.

Autorizatiile de construire emise pentru implementarea contractelor aferente acestui Proiect

pot fi vizualizate la: https://hidroprahova.ro/component/phocadownload/category/201.

Il. Descrierea si_stadiul contractelor de lucrari_aferente Proiectului ,,Sprijin pentru

pregatirea aplicatiei de finantare si a documentatiilor de atribuire pentru <<Proiectul regional
de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Prahova, in perioada 2014-
2020>>”

Studiul de fezabilitate si Aplicatia de finantare pentru Proiectul regional de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Prahova, in perioada 2014-2020 sunt
elaborate de catre consultantul Asocierea EPTISA ROMANIA S.R.L. — EPTISA SERVICIOS DE
INGENIERIA SL, lider de asociere fiind EPTISA ROMANIA S.R.L., ca urmare a incheierii
Contractului de servicii CS1_POIM din data de 15.09.2016.

in data de 14.04.2021 s-au primit observatiile referitoare la partea tehnica din Studiul de
fezabilitate al Proiectului. In luna noiembrie, Consultantul a transmis Aplicatia de finantare,

incluzand Studiul de fezabilitate, revizia a VI-a.
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S-au transmis adrese de revenire catre Primariile Localitatilor aferente Proiectului regional
in vederea emiterii documentelor necesare Aplicatiei de finantare, si anume: HCL privind
punere la dispozitie a terenurilor, Declaratii conform Ghidului Solicitantului, HCL privind
Delegarea Serviciului de Canalizare, extrase de carte funciara.

Beneficiarul continua activitatile necesare obtinerii avizelor/acordurilor de la autoritatile
competente pentru contractile de lucrari din cadrul studiului de Fezabilitate.

In data de 14.10.2021 a fost obtinut Avizul de Mediu nr. PH 6, eliberat de catre Agentia
pentru Protectia Mediului — Prahova.

n luna decembrie au fost prelungite Certificatele de Urbanism nr. 121/24.11.2019, aferent
CL8 — “Construire retele de canalizare in Carbunesti, Pacureti, Soimari, Surani, Aricestii Zeletin,
Podenii Noi”, CU nr. 122/25.11.2019 aferent CL9 — “Construire retele de alimentare cu apa si
canalizare Aglomerarea Provita de jos si Provita de Sus”, CU nr. 123/25.11.2019 aferent CL6 -
“Construire retele de alimentare cu apa si canalizare in Urlati, Mizil, Albesti Paleologu si
Tomsani” si CU nr. 124/25.11.2019 aferent CL2 - “Construire retele de alimentare cu apa si
canalizare in Breaza, Comarnic, Sinaia si Busteni”.

Prin Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata in judetul
Prahova urmeaza sa se realizeze urmatoarele investitii:

o INVESTITII APA POTABILA:

- Reabilitarea unui numar de 15 surse de apa;

- Executia unui numar de 27 puturi forate noi;

- Reabilitarealinlocuirea a 44.77 km conducte de aductiune;

- Executia a 62.64 km conducta aductiune;

- Reabilitarea a 199.21 km retele alimentare cu apa;

- Extinderea a 115.71 km retele alimentare cu apa;

- Constructia unui numar de 30 statii pompare apa potabila;

- Reabilitarea unui numar de 6 statii pompare apa potabila;

- Reabilitarea unui numar de 17 statii tratare/clorinare apa potabila;

- Construirea/extinderea unui numar de 13 statii tratare/clorinare apa potabila;

- Reabilitarea unui numar de 10 rezervoare de apa;

- Construirea unui numar de 23 rezervoare de apa.
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e INVESTITII APA UZATA :
- Reabilitarea a 28.12 km retea de canalizare;

- Extindere/construire retea de canalizare 457.48 km;
- Constructie statii pompare apa uzata (inclusiv conducte de refulare) 338 buc;
- Statii epurare noi - 4 buc.
Investitiile de mai sus sunt impartite Tn 24 de contracte de lucrari, 14 contracte de tip FIDIC
Galben si 10 contracte de tip FIDIC Rosu, 1 contract furnizare echipamente si 1 contract de

servicii audit financiar al proiectului.

3.5. Evaluarea activitatii operationale

l. Activitatea comerciala
La data de 31.12.2021 S.C. HIDRO PRAHOVA SA avea incheiate cu utilizatorii un numar

de 113.398 de contracte. Mentionam faptul ca numarul de contracte este mai mare decat

numarul de bransamente si racorduri intrucat exista condominii in care sunt incheiate contracte
pentru fiecare apartament si nu pentru asociatia de proprietari, fie pentru ca exista separatii de
consum, fie pentru ca se calculeaza diferenta apa scara.

Fata de 31.12.2020 sunt inregistrate cu 5.964 mai multe contracte. Aceasta crestere se
datoreaza extinderii ariei de operare in comuna Colceag, precum si incheierii de noi contracte,
la solicitarea utilizatorilor, fie prin realizarea de bransamente si /sau racorduri noi fie prin
separatii de consum.

Din totalul de contracte pentru furnizare apa potabila, 53 % sunt in mediul urban si 47% in
mediul rural, S.C. Hidro Prahova are in aria de operare un grad de acoperire pentru serviciul de
alimentare cu apa de 83 %, deoarece nu in toate comunele din aria de operare este dezvoltata
100% reteaua de alimentare cu apa.

In ceea ce priveste serviciul de canalizare acesta se realizeaza preponderent in mediul
urban (94 % din contracte), gradul de acoperire pentru preluarea apelor uzate fiind de 33 % in
aria de operare.

La 31.12.2021 din numarul total de contracte, un numar de 109.175 contracte au contor,

astfel rezulta un procent de 97,70% de contracte cu contor.

40


http://www.hidroprahova.ro/

Str. Logofat Tautu nr.5, PLOIESTI, PRAHOVA
RC: J29/2095/2004, CUl: RO 16826034

RO27 RNCB 0205 0235 5890 0001, BCR PLOIESTI
Capital social: 15.686.000 RON

Tell/ Fax: 0244 — 529.474/0244 — 529.340
www.hidroprahova.ro

CAEN 3600

Licenta ANRSC clasa 2 nr. 3945/2019

Situatia contractelor pentru fiecare sucursala si localitate (punct de lucru) este prezentata in

tabelul de urmator:

Numar | Numar
Ioc1_1ito Ioc1_1ito Numar Numar
r r contract | contrac
bransa | racord e cu te in Gradul
Total tila ati la
Cod . . ) ° Total contor | pausal | contract
Sucurs Localita | locuit | sistem | sistem
sSuUucurs . contra elor cu
ala ala te ori ul ul cte contor
2021 public | public (%)
de de PlprP | P °
- - P.F :
aliment | canaliz SR O T I~
are cu are
apa
101 Azuga 4604 | 4604 4002 2121 1891 ;3 98 |0 | 9538
102 Busteni | 9415 | 9415 7825 5708 4216 24 1] 7 | 79.89
BUSTEN
: 169 Damboviel | 43 943 626 505 [30 [1 |o |9984
TOTAL Busteni 14962 | 14962 11827 | 8455 6702 go 13 7 | 8525
SINAIA | 103 Sinaia 10944 | 10944 7922 3911 2788 39 go 25 | 84.02
COMAR 242 15
oo 104 Comarnic | 11908 | 10341 3694 3532 3% [3 [0 |9992
105 Breaza 15909 | 14534 9308 6760 6477 57 6 |o |o99.91
143 Adunati | 1979 | 1291 545 538 [7 |o |o 100
Poiana
BREAZA | 150 oo | 4947 | ase7 581 1687 1621 [64 |2 [0 |9988
167 Magureni | 6320 1254 500 248 | 15 23 1 | 526
TOTAL Breaza 29245 | 20422 11143 9492 8884 36 24 11 | o142
106 Baicoi 18669 | 18669 10395 6909 6130 gg ‘5‘8 11 | 92.82
BAICOI | 152 Scorteni | 5534 | 5230 2045 1818 | 46 17 7 | o115
TOTAL Baicoi 24203 | 23899 10395 | 8954 7948 32 gs 18 | 92.44
170 Blejoi 9183 | 9183 1263 3276 3006 | 28 [0 o | 100
Balta
BLEJOI | 118 pata | 2318 | 1250 607 585 |22 o |o |100
171 ggl‘im""s“ 2877 1558 859 835 |24 |o |o 100
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Numar | Numar
locuito | locuito Numar Numar
r r contract | contrac
bransa | racord i
Total tila ati la cf):tL(I)r taeulsna| Gradul
Cod . . ) ° Total p contract
Sucurs Localita | locuit | sistem | sistem
sucurs " contra elor cu
ala ala te ori ul ul cte contor
2021 public | public (%)
de de P.|p. | P ’
aliment | canaliz P.F. JIF | J
are cu are
apa
129 iDraga”eSt 4715 2442 917 877 (40 |o |o |100
162 Dumbrava | 4475 3288 1238 1210 [28 |0 [0 | 100
163 Gherghita | 1945 1020 419 403 |16 o |o | 100
119 Manesti 3858 3853 1375 1345 [30 |0 |0 | 100
174 Olari 1833 1449 376 369 |7 o |o |100
133 Poenarii | 4609 | 4072 1528 1495 |33 [0 |o | 100
Burchii
134 Sima 4639 2731 1013 983 |30 [0 |o |100
173 Barcanesti | 9475 5885 275 1890 1835 |55 |0 [0 | 100
154 Tinosu 2347 1464 522 500 |18 |4 |0 |99.23
TOTAL Blejoi 52074 | 36746 1538 14020 ;353 ’;8 4 |o |99.97
107 Plopeni | 8655 | 8655 8655 3771 3622 ;4 1 |1 |9995
108 Slanic 5391 5391 1792 2730 2314 | 88 ?2 7 | 87.99
123 Z?mbra"e 3639 | 3570 1343 1307 [36 |0 |o | 100
124 Izvoarele | 6424 3784 1346 1295 |26 |23 [2 | 98.14
PLOPEN , 58
I 125 Stefesti 2258 109 621 25 2 [ |7 |43
149 Bertea 3023 1882 713 698 |15 [0 |o | 100
168 Alunis 3197 769 298 200 |8 o |o |100
158 Cosminele | 933 790 309 301 |8 o |o |100
; 33 | 93
TOTAL Plopeni 33520 | 24950 10447 11131 9852 | ° |57 |17 [9147
mIZIL 111 Mizil 16024 | 13239 10567 3031 2703 ?2 o |1 |9997
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Numar | Numar
Ioc1_1ito Ioc1_1ito Numar Numar
r r contract | contrac
bransa | racord i
Total tila ati la cﬁ:tt:,r taeulsna| Gradul
Cod . . ) ° Total p contract
Sucurs Localita | locuit | sistem | sistem
sucurs . contra elor cu
ala ala te ori ul ul cte contor
2021 public | public (%)
de de P.|p. | P ’
aliment | canaliz P.F. JIF | J
are cu are
apa
122 \S/ad“ 1622 1622 586 573 |13 |o |o 100,00
apat
121 Fantanele | 1936 942 520 377 364 |13 |o |o 100,00
146 Jugureni | 472 472 258 251 |7 |o |o 100,00
145 Gura 2096 2096 212 829 810 |19 |o |o 100,00
Vadului
130 Baba Ana | 4089 3182 960 1056 1027 29 o |o 100,00
132 Boldesti | 4647 | 1506 597 581 |16 |o |o | 100,00
Gradistea
136 Fulga 3033 3033 1164 143 [21 o |o 100,00
131 Salciile 1714 1609 307 672 653 |19 |o |o 100,00
144 Ciorani 6568 3725 1340 1316 [24 |0 |o 100,00
161 ica'ugare” 1139 1040 425 413 |12 o [o | 10000
175 Colceag 5103 867 289 281 |8 |o |o 100,00
TOTAL Mizil 45413 | 32466 12566 10624 ;0" go 0 1 99,99
110 Urlati 11527 | 11296 5884 4140 3939 fo o |o 100
112 Baltesti 3720 2987 1176 1137 [ 23 [ 16 |0 | 98.64
113 Gornet 2767 2767 1037 1012 [25 o |o 100
135 St 2130 | 2130 823 go2 |21 o |o |100
Cricov
URLAT | 458 Albesti 5443 1861 659 637 |21 |1 0 | 9985
Paleologu
126 ’;‘EOSM‘"C 2031 1701 634 625 |9 |o |o | 100
127 Z‘(’fe”“ 4828 4083 1436 1392 [ 34 [ 10 |0 | 993
156 Tomsani | 4259 1338 513 497 |16 [0 o | 100
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Numar | Numar
Ioc1_1ito Ioc1_1ito Numar Numar
ri ri contract | contrac
bransa | racord i
Total tila ati la cf):ttclar taeulsna| Gradul
Cod . . ) ° Total p contract
Sucurs Localita | locuit | sistem | sistem
sucurs ) contra elor cu
ala ala te ori ul ul cte contor
2021 public | public (%)
de de P.|p. | P °
aliment | canaliz P.F. JIF | J
are cu are
apa
147 Surani 1771 1446 562 544 [18 [0 [0 | 100
Aricesti
148 o 1138 1138 550 539 [11 [0 |o | 100
157 icarb“”eSt 1652 1652 658 648 |10 |o |o | 100
120 g:mjdea” 1543 | 1543 556 547 |9 |o |o | 100
165 Tataru 816 816 450 42 |8 o |o 100
166 Ceptura | 4375 | 4375 883 1703 1639 |64 |0 |0 | 100
99.82
TOTAL Urlati 48000 | 39133 6767 14897 (1)440 ‘37 27 | o
116 Campina | 35960 | 35960 28195 11273 ;01 6 (1)2 ;O o |99.06
140 Banesti 5544 | 5544 2215 2118 [ 75 |21 [ 1 | 99.01
2‘“‘""'" 155 Brebu 6965 6965 659 2528 2475 |53 |o |o 100
153 Telega 5254 | 5254 2205 2007 | 56 (1)4 2 | 9356
TOTAL Campina 53723 | 53723 28854 18221 ;675 ;; 2% 13 |98s2
Valenii de 33 17
109 Moarta 13509 | 13509 5976 5557 5046 | &° | o0 |5 | 9685
139 Predeal | 5995 | 2002 733 716 |17 |o |o | 100
VALENII Sarari
DE
MUNTE | 142 Teisani 3565 | 3565 1252 1236 |16 |0 |0 | 100
165 Cerasu 4427 | 3338 1610 1580 |30 |0 |o | 100
172 Posesti 3844 1825 847 801 |46 [0 [o [ 100
TOTAL Valeni 27567 | 24239 5976 9999 9379 24 (1)7 5 |98.25
1038 | 52 | 41
TOTAL 351759 | 292692 | 107677 | 113398 | o¢%° | 35 |45 | 77 | 96.28
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Numar | Numar
locuito | locuito Numar Numar
ri ri contract | contrac
bransa | racord i
Total tila ati la cﬁ:tt:,r taeulsna| Gradul
Cod . . . - Total p contract
Sucurs Localita | locuit | sistem | sistem
sucurs . contra elor cu
ala ala te or ul ul cte contor
2021 public | public (%)
de de P.lp [P °
aliment | canaliz P.F. JIF | J
are cu are
apa
TOTAL URBAN 162605 | 156557 | 100763 | 50605 [ 2282 gg 52 57 | 94.99
TOTAL RURAL 189154 | 137584 | 6914 53793 2107 ;g 12 20 |97.7

Il. Productia realizata in anul 2021

Societatea HIDRO PRAHOVA SA realizeaza veniturile pe baza productiei din activitatile
de baza — atat din alimentarea cu apa potabila cat si preluarea si epurarea apelor uzate
(canalizare), dar si din activitati conexe.

Cantitatea de apa furnizata utilizatorilor se factureaza lunar, in baza citirii contoarelor sau in
sistem pausal conform Normativului 29N/1993. Citirea contoarelor se face lunar pentru marii
consumatori (agenti economici, asociatii de proprietari, institutii publice) si trimestrial (2 luni
estimare si una regularizare) pentru restul consumatorilor (gospodarii individuale ).

Productia de apa realizata in anul 2021 a fost de 10.523.311 m*

Evolutia lunara este evidentiata in graficul urmator:

Luna Cantitate (mc)
lanuarie 796.840
Februarie 767.954
Martie 801.480
Aprilie 875.663
Mai 895.564
lunie 892.298
lulie 954.939
August 1.046.220
Septembrie 1.011.945
Octombrie 884.314
Noiembrie 795.324
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Decembrie 800.770
TOTAL 10.523.311

Cantitatea de apa potabila din anul 2021 pe categorii de utilizatori este prezentata mai jos.

LUNA APA (mc)
2021 P.F. SC IP AS TOTAL APA
lanuarie 590286,33 110159,76 33367,14 63026,46 796839,69
Februarie 558339,58 108005,34 41545,20 60064,40 767954,52
Martie 592779,91 102610,95 40721,70 65367,40 801479,96
Aprilie 667030,09 102735,85 45511,86 60384,80 875662,60
Mai 673581,54 111410,61 48107,80 62463,80 895563,75
lunie 669638,33 113031,65 45377,91 64249,80 892297,69
lulie 704918,68 126170,05 61167,97 62682,40 954939,10
August 770081,45 154796,82 56942,36 64399,80 1046220,43
Septembrie | 762490,04 136370,45 50219,86 62864,20 1011944,55
Octombrie | 672141,04 105504,10 48831,24 57837,80 884314,18
Noiembrie | 591967,00 98836,49 46299,80 58220,80 795324,09
Decembrie | 582048,32 110263,47 46475,80 61982,80 800770,39
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| TOTAL | 7835302,31 1379895,54 564568,64 743544,46 10523310,95

Comparatia dintre productia realizata in mc de fiecare sucursala in anii 2020 — 2021 este

prezentata in continuare:

Sucursala An 2020 (mc) An 2021 (mc)
Busteni 893091 842102
Sinaia 864842 893695
Comarnic 327723 333206
Breaza 735636 734473
Campina 2080450 2045486
Baicoi 952490 964844
Plopeni 684895 702831
Mizil 1058390 1065615
Urlati 811089 786160
Valenii de Munte 1196186 1318750
Blejoi 842945 836149
TOTAL 10447737 10523311
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Situatia productiei in mc realizata fata de cea planificata, in anul 2021, pentru fiecare

sucursala, este prezentata in continuare:

Sucursala |BUSTENI| SINAIA [COMARNIC| BREAZA | BAICOI |PLOPENI| URLATI | MIZIL |CAMPINA| VALENI | BLEJOI | TOTAL
PLANIFICAT| 852250) 911000 | 309500 | 703200 | 945700 | 687000 | 1052360 | 807311 |2061300| 821600 | 1218340| 10369561
REALIZAT | 842102) 893695 | 333206 | 734473 | 964844 | 702831 1065615 | 786160 | 2045486 | 836149 | 1318750 | 10523311
DIFERENTA | -10148| -17305| 23706| 31273| 19144| 15831| 13255|-21151| -15814| 14549| 100410 153750

Variatii semnificative de productie apar pe de o parte la sucursalele in care exista activitati
turistice, unde se vede o scadere datorata situatiei pandemice, pe de alta parte la sucursalale in
care situatia economica este in scadere. Totodata, in aria de operare exista o serie de agenti
economici care utilizeaza apa din surse proprii sau de la alti furnizori — E.S.Z. (Ex.: Maspex,

Romagqua, Procter &Gambler).

1l. Productia pentru apa uzata preluata si epurata (canalizare)

Cantitatea de apa uzata preluata in reteaua de canalizare in anul 2021 a fost de 5.791.457 m3.

Luna Cantitate (mc)
lanuarie 465829
Februarie 468798
Martie 467646
Aprilie 507748
Mai 485327
lunie 483219
lulie 503871
August 513903
Septembrie 625438
Octombrie 441789
Noiembrie 398914
Decembrie 428974
TOTAL 5791457
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Cantitatea de apa uzata din anul 2021 pe categorii de utilizatori este prezentata mai jos:

Luna APA UZATA (mc) AL
P.F. s.C. 1.P. AS
lanuarie 225715 147682 31354 61078 465829
Februarie 212918 166287 31212 58382 468798
Martie 226547 150305 29949 60846 467646
Aprilie 241707 176650 31970 57422 507748
Mai 243495 150170 33237 58425 485327
lunie 241097 142666 38739 60717 483219
lulie 251735 152698 39080 60358 503871
August 262685 154233 36589 60396 513903
Septembrie | 245469 284123 40608 55237 625438
Octombrie 214410 143425 32689 51266 441789
Noiembrie 196880 115264 35300 51471 398914
Decembrie | 208959 133277 31834 54904 428974
TOTAL 2771616 1916781 412558 690502 5791457

P.F. — persoane fizice; S.C. — societati comerciale; I.P. — institutii publice; AS — asociatii de proprietari
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Situatia productiei realizata fata de cea planificata, in anul 2021, pentru fiecare sucursala,

este prezentata in continuare:

Sucursala |BUSTENI| SINAIA [COMARNIC| BREAZA| BAICOI |PLOPENI| URLATI | MIZIL | CAMPINA| VALENI | BLEJOI | TOTAL

PLANIFICAT| 603179 | 850532 | 5500 {392700| 482500 |322720| 347027 | 5067911111112 664294 | 228108 | 5514463

REALIZAT | 604399 831772 5418 |424845| 492585)349520| 472020 | 5032321102124 | 698005 | 307644 | 5791564

DIFERENTA| 1220 -18760 -82| 32145 10085| 26800 124993 | -3559| -8988| 33711| 79536| 277101

Productia pentru activitatea de canalizare se realizeaza in proportie de 92% in mediul
urban, fiind strans legata de activitatea economica, orice scadere semnificativa a apei vandute

agentilor economici reflectandu-se si in activitatea de preluare a apelor uzate.

IV. Recuperarea creantelor

In conformitate cu Instructiunea de Lucru privind Recuperarea Creantelor (IL-HPH-DP-09),
ce stabileste modalitatile prin care se recupereaza creantele rezultate din neachitarea la
scadenta a facturilor emise de catre societate si are ca scop principal incasarea veniturilor
cuvenite si asigurarea fluxului de numerar, activitatea de recuperare a creantelor se pune in
aplicare pentru utilizatorii care au facturi neachitate mai vechi de 45 de zile de la data emiterii.
Actiunile intreprinse pentru recuperarea creantelor se fac in functie de: situatia tehnica a
bransamentului, vechimea creantelor,valoarea creantelor.

Pentru utilizatorii care au debite scadente se procedeaza, dupa avizarea prevazuta de
Legea 241/1996, a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare, la debransare si daca
debitul nu este achitat, la actionarea in instanta. Din cauza faptului ca nu toti utilizatorii pot fi
debransati, acestia sunt actionati direct in instanta, ceea ce conduce la o prelungirea perioadei
de recuperarare a creantelor, in special in cazul persoanelor fizice.

O alta cauza a creantelor neincasate existente la 31.12.2021, o reprezinta numarul mare de
societati comerciale aflate in reorganizare judiciara, pentru care societatea este inscrisa la masa
credala, dar pentru care este obligata, conform legii sa furnizeze apa in continuare.

Situatia privind ponderea creantelor la data de 31.12.2021 este prezentata mai jos:

50


http://www.hidroprahova.ro/

Str. Logofat Tautu nr.5, PLOIESTI, PRAHOVA
RC: J29/2095/2004, CUl: RO 16826034

RO27 RNCB 0205 0235 5890 0001, BCR PLOIESTI
Capital social: 15.686.000 RON

Tell/ Fax: 0244 — 529.474/0244 — 529.340
www.hidroprahova.ro

CAEN 3600

Licenta ANRSC clasa 2 nr. 3945/2019

CREANTE

SUCURSALA | 31.12.2021
(lei) %

BUSTENI 363007,76 15
SINAIA 82782,56 3
COMARNIC 37031,31 2
BREAZA 114726,42 5
BAICOI 90611,67 4
PLOPENI 531527,73 22
VALENI 151378,07 6
URLATI 125682,16 5
MIZIL 216625,22 9
CAMPINA 362419,8 15
BLEJOI 335017,33 14
TOTAL 2410810,03| 100
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In contextul epidemiologic, procesul de recuperare a creantelor a fost ingreunat de
interzicerea sistarii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare. Astfel conform
Ordonantei de urgenta nr.70 din 14 mai 2020, Art. 72 (2) prevede ca “pe perioada starii de
alertd, operatorii de apa, canal si salubritate asigura continuitatea furnizarea serviciilor de
utilitati respective, iar in situatia in care este incident un motiv de debransare/deconectare,
amana efectuarea acestei operatiuni pana la incetarea starii de alerta.”

O alta cauza ce determina recuperarea cu dificultate a creantelor este conferita de
diferentele intre judecatorii, sau chiar intre completurile de judecata ale unei judecatorii, in
interpretarea legislativa a cererilor de valoare redusa, unele instante de judecata apreciind
ca nu exista folosul practic in promovarea cererilor cata vreme creanta datorata poate fi
pusa in executare in baza Art. 42 alin. 6 M din Legea nr. 51/2006. Apreciem ca aceste
instante nu au tinut cont de modificarea adusa Legii nr. 51/2006 prin O.U.G. nr.53/2019,
modificari aduse la Art. 42 alin. 11, potrivit carora “daca sumele datorate, inclusiv
penalitatile, nu au fost achitate in termen de 45 zile de la primirea facturii, operatorul are
dreptul sa solicite recuperarea debitelor in instanta”. Fata de aceste sentinte prin care se
resping cererile de chemare in judecata ca fiind lipsite de interes se formuleaza apel, insa
perioada de recuperare a creantelor este inevitabil prelungita.

De asemenea, in solutionarea unor cauze civile avand ca obiect cererea de incuviintare
a executarii silite in baza Art. 31 pct. (17) ,Factura individuala pentru serviciul de alimentare
cu apa si de canalizare constituie titlu executoriu” din Legea nr. 241/200, unele instante retin
faptul ca, prin art. 4 alin. (3) din Legea nr. 297/2018 privind publicitatea imobiliara, asa cum a
fost modificata prin Legea nr. 196/2020, publicata in Monitorul Oficial nr.822 din 8
septembrie 2020, in vigoare de la data de 11 septembrie 2020, a fost instituita o conditie
suplimentara pentru punerea in executare a acestor tipuri de titluri executorii. Acest text de
lege prevede ca: ,Inscrisurile sub semnatura privata care, potrivit legii, sunt valabil incheiate
si au caracter de titlu executoriu, pot fi puse in executare numai sub conditia inscrierii in
Registru”. Astfel, Legea 297/2018 ar permite demararea executarii silite conditionat de
inscrierea in Registrul National de Publicitate Mobiliara a titlului executoriu. In acest context
solicitantul serviciilor de inregistrare in Registru, in speta creditorul Hidro Prahova, trebuie sa
achite o taxa de 40 lei pentru fiecare inregistare. Aceste masuri determina atat costuri
suplimentare suportate de Operator pentru recuperarea creantelor cat si o crestere a

perioadei de recuperare.
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3.6. Evaluarea activitatii de aprovizionare

In anul 2021, perioada 01.01.2021 — 31.12.2021 angajatii Directiei Achizitii Publice si-au
desfasurat activitatea, efectuand dupa cum urmeaza:

e Urmare a referatelor de necesitate emise de sucursalele societatii au fost intocmite
un numar de cca 500 comenzi, aferente achizitiilor de materii prime (clor, mo-pack, hipoclorit
de sodium, etc.) lucrari, servicii, echipamente de protectie, sigilii, contoare pentru apa
potabila, reactivi chimici, acetilena, oxigen, consumabile imprimante, pompe, fitinguri
metalice si PEHD etc.

o Dupa semnarea comenzilor de catre conducerea societatii, acestea au fost transmise
pe e-mail atat furnizorilor cat si coordonatorilor de sucursale.

e S-a tinut legatura cu sucursalele societatii’lMagazia Centrala Campina pentru
urmarirea modului in care au fost duse la indeplinire de catre furnizori comenzile primite.

e Prin achizitie directa sau procedura simplificata prin SICAP conform legii 99/2016 au
fost incheiate urmatoarele contracte:

- contracte de Prestari Servicii;

- contractele de lucrari In colaborare cu Serviciul Tehnic;

- contracte de furnizare de produse;

e Pentru incheierea contractelor mentionate mai sus, urmare a referatelor emise de
Directiile/Sucursalele Hidro Prahova SA, au fost elaborate documentatii de atribuire, decizii
de constituire a comisiilor de evaluare, rapoartele procedurilor, solicitari de oferte.

o Produsele/serviciile/lucrarile au fost achizitionate atat din Catalogul de
produse/servicii/lucrari SICAP cat si prin procedura simplificata, in conformitate cu
prevederile legii 99/2016 cu modificarile si completarile ulterioare.

¢ Modelele de contracte au fost transmise spre verificare Consilierului juridic.

e Toate contractele a caror valoare a depasit pragul de achizitie directa, conform

prevederilor legale in vigoare, au fost incheiate prin procedura simplificata in SEAP.

ACHIZITII REALIZATE IN PERIOADA 01.01.2021 — 31.12.2021 ( Mijloace Fixe):

Din lista de dotari mijloace fixe aprobata ca anexa la Bugetul de Venituri si Cheltuieli
au fost achizitionate doar acelea care au fost absolut necesare desfasurarii activitatii curente
entitatii contractante. Avand in vedere problemele curente din activitatea de exploatare,
inclusiv necesitatea conformarii in ceea ce priveste calitatea apei potabile si a apelor uzate,
in baza referatelor de necesitate de la Sucursale.

In total pentru achizitionarea mijloacelor fixe in perioada 01.01.2021 — 31.12.2021 s-a

cheltuit suma de 186.724 lei, din bugetul estimat in valoare de 3.017.965 lei.
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Procedura de achizitii mijloace fixe s-a facut cu respectarea prevederilor Legii nr.

99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu completarile si modificarile ulterioare.

3.7. Evaluarea activitatii de exploatare

1. ACTIVITATEA OPERATIONALA

Operatorul S.C. Hidro Prahova S.A. are in componenta un numar de 11 sucursale,
aflate in cadrul Departamentul de Exploatare.

in perioada ianuarie — martie 2021, S.C. Hidro Prahova S.A. furnizeaza serviciile publice
de alimentare cu apa si canalizare in 65 de localitati din Judetul Prahova.

Caracteristicile infrastructurii sistemelor de alimentare cu apa / canalizare sunt:

e SISTEMELE LOCALE DE CAPTARE, PRODUCERE SI DISTRIBUTIE APA

> Surse aflate in aria de operare:

- Surse de suprafata in aria de operare a sucursalelor : Azuga, Sinaia,

Comarnic, Campina, Slanic, Dambovicioara, Chiojdeanca.

- Sursa de subteran (izvor/panza freatica) de apa bruta din aria de operare a

sucursalelor: Azuga, Busteni, Sinaia, Comarnic, Breaza, Adunati, Poiana Campina, Baicoi,
Scorteni, Bertea, Teisani, Urlati, Baltesti, Gornet, Gornet Cricov, Colceag, Albesti Paleologu,
Apostolache, Aricestii Zeletini, Draganesti, Podenii Noi, Poienarii Burchii, Carbunesti,
Chiojdeanca, Tinosu, Tomsani, Surani, Sirna, Dumbrava, Ceptura, Tataru, Manesti,
Gherghita, Balta Doamnei, Mizil, Fantanele, Vadu Sapat, Jugureni, Gura Vadului, Baba Ana,
Boldesti Gradistea, Salciile, Fulga, Ciorani, Cocorastii Colt, Olari, Barcanesti.

S.C. Hidro Prahova S.A. preia in sistemele de alimentare cu apa potabila ale U.A.T. —
urilor din aria de operare, apa tratata din sistemele zonale ale Apele Roméane —Exploatare
Sistem Zonal Prahova prin bransamente la conductele de aductiune.

> Conducte de aductiune si transport:

Lungimea totala a retelelor de aductiune si transport este de 423.636 km, din care :
- Conducte aductiune : 231.772 Km ;
- Conducte transport : 191.864 Km.

> Statii de tratare apa:

- Orase: Azuga, Sinaia-Oppler, Sinaia-Valea Dorului, Comarnic, Campina,
Slanic -Schiulesti, Slanic-Stefesti;

> Statii de clorinare-dezinfectie a apei:

- Orase: Azuga, Sinaia, Comarnic, Breaza, Campina, Mizil, Urlati ;
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- Comune: Urleta, Poiana Campina, Scorteni, Bertea, Teisani, Carbunesti,
Surani, Aricestii Zeletini, Fantanele, Jugureni, Gura Vadului, Albesti Paleologu, Apostolache,
Baba Ana, Boldesti-Gradistea, Draganesti, Podenii Noi, Poienarii Burchii, Salciile, Fulga,
Sirna, Ciorani, Baltesti, Gornet, Gornet Cricov, Tinosu, Tomsani, Chiojdeanca, Carbunesti,
Dumbrava, Balta Doamnei, Gherghita, Olari.

> Rezervoare de inmagazinare:

in aria de operare a serviciului de alimentare cu apa si canalizare S.C. HIDRO
PRAHOVA S.A. are un numar de 127 rezervoare de inmagazinare, cu o capacitate totala de
885.375 mc.

> Statii de pompare / repompare apa potabila:

- Orase: Azuga, Breaza, Baicoi, Campina, Plopeni, Urlati, Mizil, Valenii de
Munte;

- Comune: Banesti, Urleta, Brebu, Telega, Adunati, Poiana Campina, Scorteni,
Cosminele, Teisani, Predeal Sarari, Fantanele, Jugureni, Gura Vadului, Baltesti, Albesti
Paleologu, Baba Ana, Boldesti-Gradistea, Draganesti, Poienarii Burchii, Podenii Noi,
Salciile, Fulga, Ciorani,Sirna, Gornet Cricov, Tinosu, Tomsani, Chiojdeanca, Carbunesti,
Dumbrava, Gherghita, Calugareni, Baltea Doamnei, Ceptura, Tataru, Olari, Apostolache,
Aricesti Zeletin.

> Reteaua de distributie:

Pe traseele retelelor de distributie a apei sunt executate bransamente cu diametrul
cuprins intre Dn=15/200mm (materiale: majoritatea otel, PEHD), lungimea retelei de
distributie fiind de 2044491 km.

e SISTEMELE LOCALE DE EVACUARE S| EPURARE A APELOR UZATE

> Retele de canalizare

Lungimea totala a retelelor de canalizare este de 513,149 km.

> Statii de pompare ape uzate

- Sistem canalizare - canal colector Sinaia — 7 guri autorizate de deversare

- Sistem canalizare - canal colector Azuga — 5 statii de pompare

- Sistem canalizare - canal colector Busteni- 2 statii de pompare

- Sistem canalizare - conducte canalizare Campina - statie pompare

- Sistem canalizare - conducte canalizare, sat Baba Ana — 7 statii repompare

- Sistem canalizare - conducte canalizare, sat Conduratu, com.Baba Ana-2

statii repompare
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- Sistem canalizare - conducte canalizare, sat Cireseanu, com.Baba Ana-4
statii repompare

- Sistem canalizare - conducte canalizare, sat Boldesti -Gradistea, com.
Boldesti -Gradistea - 8 statii repompare

- Sistem canalizare - conducte canalizare, com. Blejoi - 6 statii repompare

- Sistem canalizare — conducta canalizare Valea Gardului- statie pompare

- Sistem canalizare — conducta canalizare Urlati -7 statii pompare

- Sistem canalizare — conducta canalizare Ceptura — 4 statii pompare

- Sistem canalizare — conducta canalizare Slanic

> Statii de epurare ape uzate:

- SEAU cu treapta tertiara:, , Magureni; Plopeni, Brebu, Campina, Mizil

- SEAU cu treapta mecanica si biologica:, Sinaia, Breaza, Urlati, Ceptura,
Slanic, Valenii de Munte( Monobloc Avram lancu, Valea Gardului), com. Baba Ana (
Conduratu, Cireseanu), Salciile; Gura Vadului, Boldesti Gradistea, Blejoi.

- SEAU cu treapta mecanica: Poiana Campina

2. ACTIVITATI OPERATIONALE SI DE INTRETINERE

Au fost efectuate deplasari in statiile de apa potabila in vederea indentificarii tuturor
documentelor si a schemelor de functionare si distributie a sistemului de alimentare cu apa
cu prioritate in statiile unde au fost inregistrate neconformitati.

Pentru perioada raportata s-a participat in cadrul comisiilor de preluare atat a sistemelor
noi de alimentare cu apa (UAT sat Pietriceaua din comuna Brebu) cat si a noilor investitii
efectuate de catre UAT-urile pentru care Hidro Prahova SA are in operare sistemele de
alimentare cu apa.

Planificarea lucrarilor de intretinere se realizeaza la nivel de sucursala, planificarea
realizandu-se functie de:

o prevederile cartilor tehnice si regulamentelor de exploatare referitoare la
periodicitatea efectuarii lucrarilor de intretinere, reparatii curente si capitale pentru
utilaje;

e rezultatele inspectiilor efectuate la nivelul fiecarei componente din cadrul sistemelor

de alimentare cu apa si canalizare.

3. APROVIZIONAREA S| CONTROLUL STOCURILOR

» Materii prime pentru producerea ape potabile si tratarea apei uzate (ex.: sulfat de

aluminiu, polihidroxiclorura de aluminiu, clor gazos si var cloros, etc.).
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» Materiale pentru intretinere si reparatii accidentale.

4. ACTIVITATI DESFASURATE IN CADRUL DIRECTIEI PIERDERI SI REGLAJE
SISTEM

Apa Potabila

In perioada ianuarie — decembrie 2021, au fost detectate si localizate un numar de 229
avarii din care 127 avarii pe bransament si 99 pe conducta. Din cele 229 de defecte
accidentale 161 din acestea au fost vizibile iar 68 ascunse.Totodata au fost efectuate
masuratori de debit si presiuni in sucursalele din aria de operare si controale pe consumuri

frauduloase.

Apa Uzata

Pe retelele de canalizare din cadrul ariei de operare au fost efectuate 117 inspectii

video CCTV, cu un total de 13.214 m inspectati in vederea
-identificari tronsoanelor sudate si a confirmarii avariilor pe retea
- remedierea defectiunilor pe conducte
-depistarea racordurilor frauduloase,
-verificarea retelei de canalizare in vederea preluarii de retele noi.

5. ACTIVITATI DESFASURATE IN CADRUL DISPECERATULUI CENTRALA

In cadrul S.C. Hidro Prahova S.A. functioneaza Dispeceratul Central activ 24 ore din 24,
dotat cu un sistem informatic Dispecerat-aplicatie mobila si platforma web ce isi desfasoara
activitatea zilnic, pentru interventia rapida in rezolvarea problemelor aparute in retea sau
semnalate de consumatori si are ca scop imbunatatirea activitatii de raportare si analiza
operativ sistematica a evenimentelor nedorite in retea si se refera in principal la defectiuni
curente , deranjamente, incidente si avarii avand ca scop asigurararea confortului clientilor

cu privire la functionarea serviciului de alimentare cu apa si canalizare.

3.8. Evaluarea aspectelor legate de angajati

A. Structura organizatorica a unitatii

In cursul anului 2021, asupra structurii organizatorice a unitatii s-au aplicat urmétoarele
modificari, cu incadrare Tn numarul total de personal:
¢ suplimentarea cu 2 posturi a sucursalei Mizil, preluare punct de lucru Colceag, prin

relocare posturi vacante din celelalte sucursale.
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¢ modificare structura de personal pentru sucursala Baicoi, Campina, Blejoi.

e reorganizarea Departamentului Management Calitate, prin relocarea posturilor de
laborant/chimist/ sef laborator din sucursale.

e reorganizarea structurii de personal pentru sediul unitatii, pentru crearea de directii.

Ca urmare a modificarilor mentionate :

o au fost modificate organigramele si structurile de personal ale sucursalelor si
sediului unitatii,

o au fost intocmite decizii i acte aditionale pentru salariatii redistribuitj.

e S-a verificat posibilitatea si oportunitatea modificarii organigramelor si structurilor de
personal, ca urmare a referatelor primite din partea conducatorilor entitatilor organizatorice

ale societatii si prezentarea concluziilor directorului general.

B. Date privind personalul

Structura personal pe activitati Numar de personal
Numarul de angajati directi aferenti activitatii de apa 361

Numarul de angajati directi aferenti activitatii de canalizare epurare 82

Numarul de personal din biroul UIP 14

Numarul personalului general si administrativ 146

Numar de personal si salariul an 2021 comparativ cu an 2020:

An 2020 An 2021
Numar total salariati 604 605
Numar mediu salariati 556 579
Salariu mediu de baza 4,140 4,690
Salariu mediu net 3,854 4,264

Cresterea de natura salariald a fost generata de aplicarea din data de 13.01.2021 a
salariului minim brut garantat in plata de la 2.300 lei la 2.350 lei,

C. Pregatire Profesionala

In ceea ce priveste instruirea si pregétirea profesionalé a salariatilor Hidro Prahova, in
cursul anului 2021, s-a efectuat in baza prevederilor legislatiei muncii si a Planului de
instruire anuala la nivelul societatii.

Numarul participantilor la instruire: 211
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Cheltuiala cu pregatirea profesionala prevazuta in BVC 2021: 32 mii lei
Cheltuiala cu pregatirea profesionala consumata la 31.12.2021 31 mii lei
Tematica cursurilor a fost de:

- responsabil protectia datelor cu caracter personal

- ore conducator auto

- tehnici de audit — 1ISO 19011:2018

- cursuri de igiena si legislatie sanitara

- curs prim ajutor

- curs noutati legislative in domeniul achizitiilor publice

D. Disciplina muncii

in cursul anului 2021 au fost efectuate 12 cercetari disciplinare pentru un numar de 12
salariatj.
Sanctiuni disciplinare aplicate:
- avertisment scris - 6
- reducerea salariului de baza pe o perioada de 3 luni cu 10% - 3

- cercetare disciplinara, fara aplicare sanctiune disciplinara - 3

4. Sistemul de management integrat (calitate-mediu-SSM)

Misiunea principala a managementului societati HIDRO PRAHOVA S.A. este definita
prin doua Politici: Politica de calitate si respectiv Politica de Mediu.

Obiectivul principal al HIDRO PRAHOVA S.A. este prestarea de servicii distributie apa
potabila si colectare ape uzate prin reteaua de canalizare, epurarea si tratarea acestora, la
preturi competitive in vederea consolidarii pozitiei pe piata in pentru satisfacerea cerintelor
clientilor cerintele de reglementare precum si a partilor interesate, asa cum sunt acestea
definite de contextul in care functioneaza organizatia.

Politica de calitate sprijina directia strategica a HIDRO PRAHOVA S.A. fiind baza
Sistemului Integrat de Management dezvoltat, implementat si mentinut in conformitate cu
cerintele standardelor de referinta SR EN ISO 9001:2015, SR EN ISO 14001:2015
implementate si respectiv SR EN ISO 17025:2018 cerinte identificate aflate in stadiu de
documentare si aplicabile Laboratoarelor de Calitate Apa apartinand societatii.

Implementarea unui Sistem de Management al Calitatii care se conformeaza cerintelor
standardului SR EN ISO/CEI 17025:2018, asigura un cadru organizat si controlat necesar
aplicarii politicii si strategiei in domeniul tratarii si alimentarii cu apd potabild a populatiei cat

si in domeniul epurdrii apelor uzate deversate in emisari, prin demonstrarea acuratetei datelor

59



produse printr-un sistem unic, omogen si recunoscut de metode analitice si prin recunoasterea
de terta parte a competentelor Laboratoarelor, castigind astfel increderea clientilor si
autoritatilor de control.

Managementul HIDRO PRAHOVA S.A. garanteaza ca Politica in domeniul Calitatii
este documentata, comunicata, implementata si este si disponibila atat clientilor, cat si
tuturor partilor interesate relevante.

Politica de calitate este suplimentata atunci cand este necesar, de declaratii specifice pentru
implementarea cerintelor SR EN ISO 14001:2015, SR EN ISO 17025:2018.

Pentru a se asigura ca ramane relevanta si adecvata pentru companie, Politica de calitate
va fi actualizata si revizuita periodic sau ori de cate ori a fi necesar.

Conform Politicii  mediu actualizata si asumata la data de 21.10.2020, HIDRO
PRAHOVA S.A. este un operator regional care ofera servicii de alimentare cu apa si de
canalizare, in baza Contractului de Delegare a Gestiunii nr. 116/09.07.2009 incheiat cu
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,Parteneriatul Pentru Managementul Apei —

Prahova” in majoritatea unitatilor administrativ teritoriale.

5.Sistem de control intern managerial

Hidro Parhova S.A., definita ca entitate publica in conformitate cu prevederile OUG
109/2011 privind guvernanta corporativa si Ordinul Secretarului General al Guvernului nr.
600/ 2018, nu are corect implementat Codul controlului intern managerial al entitatilor
publice, aprobat prin reglementarea mentionata, desi in raportul la situatile financiare pe

anul 2019 se mentiona ca a fost implementat si dezvoltat.

6. Audit intern si audit extern

o Audit intern

Societatea nu are compartiment de audit intern .Acesta se efectuaeza de Servicul de
Audit la CJ Prahova - actionar majoritar. In anul 2021 nu au fost efectuate misiuni de audit
intern.

In noiembrie 2021 , prin Decizia nr.36 a Consiliului de Administratie, s-a hotarat
modificarea structurii de personal a Hidro Prahova SA unde a fost infiintat biroul de Audit
Public Intern.

o Audit extern

Auditul Societatii pentru anul 2021 a fost asigurat de firma PKF FINCONTA S.R.L.

Prin Hotararea A.G..A. nr. 5/12.07.2021 a fost aprobata numirea firmei PKF FINCONTA
S.R.L ca auditor financiar al Societatii pentru anul 2020 -2021.Onorariile sunt stabilite pe
baza contractului incheiat intre cele doua parti. Toate onorariile platite se refera la serviciile

de audit asupra situatiilor financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele
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Internationale de Audit (ISA) adoptate de Comisia Europeana, cu obiectivul de a exprima o
opinie cu privire la faptul daca situatile financiare prezentate sunt in conncordanta cu
prevederile ,normele si standardele prin care au fost definite si daca exprima imaginea

fidela, clara si completa a patrimoniului, a situatiei finaciare si a rezultatului exercitiului.

7. Managementul riscurilor

Principalele riscuri cu care se confrunta societatea sunt urmatoarele:

A. Riscul valutar

Riscul valutar apare ca urmare a operatiunilor cu monede straine si se traduce prin
posibilitatea inregistrarii de pierderi din cauza modificarii ratelor de schimb valutar dintre data
inregistrarii creantei/datoriei si data incasarii/platii acesteia.Efectele riscului valutar se
regasesc direct in fluxul de numerar si in contul de profit si pierdere.

Exista un risc al deprecieriivalorii activelor monetare nete exprimate in lei. In prezent nu
exista alta piata in afara Romaniei pentru conversia leului in alte valute. Societatea isi
desfasoara activitatea in Romania intr-un mediu economic caracterizat printr-o fluctuatie
semnificativa a cursului de schimb al celor mai importante monede. Moneda locala a suferit
o devalorizare fata de EURO (rata de schimb intre LEI si Euro a fost de 4.9481 la 31
decembrie 2021 fata de 4.8694 la decembrie 2020.

B. Riscul de piata

Economia romaneasca se afla intr-o perioada de dezvoltarea continua si de aceea
exista un grad considerabil de incertitudine in privinta directiei viitoare a politicii economice
interne si a mediului politic.Conducerea companiei nu poate prevedea schimbarile e vor
avea loc in Romania si efectele acestora asupra situatiei financiare, a rezultatului din

Exploatare si a fluxurilor de trezorerie ale societatii.

C. Riscul de credit

Pe parcursul activitatii sale societatea este supusa riscului de credit, in special datorita
creantelor comeciale. Conducerea societatii monitorizeaza indeaproape expunerea la riscul
de credit in mod regulat. Riscul de credit legat de creante este redus datorita numarului

mare de clienti care constituie baza de clienti ai societatii.

D. Riscul de lichiditate

Riscul de lichiditate reprezinta riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor

estimate, care rezulta din imposibilitatea de a onora Tn orice moment obligatiile de plata pe
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termen scurt, fara ca aceasta sa implice costuri excesive sau pierderi care nu pot fi

suportate de catre Societate. Conducerea Societatii monitorizeaza previziunile privind

necesarul de lichiditati, pentru a se asigura ca exista numerar suficient pentru a raspunde

cerintelor operationale. Aceste previziuni tin cont de planurile de finantare, de respectarea

acordurilor contractuale, precum si de respectarea obiectivelor interne privind indicatorii de

gestiune economico-financiara.

E. Riscuri aferente unor litigii

Procesele si activitatile complexe desfasurate in cadru Hidro Prahova S.A. pot genera

riscuri provenind din zone variate.

La 31.12.2021 Hidro Prahova SA are in derulare diverse litigii aflate pe rolul instantelor,

referitor atat la recuperarea unor creante cat si la plata unor datorii

prezinta astfel:

care in sinteza se

Actiuni judecatoresti

Valoare (lei)

Cereri valoare redusa cereri pretentii potrivit | 248 213.006
dreptului comun, declaratie de creante
Cereri executare silita 17 518.944

Litigii comerciale

Litigii comerciale — U.I.P. — fonduri europene | 1

7.705.590,96

Total creante de recuperat

8.437.540.96

Total plata unor datorii

84.429

Situatia debitelor si stadiul litigiilor aflate pe rolul instantelor la 31.12.2021 se prezinta
astfel:
. Estimare
Stadi situatie  litigiu
Nr. Dosar Parti Obiect Valoare (lei) dosa Termen pentru  calcul
provizioane/
r A
deprecieri
Reclamanta | Parata
COMERCIALE
Facturi refuzate
la plata/
pretentii - administrare prestatii
987/105/2020 | HPH U.M. Plopeni contravalioare 1.407.120,1 pr<‘>bat‘0r11‘: 06.01.2022 nedqvedlte/
canal si apa | 4 obiectiuni respingere
meteo expertiza instalatii cerere sau
admitere
partiala
Pretentii — Cerere de
executare silita,
;698/105/201 HPH U.M. Plopeni 310.111,56 Admis cererea retineri din
Contravaloare cont / plati
Canal si apa ocazionale
meteo
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Stadi E.s‘"“.‘“ e
u situatie  litigiu
Nr. Dosar Parti Obiect Valoare (lei) dosa Termen pentru  calcul
N provizioane/
deprecieri
Reclamanta | Parata
pretentii — cota Procedura Termen
280/105/2019 | HPH UAT IID - redeventa | 1.037,08 prealabila, 22062019 | Cerere  _ de
Fantanele . administrare admis executare silita
concesiune ..
probatorii cererea,
Termen :
pretentii - s-au  solicitat
contravaloare 15.10.2021, probe noi,
majorari, plata | 103.288,00 . ] inclusiv
é476/204/201 g;)rrlr;sti HPH nedatorata, + dobanda a;iél;;rit)s:iriare Respins expertiza
lucrari legala p cererea, contabila/ nu se
neefectuate — declarat apel, | poate  estima
UIP. nu s-a fixat | decizia finala
termen.
SC.  KATO Pretentii, Administrate Nu se poate
9086/281/202 - contravaloare 21.550,14 probatorii, T estima  durata
HPH SERVICE . . . .
1 SRL apa, canal, | lei expertiza de | 08.02.2022 procesului  si
diferente citiri specialitate solutia finala
S.C. .
UNICOM g;ff;‘:;n Nu se poate
2438/259/202 HPH PRODUCTI depasiri 4292 lei Procedura,prealabi T: 03.02.2022 estima fiuratg
1 ON SRL - indicatori la procesului  si
FILIALA o e solutia finala
URLATI uzate
COMERCIALE - U.LP. - FONDURI EUROPENE
01.02.2017 —
suspendat
8218/105201 | o0 ASITO p;ztestﬁt i | 7:705.590.9 Zdn;lsr . acnl‘mga . la
6:CL.I KAPITAL ordonanta e |6 eclarat; apel de | solutionarea
plata catre parata dosarului
nr.42697/3/20
16
Civile
pretentii - TERMEN
deviere  canal declarat apel recurs
VLAICU colector, plata
DANIELA lipsei de 16.02.2021
e HPH folosinta i | cca.20.000,
VLAICU reparare 00
ADRIAN prejudiciu.  str.
Ciocarliei,
mun. Campina
Solutia va fi
S.C. pretentii — gsz?;(;iblla
6693/281/202 | DISTRIG HPH contravaloare 8.326 lei probatorii T :03.02.2021 | avand in vedere
1 AZ SUD bransament ca am produs
RETELE avariat am  produ
avarierea
retelei de gaze
Procedura
1981 Bogdan HPH obligatie de a [ _ prealabila, Termen
/310/2019 Tatiana face , pretentii administrare 20..01.2022
probatorii ;
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Stadi E.s‘"“.‘“ e
u situatie  litigiu
Nr. Dosar Parti Obiect Valoare (lei) dosa Termen pentru  calcul
N provizioane/
deprecieri
Reclamanta | Parata
pretentii _ - Respins T .
contestatie la contestatia, ermen Suma va fi
executare - recuperata de la
o ore | HPH OAT Vadu | decisle 15 49,00 15102021, | parata  UAT.
apa impunere admis apelul, | vADU
cladiri _ Declarat apel .
! admis SAPAT
Tribunalul contestatia
Prahova.
obligatie de a
1451828120 | PR L face, deviere T 5 22122021
20 Mariana T conducte respins actiunea
canalizare
Nu se poate
.. estima durata si
Pretentii, .
solutia ce se va
raspundere Procedura ronunta.
6322/204/202 HPH ANGHEL civila 18.183,53 cealabila. nu s-a Evan d in’ edere
1 NICOLAE delictuala, lei p g In pe
. fixat termen ca prejudiciul a
avariere SPAU f .
: : ost cauzat 1n
- Nistoresti .
urma unui
accident rutier.
Plangeri Contraventionale
plangere
MINISTERU contraventional Se va mentine
L € — neasigurare Respins p.v. de
1791/310/202 HPH SANATATII par.ametrn 3.000 contestatia, Termen contraventle,Fa
0 DS.P | calitate apa declarat amel 11.01.2022 pta fiind
Pr.aléo;/a potabila — statie P retinuta in mod
GHIOSESTI - corect
COMARNIC
plangere  con Termen
UAT. oras | traventionala 20.04.2021, Termen
147/310/2021 | HPH Bl’lSt‘CIii 2.500 respins 21.09.2021,
- Sucursala contestatia, respins apelul
Busteni declarat apel
plangere  con Termen
UAT. oras | traventionala 20.04.2021, Termen
148/310/2021 | HPH Bl..lSt.CIii 2.500 respins 20.10.2021,
N Sucursala contestatia, respins apelul
Busteni declarat apel
plangere  con Termen
traventionala Termen 17.10.2021
23.04.2021,
149/310/2021 | HPH UAT. — oras 2.500 respins
Busteni —  Sucursala contestatia, Respins
Busteni declarat apel apelul,
U.A.T. oras | plangere con Termen Si] va mentlgz
Valenii de | traventionala 21.04.2021, Nu s-a fixat E(.)n.traventie
505/3312021; | HPH Munte - 2.500 respins ),
Directi . termen Fapta fiind
irectia —  Sucursala contestatia, " .
o ’ retinuta in mod
Politia locala | Busteni declarat apel
corect
U.AT. oras langere  con Termen Nu s-a fixat Se va mentine
602/3312021; | HPH Valenii  de | P/2"E" 2.500 16..06.2021, p.v. de
traventionala . termen .
Munte — respins contraventie,
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Stadi E.s““‘.“ e
u situatie  litigiu
Nr. Dosar Parti Obiect Valoare (lei) dosa Termen pentru  calcul
N provizioane/
deprecieri
Reclamanta Parata
Directia contestatia, Fapta fiind
.. - Sucursala . .
Politia locala . declarat apel retinuta in mod
Busteni
corect
Se va mentine
plangere  con
traventionala p.V. . de
1187/310/202 HPH U.AT. oras 2000 Administrare Termen contraventie,
1; Busteni ’ probatorii 28.01.2022, Fapta fiind
—  Sucursala . .
. retinuta in mod
Busteni
corect
Respins . Fapta fiind
—  Sucursala contestatia - .
g retinuta in mod
Busteni urmeaza sa
corectSe va
plangere  con declaram apel .
. . mentine p.v. de
traventionala Termen : atraventi
11.11.2021 contraventie,
LITIGII DE MUNCA
Termen :
- contestatie
1904 RADU HPH decizie 10.12.2021, Nu s-a fixat
/105/2021 Emanuel o sanctionare - respins termen
10 % pe 3 luni contestatia,
declarat apel
Contestatie Procedl_lra
5518/105/202 | IONITA .. prealabila, nu s-a
. H.P.H. decizie
1 Valeriu fixat termen de
desfacere CIM. .
judecata
DOSARE PENALE
constituire
parte civila - T
avans S 16.10.2020
conform admis
contractului actiunea, Nu se poate
HPH nr.57/07.01.201 75813072 administrare declarat apel | estima durata
597/57/2015 PARTE 3, pctl42 - 3' Y probatorii, audiere | de toate | procesului
CIVILA CLI - martori propusi partile in | dosarul fiind pe
Reabilitare  si dosar rolul ILC.C.J
extindere TERMEN
SEAU, in APEL
orasele Sinaia, 17.02.2021
Breaza
DECEDAT -
accident de
munca HPH —
PER.
RESPONSABI
LA
CIVILMENTE
-- ucidere din
HPH culpa , fapta
3503/P/2015 PARTE prevazuta  de
CIVILA art.192 Cod
Penal, -
neluarea
masurilor
legale de
sanatate si

securitate in
munca, fapta
prevazuta  de
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Stadi E.s“m?‘ e
u situatie  litigiu
Nr. Dosar Parti Obiect Valoare (lei) dosa Termen pentru  calcul
N provizioane/
deprecieri
Reclamanta | Parata
art.349 Cod
Penal.
S.C. inselaciune, faza cercetare
ASITO fapta prevazuta o
VATSIPI20L 1 K APITAL | HPH -suspect | de  art.244, penala —Politia
8 . . Sector 1
— persoana alin.1 si 2 Cod .
Bucuresti.
vatamata Penal
distribuire  in
randul
cetatenilor de Odonanta de
D.LLC.O. anunturi false, clasare, continuare
T- HPH | cu privire la cercetari  pentru
97/D/2020 Serviciul sistarea infractiunea de
o suspect R . P
Teritorial furnizarii  apei fals in inscrisuri ,
Pliesti potabile, pe faza cercetare —
fondul Parchet
pandemiei de
covid -19
Paerchetul . . Act1v1'tate de
de pe | HPH _ | infractiunea de urmarire  penala,
1743/P/2020 1 nerespectare Parchetul de pa
anga Jud. | suspect . .
T hotarari langa Judecatoria
Ploiesti . . o
judecatoresti Ploiesti.
Plangere
formulata  in
temeiul art.340
UAT. g:l’(ljal: rocedura Faza de urmarire
314/P/2020 oras invinuit . :
Comarnic impotriva penala.
Ordonantei de
clasare nr.

230/P/27.11.20
20

F. Riscul operational

Din cauza ariei de deservire furnizeaza serviciile publice de alimentare cu apa si

canalizare in 65 de localitati din Judetul Prahova riscul operational provine din vechimea

sistemului, cu peste 75% durata de viata depasita si complexitatea sistemelor de alimentare

cu apa si canalizare, generand astfel

pierderi de apa.

aparatia a numeroase avarii in sistem si implicit

La nivel de societate s-a elaborat si implementat strategia pentru reducerea cantitatii

de apa nevanduta prin implementarea unui plan de reducere a pierderilor.
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Controlarea pierderilor reflecta o abordare profesionista a managementului intregului
sistem si este necesar sa fie reduse la un nivel minim, rentabil din punct de vedere
economic.

Reducerea pierderilor cat si intretinerea sistemului de alimentare cu apa / sisteme
canalizare ape uzate in anul 2021 se concretizeaza prin:

- activitati continue de monitorizare si control in teren a echipei depistari pierderi;

- folosirea tehnicilor moderne de depistare / localizare a avariilor si a pierderilor;

- program intens si continuu de Inspectii CCTV — canalizare;

G.Riscul de personal si sistemul de salarizare

La 31.12.2021, media de varsta a personalului Hidro Prahova este putin ridicata (49 de
ani), avantajul consta in faptul ca 50% din personal are o experienta de peste 15 ani in
cadrul societatii, ceea ce indica stabilitate si profesionalism al salariatilor, dar si acumulare
de cunostinte si abilitati, unele dintre ele necesitdnd multi ani de experienta pentru a fi
dobandite.

Cu toate acestea, riscul legat de personal il reprezinta confruntarea in viitor cu o lipsa
de personal datorita plecarilor angajatilor cu experienta, din cauze naturale.

Nivelul acestui risc analizat a fost mic, este un risc cu tolerabilitate ridicata pentru care
masurile pentru tinerea sub control al acestuia sunt stabilite pe termen mediu si lung prin
politica de personal si monitorizarea fluctuatiei de personal (intrari/iesiri in/din societate). in
acest sens, se monitorizeaza cu atentie necesitatile imediate de ocupare ale posturilor
vacante, in raport cu nevoile solicitate de entitatile organizatorice, complexitatea gi
diversitatea activitafilor, competentele profesionale necesare, precum si responsabilitatile

aferente posturilor.

8. Managementul societatii

8.1. Componenta si activitatea CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

In anul 2021, societatea a fost administrata de catre un Consiliu de Administratie
compus din 7 administratori, numiti astfel:
Prin hotararea AGOA nr. 5/27.04.2017, pe o perioada de 4 ani si a avut urmatoarea
componenta:
- Gauvril Mihai - presedinte
- Carstea Adrian - membru

- Ispas Anca - membru

Grunfeld Dorina Marica - membru
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- Tomita Constantin - membru

- Barbu Mihaela Elvira - membru

- Semcu Adrian Emanuil - membru, director general
Prin Hotararea AGOA nr. 02/05.05.2021 au fost revocati urmatorii membri ai

Consiliului de Administratie:

- Gavril Mihai - presedinte

- Carstea Adrian - membru

- Ispas Anca - membru

- Grunfeld Dorina Marica - membru

- Tomita Constantin - membru

- Barbu Mihaela Elvira - membru
- Semcu Adrian Emanuil — membru

Prin Hotararea AGOA nr. 02/05.05.2021, Consiliu de Administratie a fost compus din 5

membirii. Acestia au fost numiti administratori provizorii, pe o perioada de 4 luni, respectiv:
- Constantin Stefan - membru
- Vasile lon - membru
- Goronescu Radu Stefan - membru
- Chesca Mariana Cristina — membru

Prin Hotararea AGOA nr. 08/29.10.2021 a fost numit administrator provizoriu al
Consiliului de Administratie, domnul lonita Florin Vasile.

Prin Hotararea AGOA nr. 08/29.10.2021 a fost revocat din Consiliulul de Administratie,
domnul Vasile lon.

Prin Hotararea AGOA nr. 04/08.06.2021 a fost numita administrator provizoriu al
Consiliului de Administratie, doamna Moise Magdalena.

Prin Hotararea AGOA nr. 2/05.05.2021 art.1 au fost revocati cei 7 membrii ai Consiliului
de Administratie, situatiile financiare pe anul 2020 (inclusiv raportul administratorilor) nefiind
intocmite si nici auditate, desi conform prevederilor OMFP 1802/2014 si ale OMFP 58/2021
termenul de depunere al acestora la ANAF a fost data de 31 mai 2021.

Remuneratia _membrilor Consiliului_de Administratie, respectiv administratorii

neexecutivi, este stabilitd de Adunarea Generald a Actionarilor in structura si limitele
prevazute de OUG nr.109/2011, fiind formata dintr-o indemnizatie fixa bruta lunara si o
componenta variabila.

Avand in vedere perioada de provizorat a noilor membrii ai Consiliului de Administratie,
potrivit Hotararilor AGA nr.2/05.05.2021 si nr.4/08.06.2021 a fost stabilita o indemnizatie
neta lunara de 1.000 lei, fara a se stabiliti indicatori cheie de performanta ai membrilor

Consiliului de Administratie.

68



Cheltuieli aferente contractelor de administrare in perioada ianuarie 2021- decembrie
2021:

Consiliul de Administratie Indemnizatie Bonus CA
2020 123.862 100.558
2021 85.210

Avand in vedere ca in anul 2021 atat Directorul General cat si membrii CA au fost pe
perioada determinata, componenta variabila a Directorului General si bonusul pt. CA nu au

fost acordate.

8.2. Executia contractului de mandatat al Directorului General

In perioada ianuarie 2021- 2 iunie 2021 functia de Director General al Hidro Prahova
SA a fost ocupata d-nul Semcu Adrian Emanuil numit prin Decizia CA nr.7/25.04.2019.

Prin Decizia CA nr.12/02.06.2021 d-nul Semcu Adrian Emanuil a fost revocat din
functie, numindu-se in functia de Drector General provizoriu al Hidro Prahova SA, incepand
cu data de 7 iunie 2021, d-nul llasi Liviu .

In cazul d-lui llasi Liviu, remuneratia stabilita in conttractul de mandat a fost de 19.975
lei/ luna. In cazul d-nului Semcu Adrian Emanuil, remuneratia stabilita prin Contractul de
Mandat nr.2460/25.04.2019, a fost potrivit anexei 2 la contract, formata din doua
componente, respectiv dintr-o indemnizatie fixa lunara in suma de 24.894 lei/luna (6 salarii
medii brute pe ramura- 4149 lei) si o componenta variabila, acordata trimestrial sub forma
unei cote reprezentand 1% din profitul net al societatii cu conditia ca sumele calculate sa nu
depaseasca maxim 5 indemnizatii/an.

Potrivit situatiilor financiare, cheltuieli aferente contractului de mandat platite in anul

2021 Directorului General au fost in suma totala de 299.865 lei, dupa cum urmeaza:

director general Indemnizatie Componenta variabila
2020 292.340 47.343
2021 282.990 16.875

Plata remuneratiei d-lui Semcu Adrian Emanuil s-a efectuat la nivelul indemnizatiei fixe
stabilite in contractul de mandat, iar in cazul componentei variabile baza de calcul (profitul
net) a fost supraestimata cu suma 1.499.422 lei (1.687.500 lei-baza de calcul.fata de
188.078 lei profit net conform evidentei contabile) si nu a avut la baza datele din evidenta
financiar-contabila-balanta de verificare la 31.03.2021.

In plus, la plata remuneratiei totale (fixa+variabila) nu s-a efectuat calculul gradului de
realizare a indicatorilor de performanta aratati mai sus si evident nu exista nici aprobarea

CA pentru plata remuneratiei.
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Pentru clarificarea acestor aspecte, directorul general a dispus in luna ianuarie 2022 o
misiune de audit cu tema “Legalitatea componentei variabile a remuneratiei Directorului
General, pentru trimestrul | 2021”unde s-a propus recuperarea sumei in conformitate cu
prevederile pct.12 din HG 722/2016 in care se precizeaza ca in cazul in care intreaga sau
o parte din componenta variabila este acordata pe baza unor date care se dovedesc ulterior
a fi incorecte, intreprinderile publice sunt obligate sa ceara ca acea parte din componenta
variabila sa fie returnata.

Componenta variabila a fost acordata Directorului General, trimestrial, sub forma unei
cote reprezentand 1% din profitul net al societatii., conform anexei 2 la Contractul de
mandat. In trimestrul | 2021 componenta variabila a fost acordata fara analiza indicatorilor
de performanta si fara existenta executiei bugetara din care sa rezulte baza de calcul
(profitul net).

PROPUNEREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE:

Pentru anul 2020 componenta variabila cuvenita directorului general in suma de 47.343
lei a fost platita necuvenit si propune AGA sa hotarasca recuperarea platii in conformitate cu
prevederile art 11 din contractul de mandat 2460/25.04.2019 si pct.12 din HG 722/2016 in
care se precizeaza ca in cazul in care intreaga sau o parte din componenta variabila este
acordata pe baza unor date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, intreprinderile publice
sunt obligate sa ceara ca acea parte din componenta variabila sa fie returnata.

Pentru anul 2021 componenta variabila cuvenita Directorului General in suma de
16,875 lei a fost platita necuvenit si propune AGA sa hotarasca recuperarea platii in
conformitate cu prevederile art 11 din contractul de mandat 2460/25.04.2019 si pct.12 din
HG 722/2016 in care se precizeaza ca in cazul in care intreaga sau o parte din
componenta variabila este acordata pe baza unor date care se dovedesc ulterior a fi
incorecte, intreprinderile publice sunt obligate sa ceara ca acea parte din componenta

variabila sa fie returnata.

9. Declaratia nefinanciara

Declaratia nefinanciara prezintad informatii prin care conducerea societatii doreste sa
comunice Th mod transparent partenerilor de afaceri, angajatilor, investitorilor, comunitatii in
general si oricaror altor parti interesate actiunile intreprinse si progresele obtinute de Hidro
Prahova S.A. in ceea ce priveste asigurarea si imbunatatirea continua a calitatii serviciilor
prestate, protectia mediului, sanatatea si securitatea ocupationalda, aspecte legate de
personal si domeniul social, prevenirea abuzurilor in materie de drepturile omului, etica si

integritate in afaceri si prevenirea si combaterea coruptiei.
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Misiunea principala a managementului societatii Hidro Prahova este definita prin cele
doua Politici, Politica de calitate si respectiv Politica de Mediu.
Sunt de asemenea sustinute in cadrul societatii politici cu privire la Sanatate si

Securitate in Munca cat si Politica de Energie, Politica sociala si de personal.

9.1. Politici referitoare la Calitate si Mediu
Conform Politicii de calitate actualizata si asumata la data de 21.10.2021, Obiectivul

principal al HIDRO PRAHOVA S.A. este prestarea de servicii distributie apa potabila si
colectare ape uzate prin reteaua de canalizare, epurarea si tratarea acestora, la preturi
competitive in vederea consolidarii pozitiei pe piata in pentru satisfacerea cerintelor clientilor
cerintele de reglementare precum si a partilor interesate, asa cum sunt acestea definite de
contextul in care functioneaza organizatia.

Politica de calitate sprijina directia strategica a HIDRO PRAHOVA S.A. fiind baza
Sistemului Integrat de Management dezvoltat, implementat si mentinut in conformitate cu
cerintele standardelor de referinta SR EN ISO 9001:2015, SR EN ISO 14001:2015.

In conformitate cu principiile noastre precum si pentru indeplinirea strategiei si
obiecivelor noastre, ne angajam:

- Sa respectam cerintele legale si aplicabile, sa obtinem si sa mentinem toate
autorizarile, acreditarile, abilitarile sau recunoasterile necesare, pentru o functionare
sustenabila precum si pentru cresterea increderii in serviciile furnizate;

e Sa identificam in permanenta cerintele clientilor si sa actionam pentru cresterea
gradului de saisfactie al acestora;

e Sa proiectam si sa implementam procese de comunicare eficiente atat la interfata cu
clientii cat si cu celelalte parti interesate, pentru identificarea oportunitatilor de imbunatatire
precum si cresterea gradului de constientizare a angajatilor, autoritatilor, etc.;

o Sa utilizam cele mai bune tehnici disponibile in activitatea de prestare de servicii
distributie apa potabila si colectare ape uzate prin reteaua de canalizare , epurarea si
tratarea acestora;

e Sa asiguram implementarea unor cerinte de competenta a personalului, pentru toate
functiile care influenteaza calitatea serviciilor prestate de noi;

e Sa garantam imbunatatirea competentelor profesionale ale lucratorilor, a conditiilor
de munca si a performantei de mediu a companiei;

e Sa garantam impartialitatea rezultatelor determinarilor efectuate in laboratoarele
noastre pentru calitatea apei potabile;

e Sa actionam pentru imbunatatirea continua a performantelor organizatiei, prin

identificarea si valorificarea oportunitatilor, pentru dezvoltarea organizatiei;
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e Sa actionam continuu pentru identificarea precum si pentru minimizarea/eliminarea
riscurilor, de o maniera care sa asigure sustenabilitatea organizatiei;

e Sa asiguram toate resursele necesare planificarii, dezvoltarii, documentarii si
implementarii unui sisem de management coerent, capabil sa atinga obiecivele stabilite.

Managementul de la cel mai inalt nivel al HHIDRO PRAHOVA S.A. asigura cadrul
necesar pentru stabilirea, implementarea, mentinerea si analiza obiectivelor si tintelor
documentate pentru toate nivelurile structurii organizatorice. Aceste obiective si tinte:

e Sunt masurabile.

e Suntin concordanta cu angajamentele din prezenta politica.

¢ lau in considerare optiunile tehnologice, cerintele financiare, operatiunile de afaceri
ale companiei, precum si punctele de vedere ale partilor interesate.

Managementul HIDRO PRAHOVA S.A. garanteaza ca Politica in domeniul Calitatii este
documentata, comunicata, implementata si este si disponibila atat clientilor, cat si tuturor
partilor interesate relevante.

Politica de calitate este suplimentata atunci cand este necesar, de declaratii specifice
pentru implementarea cerintelor SR EN 1ISO 14001:2015.

Pentru a se asigura ca ramane relevanta si adecvata pentru companie, Politica de
calitate va fi actualizata si revizuita periodic sau ori de cate ori a fi necesar.

Totodata, HIDRO PRAHOVA S.A. are o politica de mediu aplicabila naturii activitatilor,
dimensiunilor si impactului asupra mediului.

Aceasta politica contribuie la mentinerea si imbunatatirea pozitiei si a imaginii detinute
pe piata din Romania a organizatiei noastre, prin cresterea relevantei activitatilor
desfasurate, catre clienti, motivarea si eficientizarea personalului, imbunatatirea continua a
protectiei mediului pentru activitatile derulate si utilizarea durabila si eficienta a resurselor si
materialelor.

Conform Politicii mediu actualizata si asumata la data de 21.10.2020, HIDRO
PRAHOVA S.A. este un operator regional care ofera servicii de alimentare cu apa si de
canalizare, in baza Contractului de Delegare a Gestiunii nr. 116/09.07.2009 incheiat cu
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,Parteneriatul Pentru Managementul Apei —
Prahova” in majoritatea unitatilor administrativ teritoriale.

HIDRO PRAHOVA S.A. ia masuri pentru a minimiza impactul asupra mediului, si pentru
imbunatatirea continuua a performantelor ecologice ale serviciilor sale precum si pentru
ridicarea standardelor de mediu si sociale de-a lungul intregului proces de productie si
distributie. HIDRO PRAHOVA S.A. este implicata intr-un proces de dezvoltare durabila.

Modelul de ,dezvoltare durabila” este definit ca acea dezvoltare care indeplineste
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necesitatile prezentului fara a compromite abilitatea generatiilor viitoare de a-si satisface
propriile nevoi.

Protectia mediului constituie o conditie fundamentala a dezvoltarii durabile a societatii,
un obiectiv proritar, de interes national si se realizeaza pe baza normelor legale, se
autorizeaza desfasurarea activitatilor legale cu impact asupra mediului si se exercita
controlul asupra acestora.

Eforturile noastre (din punct de vedere functional si organizatoric) sunt dedicate
imbunatatirii continue a protectiei mediului si impiedicarii poluarii acestuia, urmarind
respectarea limitelor impuse de legislatia in vigoare.

Managementul de varf se angajeaza sa realizeze procese orientate pe prevenirea
poluarii, pe respectarea legislatiei de mediu aplicabila si pe imbunatatirea continua a
performantei proprii de mediu.

In acest sens, sunt declarate urmatoarele obiective de mediu:

o Realizarea activitatilor si proceselor specifice, in conditiile asigurarii conformitatii cu
legislatia romana si cu standarde de mediu sau alte cerinte relevante, precum si construirea
si implementarea unui sistem de management integrat calitate- mediu in conformitate cu
standardele ISO 9001:2015, ISO 14001 : 2015 si ISO 17025:2018;

e Mentinerea echilibrului permanent intre cerintele sociale, economice si de mediu;

o lIdentificarea posibilitatii de utilizare a instalatiilor de producere a energiei electrice din
surse regenerabile si cat mai prietenoase cu mediul;

¢ lIdentificarea oportunitatilor de digitalizare a activitatilor pentru reducerea consumului
de hartie si spatiu pentru arhivare;

¢ lIdentificarea oportunitatilor de reducere a consumului de carburant pentru transportul
persoanelor (in delegatii, la conferinte ec.);

e Cresterea gradului de constientizare a personalului propriu precum si a personalului
ce actioneaza in numele HIDROPRAHOVA S.A. privind importanta imbunatatirii continue a
performantei de mediu la realizarea proceselor specifice;

e Cresterea procentului de deseuri colectate selectiv;

¢ Indeplinirea obligatiilor de conformare;

¢ Identificarea riscurilor si oportunitatilor pentru procesele de lucru;

e Acordarea de prioritati furnizorilor care au implementat programe de management de
mediu;

o Prezentarea si promovarea Politicii de Mediu personalului care lucreaza in numele
companiei, precum si comunitatii de afaceri si locale din judetul Prahova;

o Reducerea pierderilor de apa potabila din sistemul de alimentare cu apa.
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¢ Indeplinirea obiectivelor generale enuntate in prezenta politica, se va face prin
implementarea a cel putin urmatoarelor directii generale:

e Promovarea constiintei de mediu

o Campanie de constientizare a problemelor de mediu sustinuta de organizatie. Printr-
un schimb regulat de cunostinte si experienta, precum si printr-o initiere si perfectionare se
incurajeaza promovarea constiintei in problemele de mediu la toate nivelele.

e Prevenirea poluarii solului, apei si aerului prin:

- imbunatatirea infrastructurii de mediu a aglomerarilor preluate, respectiv in
sectorul de apa si apa uzata, in conformitate cu standardele UE;

- evaluarea impacturilor asupra mediului ale activitatilor si serviciilor
desfasurate la preluarea de locatii noi;

- realizarea mentenantei preventive la echipamentele cu care sunt dotate
statiile de pompare, statiile de epurare;

- identificarea si monitorizarea tuturor unitatilor industriale;

- conditionarea unitatilor industriale sa trateze apele uzate industriale prin
instalatii adecvate de preepurare inainte de evacuarea in reteaua de canalizare in
conformitate cu legislatia in vigoare ;

- implementarea, de catre organizatie, a unui program de inspectie si control a
unitatilor industriale care evacueaza ape uzate in reteaua de canalizare (ex. starea
tehnica a instalatilor de pre-epurare, obligatia modernizarii tehnologiei
echipamentelor si instalatiilor de preepurare, contorizarea debitelor apelor uzate,
auto-monitorizare);

- elaborarea si implementarea unui Plan de prevenire si combatere a poluarilor
accidentale pentru reteaua de canalizare si statia de epurare;

- inspectii periodice ale retelei de canalizare pentru detectarea in timp util a
disfunctionalitatilor si adoptarea masurilor necesare pentru remediere.

- Imbunatatirea managementului deseurilor

Imbunatatirea managementului deseurilor astfel incat sa reducem deseurile prin
realizarea unui Sistem de Management al Gestiunii Deseurilor la fiecare locatie conform
prevederilor contractuale si ale legislatiei in vigoare.

Managementul deseurilor este o activitate coordonata legislativ in vederea reciclarii
materialelor si care este aplicat conform cerintelor legale cum este Legea 211/noiembrie
2011, si presupune:

¢ identificarea si monitorizarea deseurilor rezultate din procesul de epurare;

e contractare de firme specializate in colectarea deseurilor nepericuloase codificate

conform legislatiei in vigoare;
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¢ atine evidenta activitatii de colectare a deseurilor conform legislatiei in vigoare;

e pregatirea materialelor necesare pentru Raporatrea anuala catre autoritatile statului.

Utilizarea rationala a resurselor

Utilizarea rationala a resurselor presupune si nu se rezuma la:

o Evitarea, diminuarea cantitativa, respectiv valorificarea deseurilor au prioritate in fata
distrugerii acestora.

o Campanie de constientizare a clientilor pentru utilizarea rationala a apei.

o Modernizarea si reabilitarea infrastructurii de apa si apa uzata, in beneficiul populatiei
si al mediului in scopul indeplinirii obligatiilor din Contractul de Delegare.

e Continuarea derularii celorlalte programe de investitii (IID) si sprijinirea autoritatilor
locale in derularea programelor proprii astfel incat sa concureze la atingerea dezideratului
de reabilitare/modernizare a sistemului de alimentare cu apa pe toata aria de deservire.

e Impelmentarea programului POIM - lucrari de modernizare a sistemelor de
alimentare cu apa si de canalizare.

Intern, se vor planifica si implementa masuri ferme pentru digitalizarea activitatilor
derulate, pentru reducerea consumului de carburanti utilizati pentru deplasarea angajatilor in
delegatii sau in scopul participarii la conferinte si intruniri.

e Se vor identifica oportunitati de utilizare a resurselor regenerabile.

¢ Imbunatatirea continua prin atingerea obiectivelor

Managementul la varf evalueaza anual eficienta Sistemului de Mangement de Mediu si
asigura astfel punerea de acord a rezultatelor obiectelor convenite cu politica de mediu. In
cazul abaterii de la aceasta politica, conducerea actioneaza in vederea corectarii lor.

HIDRO PRAHOVA S.A. identifica necesitatile si asteptarile clientilor pentru a creste
increderea in capabilitatea organizatiei de a furniza serivicii de calitate si a proteja mediul.

Politica de calitate si Politica de mediu sunt disponibile pentru public, prin publicarea ei

pe site-ul www.hidroprahova.ro.

9.2. Protectia Mediului si conformare legala

1. Reglementari — protectia mediului si gospodarirea apelor

In conformitate cu prevederile din Lista activitatilor supuse procedurii de emitere a
autorizatiei de mediu — anexa 1 din Ordinului 1798/2007 pentru aprobarea Procedurii de
emitere a autorizatiei de mediu societatea societatea noastra se autorizeaza pe activitatile:
captare, tratare si distributie apa cod CAEN revz. 1 — 4001/ revz.2 — 3600 la nr. 253 si
colectare si tratarea apelor uzate CAEN revz.1 — 9001/ revz. 2 - 3700 la nr. 276.

Obtinerea de Autorizatii de gospodarire a apelor (49 acte de reglenentare)

Reinnoirea autorizatiilor de gospodarire a apelor pentru sistemele de alimentare cu apa si
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canalizare fiin temeiul Legii nr. 298/2018 din aglomerarile: Sinaia (localitatile Azuga, Busteni,
Sinaia) si Breaza (Breaza, Comarnic) in temeiul Legii nr. 298/2018 ce are ca obiect
stabilirea conditiilor de autorizare pentru folosintele de apa care au in curs de realizare
investitii in infrastructura de apa uzata, Hidro Prahova SA a beneficiat de prevederile
acesteia pe avand la baza investitiile realizate prin contractele POS MEDIU CL1 Lot 1 si
Lotul 2, respectiv CL 4.

Formalizarea presupune inscrierea in actele de reglementare a valorilor limita de
incarcare cu poluanti a apelor uzate evacuate in receptori naturali, ce nu depasesc valorile
prevazute in NTPA 002/2002 pe toata perioada desfasurarii lucrarilor de investitie;

Actiunea a reprezentat o necesitate pentru OR deoarece pierderea acestei derogari
atragea dupa sine costuri majorate achitate de Hidro Prahova SA catre ANAR/SGA
Prahova (monitorizare indicatori de calitate prin raportare la volumul de apa evacuat in
emisar — calcul penalitati) - a se vedea tabelul - Riscuri generate de neaplicarea Legii
298/218.

In acest sens, demersuri efectuate de OR pentru mentinerea autorizarii in aceleasi
conditii de functionare ca in perioada 2019-2021 au fost materializate prin documetele:

e Adresa HPH nr.566/DMC/153/26.01.2021 catre Administratia Nationala Apele
Roméane Bucuresti, redirectionata catre Ministerul Mediului Apelor si Padurilor — autoritate
publica centrala cu atributii de legiferare in domeniul apelor;

e Adresa HPH nr.1046/DMC/266/15.02.2021 catre ANAR SGA Prahova - fara raspuns
deoarece este o decizie de luat la nivel superior de autoritate, respectiv ABABI si ANAR,;

o Lista succinta transmisa prin e-mail in data de 09.04.2021catre Asociatia Romane
a Apei, in scopul sustinerii acestui demers la nivel ANAR/MMAP;

e Adresa HPH nr. 2424/DMC/653/09.04.2021 catre Ministerul Mediului Apelor si
Padurilor, spre stiinta: Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, A.N. Apele Romane,
S.G.A Prahova, C.J Prahova; ADI Prahova, adesa fara raspuns;

e Adresa HPH nr. 3430/DMC/933/25.05.2021 transmisa catre A.N Apele Romane, spre
stiinta Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene;

e Adresa A.N Apele Romane nr. 1063/ET/26.03.2021, in care institutia A.N Apele
Romane nu a emis niciun fel de raspuns.A.N Apele Romane a solicitat Ministerului
Mediului Apelor si Padurilor indrumari privind luarea unei decizii referitoare la problematica
prezentata de OR,;

e Adresa contine anexat raspunsul primit de A.N Apele Romane de la Mediului Apelor
si Padurilor nr. 57039/VP/23.03.2021. Aceasta a fost transmisa spre informare si catre
Administratia Bazinala de Apa Buzau —lalomita si Sistem de Gospodarire a Apelor

Prahova- emitentul autorizatiilor de gospodarire a apelor;
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e Adresa ARA nr. 973/18.05.2021 transmisa MMAP care centralizeaza observatiile si
punctele de vedere relevante transmise de operatorii de servicii de alimentare cu apa si
canalizare, membri ARA in scopul rezolvarii acestora, adresa inaintata Hidro Prahova SA
pentru informare;

e Adresa AN Apele Romane nr. 11098/ET/31.05.2021 — reiterare raspuns transmis
anterior.

Obiectivul a fost realizat ca urmare a dovezilor transmise - Contractul de finantare cu
termen de finalizare 28.02.2021 pentru care s-a solicitat si obtinut prelungirea finatarii si
implicit derularii contractelor de lucrari pana la data de 31.12.2023, prelungire argumentata
si sustinuta de Act aditional.

Finalizarea contractelor de lucrari se incadreaza in termenul de 5 ani aplicabil prin
Legea 298/2018, termen considerat ca trebuie sa fie preluat in actele de reglementare
emise de ANAR. S-a obtinut autorizatie de gospodarire a apelor pentru sistemele publice
de canalizare Blejoi si Baba Ana, emisa in baza prevederilor Legii 298/2018. Formalizarea
a presupus finscrierea in actele de reglementare a valorilor limita de incarcare cu poluanti
a apelor uzate evacuate in receptori naturali, ce nu depasesc valorile prevazute in NTPA
002/2002 pe toata perioada desfasurarii lucrarilor de investitie;

In conformitate cu Procesul Verbal de Predare - Preluare inregistrat la U.A.T. Baba Ana
cu nr. 5461/23.07.2021 si la Hidro Prahova S.A cu nr. 4870/26.07.2021 privind procedura de
predare - primire a obiectivului de investitii “Extindere canalizare si apa, statie de epurare si
statie de deferizare realizata de U.A.T. Baba Ana” se afla in proces de autorizare din punct
de vedere al prevederilor legislative din domeniul gospodaririi apelor conform cererii nr.
4860/DMC/1312/26.07.2021 inregistrat la SGA Prahova cu nr. 6660/26.07.2021;

Autorizatia de gospodarire a apelor reprezinta un act de reglementare ce sta la baza
obtinerii Autorizatiei de Mediu si a Avizului Sanitar de Functionare iar , sistemul este
autorizat dupa cum urmeaza: Autorizataia de Gospodarire a Apelor pentru Sistem Public de
alimentare cu apa si canalizare in com. Baba Ana nr. 30/13.02.2019, Autorizatia de Mediu nr.
182/12.08.2019. Ambele acte de reglementare isi prelungesc valabilitatea in baza Legii nr. 55
din 15 mai 2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19, pana la emiterea documentelor reinnoite, respectiv revizuite;

Pentru sistemul de alimentare cu apa al comuna Baba Ana este depusa la Directia de
Séanatate Publica Prahova cererea nr. 1160/27.02.2017 in vederea obtinerii Avizului Sanitar
de Functionare;

In anul 2021 s-au obtinut Autorizatii de mediu (69 acte de reglementare) pentru
sistemele de alimentare cu apa potabila/canalizare Azuga, Busteni, Baicoi, Campina, Urlati,

Valenii de Munte, Plopeni, Albesti- Paleologu, Baba Ana, Banesti, Barcanesti, Bertea,
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Blejoi, Cerasu, Ceptura, Chiojdeanca, Ciorani, Draganesti, Dumbrava, Fantanele, Gornet-

Cricov, Olari, Podenii Noi, Sirna, Teisani.

2. Identificarea aspectelor de mediu si evaluarea impactului asupra Mediului

In urma identificarii si evaluarii aspectelor de mediu din toate sectoarele de activitate cu
impact direct asupra Mediului se intocmeste lista aspectelor semnificative de mediu in baza
careia se elaboreaza unui plan de actiuni pentru indeplinirea conformarii cu cereintele
legale.

Pana la 31.12.2021 au fost revizuite tintele de mediu, indicatorii de monitorizare a
progresului si s-au reidentificat aspectele de mediu la nivelul localitatilor, aspectele de mediu
semnificative fiind cuprinse in noul Plan de actiuni pentru indeplinirea conformarii cu
cerintele legale.

Stadiul conformarii cu cerintele legale stabilite periodic in analiza efectuata de

management.

3. Evaluari ale conformarii cu cerintele leqgale si cu alte cerinte de mediu

Periodicitatea evaluarii conformarii cu cerintele legale a fost asigurata prin inspectii
efectuate de autoritatile de Gospodarire a Apelor, ai Garzii Nationale de Mediu si ai Directiei
de Sanatate Publica.

Masurile impuse de catre reprezentatii autoritatii de Gospdarire a Apelor fac referire la
raportarea stadiului lucrarilor executate din cadrul proiectului “Reabilitarea si modernizarea
sistemelor de apa si canalizare in judetul Prahova”, precum si transmiterea unor date
referitoare calitatea apei potabile si a apelor uzate evacuate.

Masurile impuse de Directia de Sanatate Publica cu termene de realizare privesc
aspectele de amplasare a rezervoarelor de apa si a conductelor de transport apa, a
monitorizarii calitatii apei potabile distribuite, precum si a respectarii legislatiei privind zonele
de protectie sanitara a captarilor de apa (foraje, izvoare, ape de suprafata.

n perioada 22.02.2021-03.03.2021 Administratia Nationala , Apele Roméane” Inspectia
Tehnica a Apelor — SGA Prahova si GNM CJ Prahova au desfasurat activitate de inspectie
si control la Sucursala Sinaia SEAU in urma aparitiei incidentului din data de 21.02.2021-
surparea zidului decantorului primar

Documentele emise in urma controlului au fost urmatoarele:

¢ Nota de constatare nr. 137/04.02.2021 Hidro Prahova SA - Sucursala Sinaia SEAU
incheiata de SGA - ITA Prahova

o Nota de constatare nr. 1578/DMC/425/04.03.2021 Hidro Prahova SA - Sucursala
Sinaia SEAU incheiata de SGA - ITA
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e Nota de constatare din 26.03.2021 Hidro Prahova SA - Sucursala Sinaia SEAU
emisa de GNM CJ Prahova.

Sanctiuni aplicate:

SGA-ITA Prahova nu a aplicat nicio sanctiune intrucat in urma masurilor dispuse si
realizate de catre Hidro Prahova in scopul minimizarii efectelor produse de incident, precum
si din rezultatele analizelor parametrilor fizico- chimici ai apelor uzate provenite din decantor
realizate de laborator SGA Prahova si laborator propriu si acreditat ALS Servicii pentru
mediu (pt Operator) a reiesit ca nu s-a produs poluarea emisarului natural.

GNM CJ Prahova a sanctionat cu Avertisment, motiv- neantuntarea imediata a
incidentului.

in perioada 19.02.2021-07.04.2021 Administratia Nationala , Apele Romane”
Inspectia Tehnica a Apelor — SGA Prahova si GNM CJ Prahova au desfasurat activitate de
inspectie si control la Sucursala Urlati, SEAU Ceptura pentru instrumentarea unei sesizari cu
privire la poluarea CES 2 Ceptura Rotari, canal aflat in administrarea ANIF filiala teritoriala
Prahova.

Documentele emise Tn urma controlului au fost urmatoarele:

¢ Nota de constatare nr. 1502/DMC/407/03.03.2021 Hidro Prahova SA comuna SGA
— ITA Prahova si GNM CJ Prahova

e Nota de constatare 2381/07.04.2021 Hidro Prahova SA SA comuna SGA - ITA
Prahova si GNM CJ Prahova

Sanctiuni aplicate:

SGA — Prahova 70.000 lei platit 37.500 lei in 15 zile- functionare pe by pass statie de
epurare.

GNM CJ — Prahova 50.000 lei achitat 25.000 lei in 15 zile — nerespectare prevederi
autorizatie de mediu nr. PH nr. 263/02.07.2012 rev in 26.02.2020

In urma controalelor au fost trasate masuri pe care operatorul le-a adus la indeplinire
la termenele dispuse in documentele emise;

Astfel au fost realizate lucrari de reparatii, intretinere, revizie, reabilitare si inlocuire
echipamente si obiecte tehnologice ale SEAU si s-a precedat la sistarea agentilor economici
care deversau in reteau de canalizare si implicit Statia de epurare ape uzate industriale
provenite din activitatea economica.

Pentru perioada ianuarie — decembrie 2021 obiectivul a fost indeplinit si prin:

e insotirea in teren, a reprezentantilor Administratiei Nationale Apele Romane — SGA
Prahova Departamente GMPRA si Avize, Autorizatii si a reprezentantilor Agentiei pentru
Protectia Mediului Prahova, pentru verificarea sistemelor publice de alimentare cu

apa/canalizare in cazul procedurii de autorizare/reautorizare/ aplicare viza anuala a
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sistemelor de alimentare cu apa si canalizare aferente localitatilor arondate sucursalelor
Hidro Prahova SA;

e participarea la controalele tematice planificate/neplanificate/ reclamatii/ poluari
accidentale sustinute de catre reprezentatii ANAR - Inspectia Teritoriala a Apelor Prahova
si Garda Nationala de Mediu- CJ Prahova la Sinaia, Campina, Urlati, Mizil, Valenii de
Munte, Poiana Campina, Brebu, Slanic, Blejoi, Ceptura furnizarea tuturor documentelor
solicitate de acestia, inclusiv de la alte departamente, dupa caz (UIP, Dep. Tehnic), pentru

incheierea actelor de control;

4. Completarea resursei umane in cadrul departamentului si instruire personal

Monitorizarea si verificarea eficientei instruirii angajatului in postul inspector al
sistemelor management de mediu/inspector al sistemelor integrate de management calitate
mediu, pentru derularea in bune conditi a activitatii departamentului, in special 1in
activitatea de autorizare de mediu, autorizarea sistemelor de gospodarire apa, extindere
licenta ANRSC, raportari catre autoritatie ANAR — SGA, APM, INS si ANRSC, relatia cu
Unitatile administrative teritoriale din aria de operare existent, cat si in activitatea de preluare
de noi sisteme de operare in urmatoarea perioada.

incepand cu data de 15.10.2021 postul de Responsabil Sistem de Management
Integrat din cadrul aceluiasi departament a fost ocupat, de necesitatea revizuirii
documentelor Sistemului de Management Implementat existent la nivel de societate si
sustinut de Cerificatele nr. 10311326 din 27.11.2020 pentru 1SO 14001:2015 si 10311351
din 24.11.2020 pentru ISO 9001:2015, ca urmare a schimbarilor la nivel de organizatie si
activitati de audit de supraveghere (S1/2021) ce are loc anual conform conditiilor
contractuale cu furnizorul de servicii de Certificare - firma Loyd’s Register Romania, servicii
acreditate cu recunoastere internationald UKAS (Contract nr. 28/BAP/PS/28.08.2020).

9.3. Monitorizarea calitatii apelor
Monitorizarea calitatii apelor uzate si respectarea limitelor calitative admise la

deversarea acestora in apele de suprafata impuse prin normativelor in vigoare

1. Monitorizarea calitatii apelor uzate epurate in statiile de epurare administrate

de operatorul regional

In conformitate cu prevederilor HG 188/2005 pentru aprobarea unor norme privind
conditiile de descarcare in mediul acvatic a apelor uzate transpusa din Directiva Consiliului
nr. 91/271/CEE privind epurarea apelor uzate urbane, publicatd in Jurnalul Oficial al
Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L 135/1991, modificata de Directiva Comisiei nr.
98/15/CE si a Autorizatiilor de Gospodarire a Apelor emise de autoritatiie ANAR-SGA

Prahova, Hidro Prahova SA efectueaza in laboratoarele de analize fizico-chimice ape uzate
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determinari chimice ale indicatorilor de calitate din apele uzate. Monitorizarile au drept scop
sa asigure protectia apelor de suprafata in vederea prevenirii si combaterii poluarii cu
poluantii din apele uzate. Lunar si, respectiv, anual, Hidro Prahova SA prezenta autoritatii
competente un raport tiparit si pe format electronic privind situatia cantitativa si calitativa a
evacuarilor de ape uzate. Datele continute in acest raport servesc la elaborarea raportului
anual privind situatia epurarii apelor uzate urbane si industriale evacuate in receptorii

naturali si a sintezelor anuale de gospodarire a apelor.

2. Monitorizarea calitatii apelor uzate evacuate de agentii economici si institutiile

publice in retele de canalizare administrate de operatorul regional

In conformitate cu prevederile legislative in vigoare si a Regulamentului de Serviciu de
alimentare cu apa si de canalizare, operatorul regional prin monitorizare se asigura ca apele
uzate industriale evacuate de agentii economici industriali respecta in punctul de control
conditiile calitative si cantitative stabilite prin Contractul de furnizare/prestare a serviciilor de
alimentare cu apa si de canalizare. Evacuarea apelor uzate in retelele de canalizare ale
localitatilor administrate de Hidro Prahova SA este permisa numai daca prin aceasta:

e nu se aduc prejudicii igienei si sanatatii publice sau personalului de exploatare.

e nu se diminueaza prin depuneri capacitatea de transport a canalelor colectoare.

e nu se degradeaza constructiile si instalatiile retelelor de canalizare, ale statiilor de
epurare si ale echipamentelor associate.

e nu sunt perturbate procesele de epurare din statile de epurare sau nu se
diminueaza capacitatea de preluare a acestora.

e nu se creeaza pericol de explozie.

Nerespectarea de catre agentii economici a prevederilor contractelor de
furnizare/prestare a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare sau ale Regulamentului
serviciului atrage plata unor penalitati si despagubiri pentru daunele provocate si chiar
sistarea serviciului prestat, in conformitate cu prevederile contractului.

Apele uzate provenite de la institutii publice precum unitatile medicale si veterinare,
curative sau profilactice, de la laboratoarele si institutele de cercetare medicala si veterinara,
intreprinderile de ecarisaj, precum si de la orice fel de intreprinderi si institutii care prin
specificul activitatii lor pot produce contaminarea cu agenti patogeni - microbi, virusuri, oua
de paraziti - se descarca in retelele de canalizare ale localitatilor si in statiile de epurare
numai in conditiile in care s-au luat toate masurile de dezinfectie/sterilizare prevazute de
legislatia sanitara in vigoare.In cazul neconformitatii apelor uzate evacuate in retele publice

de canalizare, operatorul regional notifica institutile publice sa aplice masurile necesare
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eliminarii poluarii si verifica realizarea masurilor prin monitorizarea in punctual de control al

apelor uzate evacuate si prin examinarea instalatiei interioara de canalizare.

3. Identificarea riscurilor din procesul de colectare si tratare a apelor uzate in

retele publice de canalizare si in statiile de epurare

Hidro Prahova SA prin Departamentul SSMPMMC a identificat pe teren riscurile
inerente colectarii si tratarii apelor uzate si a intocmit un Plan de Management de Risc prin
care este descrisa conformitatea punerii in practica a actiunilor de catre persoanele
responsabile (riscul identificat, sursa de risc, masurile de control, limitele critice masurabile,
corectiile si actiunile corective aplicate).

Scopul intocmirii Planului de Management de Risc este de a:

e analiza si evalua evenimentele nedorite din punct de vedere al severitatii (impactului)
si al probabilitatii de aparitie.

e analiza si evalua masurile de diminuare a riscurilor din perspectiva eficacitatii.

e utiliza rezultatele masuratorilor performantelor si a tendintei riscurilor pentru
optimizarea resurselor alocate, pentru gestionarea adecvata a riscurilor si pentru mentinerea

acestora in limitele de toleranta asumate de conducerea organizatiei (Declaratia de Politica).

9.4. Monitorizarea calitatii apei potabile
Monitorizarea calitatii apei potabile si respectarea conformarii cu cerintele normativelor

in vigoare.

1. Pentru monitorizarea de control privind calitatea apei potabile furnizate, au fost

actualizate fisele de prezentare a sistemelor publice de alimentare cu apa, a volumelor de

apa produse in statiile de tratare si a numarului de probe anuale si implicit a numarului de

prelevari a probelor de apa din statiile de apa potabila, din statiile de tratare apa potabila si
din retelele de distributie in vederea planificarii monitorizatii de control intern (Laboratoare
HPH si Laborator ALS);

In anul 2021 au fost actualizate fisele de prezentare a sistemelor publice de alimentare
Cu apa, a volumelor de apa produse in statiile de tratare si a numarului de probe anuale si
implicit a numarului de prelevari a probelor de apa din statiile de tratare apa potabila a[a de
suprafata, din gospodariile de apa ce acu sursa apa subterana provenita din foraje de
adancime si din retelele de distributie, actualizare efectuata in vederea planificarii
monitorizatii de control intern ce se realiozeaza in Laboratoare de Calitatea Apei autorizate
la Ministerul Sanatatii apartinand Hidro Prahova SA si intr-un numar redus in Laboratoare

externe, acreditate RENAR aflate in relatie contractuala cu operatorul;
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Planul general de monitorizare de control emis de DSP Prahova anual, pentru anul
ianuarie 2021 a fost implementat in acord cu legislatia aplicabila (HG 974/2004 si ordonanta
22/2017).

Astfel, monitorizarea de control a fost efectuata, rezultatele au fost evaluate si
raportate catre Directia de Sanatate Publica Prahova (DSP Prahova) si Directia de Sanatate
Publica Arges (DSP Arges) lunar sub forma de machete centralizatoare conform cerintei
lunare si pe suport de hartie. Totodata, s-a realizat un controlul intern suplimentar generat
fie de aparitia punctuald de neconformitati formulate de catre DSP Prahova si respectiv
DSP Arges, prin Notificari de neconformitate in cadrul monitorizarii de audit fie ori de cate
ori s-a impus: conditi meteo nefavorabile, reclamatii, lucrari de mentenanta retea de
transport si distributie si igienizari programate a rezervoarelor de inmagazinare etc.

in ambele situatii, la aparitia de neconformititi au fost stabilite cauzele si masurile ce
s-au impus pentru eliminarea si restabilirea caracterului de potabilitate al apei distribuite.

Dupa caz, s-a emis adresa privind evaluarea cauzei, corectile ce au fost aplicate si
rezolvarea cauzelor s-au au fost emise planuri de masuri de remediere cu termene si
responsabilitati asumate de catre operator prin reprezentantii sucursalelor care au condus
la rezolvarea neconformitatii. Toate acestea au fost comunicate catre DSP Prahova, DSP
Arges si UAT — urile aflate in aria de operare.

Conform procedurilor interne, Planul Masurilor de remediere a fost considerat rezolvat
odata cu obtinerea de rezultate conforme pentru probele prelevate din punctele neconforme,
iar autoritatile au de asemenea anuntate prin adresa de inchidere a neconformitatii emise,
in toate aceste situatii existand corespondenta oficiala.

Furnizarea apei potabile — produs de calitate conform este conditionatéd de cantitatea
de apa existenta in sursele de apa preluate (surse de suprafata si subterane), de calitatea
apei brute atat din punct de vedere fizico-chimici, dar si din punct de vedere microbiologic
cat si de infrastuctuta existenta pentru procesul de tratare, transport si distributie.

in 19 din cele 64 de localitati din judetele Prahova si Arges in 2021, au fost inregistrate
neconformitati cantitative deoarece debitul de apa preluat din surse, in special in perioada
caniculara pe fondul secetei avansate a fost scazut in raport cu consumul excesiv dar si
calitative prin modificarile valorilor parametrilor fizico- chimici si bacteriologici ai apei din
surse de suprafata si subterane (foraje).

In aproximativ 78 % din cazuri neconformitatile nu a produs efecte in retelele de
distributie, nu a fost afectat programul de functionare al Statiilor de Apa iar populatia nu a
fost afectata, operatorul asigurand un serviciu continuu de distributie.

Situatiile exceptionale 22% din cazuri sunt generate prin faptul ca indicatorii fizico -
chimici nu pot fi corectati prin activitdtile de exploatare curente ale operatorului Hidro

Prahova SA, deoarece sunt necesare investiti majore in infrastructura - la sursa si in
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reteaua de aductiune si distributie, cat si in procesele de tratare. Trebuie subliniat ca in
toate aceste situatii exceptionale, cauza principala consta de calitate neconforma a apei la
sursa, cu mentiunea ca pentru unele sisteme inca de la preluare se caracterizeaza prin
depasiri ale concentratiile indicatorilor fizico — chimici prevazuti de normativul de calitate
NTP 013.

In niciuna dintre situatile de neconformitate emise in 2021,nu au fost raportate cazuri

de imbolnavire cauzate de indicatorii fizico- chimici si bacteriologici enumerati;

2. Asigurare suport tehnic pentru activitatea de exploatare a statiilor de apa in

vederea potabilizarii

Au fost intocmite si distribuite catre Sucursale/Laboratoare de analiza apa — Rapoartele
de incercare actualizate si armonizate conform Cerintelor Legii nr. 453/2002 actualizata prin
Ordonanta 22/2017 si cerintelor privind validitatea rezultatelor si raportarea lor din SR EN
ISO CEI 17025:2018.

A fost acordata o atentie sporita in ceea ce priveste monitorizarea de calitatate a apei
furnizate din sursele de apa UAT Ceptura deoarece inca de la data preluarii au fost
inregistrate probleme in ceea ce priveste alimentarea cu apa din sursele subterane. Pentru
retea distributie apa Ceptura, a fost implementat Planul masurilor de remediere nr.
228/110/18.02.2021 la Notificarea emisa de Directia de Sanatate nr. 5508/17.02.2021
inregistrata la Hidro Prahova SA cu nr. 1181/298/DMC/18.02.2021.

Pentru Statia de apd Baba Ana in ceea ce priveste functionalitatea instalatiei de
deferizare in cadrul investitiei Extindere canalizare si alimentare cu apa in comuna Baba
Ana, sat Baba Ana si sat Conduratu’- beneficiar UAT Baba Ana .

Pentru Sistemul de alimentare cu apa apartinand UAT Dambovicioara, a fost asigurat
suportul tehnic si de calitate in cadrul comisiei de evaluare a sistemului.Comisia si-a
desfasurat activitatea atat in teren, cat sila sediul Hidro Prahova SA, activitatea in teren a
fost sprijinita de salariatii incadrati la punctul de lucru Dambovicioara si s-a finalizat cu
raportarea rezultatelor probelor prelevate, interpretarea rezultatelor privind conformitatea cu
cerintele legii 458/2002 cu modificarile si completarile ulterioare si comunicarea rezultatelor
catre UAT Dimbovicioara, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,Parteneriatul pentru
Managementul Apei — Prahova” si Directia de Sanatate Publica Arges ca fiind neconforme
pentru acest sistem Valea Rea operatorul aplicand corectii prin sistarea serviciului catre
consumatori.

Pentru acest sistem de alimentare cu apa, in perioada iunie — iulie 2021 au fost
semnalate o serie de neconformitati din punct de vedere calitativ, ceea ce a facut imposibila

activitatea de furnizare apa potabila pentru consumatori.
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Serviciul a fost reluat in conditii de calitate incepand cu lina august 2021, si a fost
notificat in sensul conformarii de catre DSP Arges .

Pe fondul inregistrarii neconformitatii manifestata prin prezenta bacteriei Clostridium
Perfringens in punctul "lesire statie apa Muscel - Spital Voila”Statia de Apa Campina Voila,
au fost parcurse de catre specialistii departamentului toate procedurile de gestionarere a
unei neconformitati in acord cu cerintele legale si notificarile si comunicatle Directiei de
Sanatate Publica Prahova.

Neconformitatea a fost semnalata societatii Hidro Prahova S.A., in data de 13 august
2021. Conform documentelor transmise, DSP Prahova a indicat un nivel extrem de ridicat al
concentratiei bacteriei Clostridium Perfringens in probele analizate (10UFC/100ml), mult
peste situatiile similare din anii anteriori, fapt care implica riscuri semnificative de extinderea
prezentei acesteia in sistemul de alimentare cu apa al municipiului Campina.

in aceste conditii, societatea HidroPrahova SA a urmat intocmai indicatiile DSP Prahova
privind interdictia de consum aplicata populatiei din tot municipiul Campina, ca masura
speciala de preventie. Aceasta masura preventiva a implicat etapele procedurale prevazute
de legislatie in astfel de situatii, care au inclus si demersurile repetate privind comunicarea
publica. La solicitarea DSP Prahova, atat prin notificari directe, cat si in cadrul discutiilor
purtate Tn Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta Campina, a fost mentinuta decizia de
preventie Tn privinta consumului de apa potabila pentru abonatii din afara zonei Spital Voila
pana la confirmarea incadrarii apei furnizate, din punct de vedere calitativ, in parametrii de
potabilitate.

Acest fapt s-a realizat in data de 20 august 2021, dupa doua serii consecutive de
rezultate conforme. Ridicarea tuturor restrictiilor a fost stabilita, tot in urma deciziei DSP
Prahova, in data de 22 august 2021, dupa patru serii consecutive de rezultate conforme.

In perioada raportata a fost efectuata notificarea sucursalelor privind intocmirea
“Programului anual de igienizare a rezervoarelor de inmagazinare apa potabila pentru anul
2021” — program anual de curatare, dezinfectie si spalare a rezervoarelor de inmagazinare
apa potabila pentru perioada ianuarie -martie (lgienizare 1) si ori de cate ori este necesara
actiunea in raport cu neconformitatile semnalate de Controlul intern si extern —-DSP, s-a
urmarit respectarea planificarii pentru prima parte a anului, modul cum au fost incheiate si
transmise documentele conexe tip: PV igienizare si Buletine de analiza; Implementarea s-a
efectuat conform IL-HPH-DSSMPMMC-BAP-03 — Spalarea si dezinfectarea rezervoarelor
de inmagazinare apa;

3. Actualizarea tarifelor privind indicatorii fizico-chimici si _mibrobiologici,

informarea privind necesitatea acreditarea unui laborator de incercari pentru acest

subdomeniu de activitate.
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Au fost implementatate noile tarife privind efectuarea de incercari pentru matricile de
apa de suprafata si subterana in vederea tratarii si potabilizarii in conditii conforme si la
costuri minime;

Documentele au fost pregatite in luna iunie si aprobate in sedinta CA din data de
24.07.2019 conform deciziei nr. 13.

4. Depunerea documentatie DSP in vederea autorizarii si obtinerii vizei

necesara in procesul de modificare Licenta ANRSC

S-au depus documentatiile tehnice la DSP Prahova in vederea obtinerii Autorizatiilor
Sanitare de Functionare pentru localitatile nou preluate in aria de operare a Hidro Prahova
SA si anume: Cerasu, Balta Doamnei, Calugareni, Gherghita, Tataru, Dumbrava, Ceptura.

Acesta a permis continuarea procesului demarat de societate pentru modificarea
Licentei ANRSC, Licenta ANRSC clasa 2 nr. 3945/2019 a fost obtinuta in data de
11.07.2019.

5. Contractele de prestari servicii si Gestionarea comenzilor si Contractelor de

servicii analize fizico- chimice si microbiologice efectuate de laboratoarele de analiza pentru

clienti terti.

Au fost intocmite documente Anexa nr. 3 la contractul de prestare/furnizare de servicii
de alimentare cu apa si de canalizare pentru agentii economici: TIROL Plopeni si Agenti
economici Busteni- Azuga;

Intocmirea si transmiterea catre sucursale si laboratoarele de analiza ape uzate a
Planificarii monitorizarii agentilor economici pentru anul 2021 care evacueaza ape uzate
industriale in retele publice de canalizare administrate de Hidro Prahova S.A.;

6. Extinderea serviciului de alimentare cu apa si canalizare

Pentru 2021 obiectivul a fost indeplinit prin:

- insotirea in teren, a reprezentantilor SGA Prahova si ITA, reprezentantilor a
Agentiei pentru Protectia Mediului — APM Prahova, respectiv Garzii Nationale de
Mediu-Comisariatul Judetean Prahova pentru verificarea sistemelor publice de
alimentare cu apa/canalizare in

- scopul autorizarii/reautorizarii acestora sau a controalelor anuale
programate/tematice/ca urmare a unor sesizari si reclamatii la sucursalele Hidro
Prahova SA;

- furnizarea tuturor documentelor solicitate de acestia, inclusiv de la alte
departamente, dupa caz (UIP, Dep. Tehnic, Dep. Exploatare), pentru incheierea
actelor de control;

- gestionarea, realizarea si transmiterea adreselor raspuns la masurile dispuse
in Procese verbale de constatare/verificare, la termenele stabililte in actele de

control si urmarirea indeplinirii masurilor trasate;
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- furnizarea de date si informatii consilierului juridic al societatii necesare in
cadrul proceselor intentate Administratiei Nationale Apele Romane pentru
contestarea sanctiunilor aplicate prin Procesele verbale nr. 1643/12.03.2020,
respectiv nr. 1644/12.03.2020 pentru nerespectarea prevederilor din autorizatiile de
gospodarire a apelor emise pentru sistemul de alimentare cu apa si canalizare
Azuga - Sucursala Busteni si pentru sistemul de alimentare cu apa Comarnic. Prin
sentintele civile 1505/ 02.06.2021 si 804/06.11.2020 se comunica admiterea apelului
formulat de petenta Hidro Prahova SA in contradictoriu cu intimata A.N.A.R- ABA
Buzau lalomita.

- gestionarea, realizarea si transmiterea adreselor raspuns la masurile dispuse
in Procese verbale de constatare/verificare, la termenele stabiliite in actele de
control si urmarirea indeplinirii masurilor trasate;

- deplasari in teren pentru cunoasterea sistemelor de alimentare cu
apa/canalizare nou preluate/in curs de preluare in aria de operare: Colceag,
lordacheanu si Soimari;

- coordonare si control cu privire la respectarea legislatiei privind deseurile
generate de activitatea de alimentare cu apa si canalizare, a raportarilor aociate
acesteia.

- colaborare cu coordonatorii de sucursala cu privire la activitatea de verificare
metrologica si documentele de calitate/ verificare metrologica/etalonare pentru
aparatele de masura a debitelor si volumelor de apa potabila, respectiv apa uzata
evacuata in emisar, respectiv actualizarea acestor documente si centralizarea lor.

- emitere punct de vedere cu privire la Executie foraj de mare adancime in
comuna Vadu Sapat la solicitarea Dep. Tehnic.

7. Completarea resursei umane in cadrul departamentului si instruire personal

In 2021 a fost completata schema de personal cu un Sef de laborator existent in
organigrama Statiei de apa Muscel Voila - Laborator Calitatea Apei Potabile Voila Campina/
Departament Management Calitate si cu doua laborante.In ambele situatii, ocupantele
postului au fost instruite teoretic si practic in cadrul Laboratorului Calitatea Apei Oppler
Sinaia.

In ceea ce priveste instruirea personalului in perioada 17-18.02.2021, s-a derulat
activitatea de instruire interna - Cerintele standardului SR EN ISO/IEC 17025:2018 —
Cerinte generale pentru laboratoarele de incercari si etalonari — Validarea metodelor
analitice aplicate in laborator. Cursul s-a adresat personalului ce desfasoara activitate de
incercare in Laboratoarele de Calitatea a Apei Potabile — Voila Campina, Opller Sinaia si

Fantanele, Laboratorul de Ape Uzate SEAU Campina, personalului implicat in monitorizarea
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de control si conformare din cadrul Biroului de Apa Potabila si Birou Apa uzata,
compartimente apartinand Departamentului Management Calitate.

Cursul a fost cuprins in Planul de instruire pentru anul 2021 — Departament
Management Calitate, este continut ca activitate distincta in Contractului de prestari servicii
nr. 7/BAP/PS/10.02.2020 cu termen de finalizare 10.03.2021 (activitatea nr. 12 din Act
aditional nr. 2) si nu a implica costuri suplimentate de instruire, altele decat cele prevazute
in Contract, respectiv Act aditional nr. 2.

Personalul selectat a participat la activitatea de instruire desfasura on — line pe grupe
de lucru formate astfel incat sa utilizeze rational infrastuctura interna si sa se previna

contaminarea cu viruslul SARS COV 2.

9.5. Politica referitoare la Prevenire Protectie - Sanatate si Securitate in
Munca - Situatii de Urgenta

Asigurarea securitatii si sanatatii in munca, constituie astazi domeniul preocuparilor
conjugate ale disciplinelor tehnice si ingineresti, interesate de gasirea celor mai adecvate
metode si mijloace de optimizare a integrarii omului in sistemul solicitarilor profesionale.

Scopul final al activitatii de securitate si sanatate in munca este:

e protejarea vietii, integritatii si sanatatii lucratorilor impotriva riscurilor de accidentare
si imbolnavire profesionala care pot aparea la locul de munca;

e crearea unor conditii de munca care sa le asigure acestora un confort stabil fizic,
psihic si social;

Principalele directii de actiune referitoare la sanatatea si securitatea operationala
sunt:

e prevenirea si reducerea riscurilor de imbolnavire profesionala si de accidentare la
locul de munc3;

e consultarea salariatilor cu privire la orice aspect legat de sanatatea si securitatea
ocupationala;

e asigurarea cadrului organizatoric adecvat pentru stabilirea obiectivelor sistemului de
management integrat calitate-mediu-sanatate si securitate operationala;

e evaluarea permanenta a riscurilor/ oportunitatilor generate de contextul in care
evolueaza organizatia si a riscurilor/ oportunitatilor aferente proceselor si stabilirea de actiuni
pentru tratarea acestora.

e Prin politica societatii in acest domeniu societatea isi asuma permanent obligatiile
legale care ii revin pentru:

e asigurarea securitatii si sanatatii lucratorilor in toate aspectele legate de munca,

e prevenirea riscurilor profesionale,
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e informarea si instruirea lucratorilor,

e asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare sanatatii si securitatii in
munca.

HIDRO PRAHOVA S.A. mentine o politica de Prevenire Protectie - Sanatate si
Securitate in Munca — Situatii de Urgenta si actioneaza in consecinta prin:

1. Instruirea periodica si introductiv generala

Au fost efectuate la temenele planificate:

- Instruirea periodica in domeniul securitatii si sanatatii in munca - personal
TESA - sediu;

- Instruirea periodica a angajatilor TESA in domeniul situatiilor de urgenta -
sediu;

- Instruirea angajatilor din sediul HPH Ploiesti privind prevenirea raspandirii
coronavirusului SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfasurarii activitatii la locul de
munca in conditii de securitate si sanatate in munca,;

- Centralizat referatele necesar materiale igienico-sanitare trimestrial, transmis
catre Serviciul Administrativ pentru achizitie;

- Vizat si verificat facturile de echipamente individuale de protectie, materiale
igienico-sanitare, transmis la Serviciul Financiar — Contabilitate in vederea platii;

- Verificat prin sondaj modul de completare a fiselor de instruire individuala
privind securitatea si sanatatea in munca si SU pentru lucratorii din sucursale precum
si respectarea tematicilor aprobate pentru anul 2021;

- Verificat modul in care se acorda lucratorilor alimentatia de protectie,
materialele igienico-sanitare si echipamentul individual de protectie conform CCM la
nivelul sucursalelor;

- Verificat modul in care se respecta prevederile Legii securitatii si sanatatii in
munca - Legea nr. 319 / 2006, Legii nr. 307 / 2006 privind apararea impotriva
incendiilor si Legii nr. 481 / 2004 privind protectia civila in punctele de lucru ;

- S-a asigurat intrunirea comitetului de securitate si sanatate in munca (CSSM)
conform prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca - Legea nr. 319 / 2006,
transmis procesele verbale al sedintelor CSSM catre [.T.M,;

A fost verificat prin sondaj modul de completare a fiselor de instruire individuala privind
securitatea si sanatatea in munca si SU pentru lucratorii din sucursale precum si
respectarea tematicilor aprobate pentru anul 2021;

2. Gestionarea pandemiei COVID — 19 din prisma contamindrii cu virusul SARS-

CoV-2

Evolutia situatiei nationale generatd de epidemia de COVID — 19 si instituirea starilor

de urgenta respectiv de alerta pe teritoriul Romaniei prin legislatia in aplicare a determinat
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intocmirea Planurilor de masuri aplicabile in cadrul Hidrp Prahova SA si implementarea
acestota la nived de sucursale si puncte de lucru. In perioada raportata au fost intocmite
cinci astfel de planuri ce stabilesc modul de actiune prin aplicare de masuri cu caracter
general si masuri specifice fiecarui domeniu de activitate al operatorului regional.

A fost definita politica organizatiei privind telemunca, procedura pentru activitatea de
telemunca, Plan de masuri privind implementarea procedurii, Instructiunile aplicabile etc.
Toate acestea pe fondul gestionarii cu cereritate a situatiei nationale generata de epidemia
de COVID - 19 si instituirea starilor de urgenta resectiv de alerta pe teritoriul Romaniei prin
legislatia in aplicare.

Activitatea Comitetului S.S.M a constat in:

- pregatirea sedintelor C.S.S.M., intocmit procesele verbale sedinte CSSM
(pt.4 trimestre);
- pregatirea materialelor ce urmau a se prezenta in fiecare sedinta a CSSM;

In primul semestru au fost elaborate fisele de identificare a factorilor de risc profesional
pentru personalul nou angajat (23 lucratori), efectuat instruirea introductiv generala in
domeniul securitatii si sanatatii in munca si situatii de urgenta (23 lucratori), testarea scrisa
privind verificarea cunostintelor in domeniul SSM/SU,;

Au fost stabilite masurile de prevenirea raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2 pe
perioada starii de urgenta si alerta, pentru asigurarea desfasurarii activitatii la locul de
munca in conditii de securitate si sanatate in munca in sucursalele HHDRO PRAHOVA S.A.

Personalul din sucursalele HPH si sediu central au primit afise si instructiunile specifice
cu masurile de prevenirea raspandirii coronavirus;

In anul 2021 au fost alocate fondurile necesare pentru achizitia echipamentului
individual de protectie, alimentatie de protectie, materiale igienico-sanitare conform
Contractului Colectiv de Munca.

3. Monitorizarea starii de sanatate a lucratorilor din HHDRO PRAHOVA S.A.

Colaborat cu serviciul de medicina muncii Clinica medicala Dentirad pentru examenul

medical la angajarea in munca (personalul nou angajat) care consta in:

a) anamneza medicala profesionala si neprofesionala si examenul clinic general,
conform modelului dosarului medical prevazut in Anexa nr. 4 la H.G. nr.355/2007 privind
supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) examenele medicale clinice si paraclinice, conform modelului de fisa prevazut in
Anexa nr. 1 la H.G. nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Biroul SSMSU a colaborat cu serviciul de medicina muncii in ceea ce priveste

intocmirea evaluarilor din dosarele medicale, intocmirea si reactualizarea Fiselor de
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Aptitudine pentru personalul lucrator, pregatirea personalului lucrator pentru efectuarea
examenelor medicale periodice obligatorii.

In 2021 au fost elaborate fisele de identificare a factorilor de risc profesional pentru
personalul nou angajat - 96 lucratori.

Serviciul de medicina muncii a asigurat realizarea unitara si completd a serviciilor
medicale profilactice prin care se asigura supravegherea sanatatii lucratorilor in conformitate
cu prevederile din Hotararea Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor cu modificarile si completarile ulterioare.

In 2021 au fost consultati 619 .salariati din care declarati "apt" - 519 si 100, a caror
fisa de aptitudine a fost incheiata cu "apt conditionat" si s-au efectuat 402 probe de
coprocultura (operatori hidro, personalul din Statiile de tratare apa, Rezervoare apa potabila,

personalul din Statiile tratare ape uzate, echipele de inerventii apa — canal, etc).

9.6. Politica referitoare la energie

Politica referitoare la energie A HIDRO PRAHOVA S.A. promoveaza obiectivele de
imbunatatire continua a performantei energetice prin sistemul de management al energiei,
prin asigurarea conformitatii cu prevederile legale si alte cerinte aplicabile in ceea ce
priveste consumul de energie si eficienta energetica, minimizarea pierderilor de energie
electrica si combustibil pentru producerea energiei termice, reducerea costurilor referitoare
la energie, achizitia si utilizarea de produse si servicii eficiente din punct de vedere
energetic.

Societatea desfasoara actiuni de constientizare a personalului si imbunétatirea
comunicarii in vederea asigurarii unei participari active la realizarea obiectivelor si tintelor

energetice.

9.7. Politica sociala si de personal

La nivelul companiei se respecta cerintele legale in domeniile resurse umane si SSM si

prin implementarea si certificarea sistemului de manangement integrat.

Principalele actiuni intreprinse referitor la aceste aspecte se concretizeaza prin:

e asigurarea conditiilor optime de lucru;

e alocarea de resurse suficiente pentru instruirea si perfectionarea continua a
personalului;

e ocrotirea sanatatii (controale si evaluari medicale periodice, monitorizarea starii de
sanatate a salariatilor, contracte de asigurare pentru servicii medicale in beneficiul

angajatilor);
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o facilitati cu caracter social prevazute in Contractul Colectiv de Munca (bonuri de
masa, ajutor de deces, ajutor la nastere, acordarea sumei de 100 lei/ salariat pentru Pilonul
Il Pensii Private , asigurare medicala)

Riscul legat de personal il reprezintd confruntarea in viitor cu o lipsa de personal
datorita plecarilor angajatilor cu experienta, din cauze naturale si sistemul de salarizare.

La 31.12.2021, media de varsta a personalului Hidro Prahova este destul de ridicata (49
de ani), avantajul consta in faptul ca 50% din personal are o experienta de peste 15 ani in
cadrul societatii, ceea ce indica stabilitate si profesionalism al salariatilor, dar si acumulare
de cunostinte si abilitati, unele dintre ele necesitand multi ani de experienta pentru a fi
dobandite.

Nivelul acestui risc analizat a fost mic, este un risc cu tolerabilitate ridicata pentru care
masurile pentru tinerea sub control al acestuia sunt stabilite pe termen mediu si lung prin
politica de personal si monitorizarea fluctuatiei de personal (intrari/iesiri in/din societate). in
acest sens, se monitorizeaza cu atentie necesitatile imediate de ocupare ale posturilor
vacante, in raport cu nevoile solicitate de entitatile organizatorice, complexitatea si
diversitatea activitafilor, competentele profesionale necesare, precum si responsabilitatile
aferente posturilor.

Personalul este informat si instruit cu privire la riscurile pentru securitatea si séanatatea
angajatilor si la masurile de protectie si prevenire specifice locului de munca.

in ceea ce priveste egalitatea de gen, fiecare salariat al societatii este liber sa Tsi
dezvolte propriile aptitudini si sa isi exprime optiunile, fara a fi influentat de particularitatile
sexului caruia Ti apartine.

Prin eliminarea oricaror forme de discriminare in cadrul societatii, femeile sunt libere in
alegerea ocupatiei, la angajarea pe orice loc de munca vacant si la orice nivel al ierarhiei
profesionale. Acest lucru creeaza conditii nediscriminatorii pentru avansarea in cariera,
pentru remunerarea muncii in raport cu competentele profesionale si calitatea activitatii
desfasurate precum si pentru participarea la programe de calificare/recalificare profesionala,
perfectionare, specializare.

Societatea garanteaza pentru toti salariatii, indiferent de sex, aplicarea principiului
egalitatii de salarizare si a dreptului la alte avantaje platite de catre angajator salariatilor,
direct sau indirect, in numerar sau in naturd, conform locului de munca al acestora.

Conventiile Organizatiei Internationale a Muncii (OIM), considerate ca principii Si
drepturi fundamentale ale muncii, privesc libertatea sindicald si protectia dreptului sindical,
recunoasterea efectiva a dreptului de organizare si negociere colectiva, eliminarea oricarei
forme de munca fortatd sau obligatorie, abolirea muncii copiilor si eliminarea discriminarii in
materie de angajare si profesie si reprezinta orientari si instrumente utile pentru elaborarea

politicilor interne ale companiei referitoare la angajare, munca, dialog social etc.
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9.8. Combaterea coruptiei

Conducerea institutiei sustine lupta anticoruptie, identifica riscurile si vulnerabilitatile
specifice, consolidand totodata integritatea si transparenta, prin sustinerea masurilor
anticoruptie si a standardelor etice profesionale la nivelul Companiei.

in anul 2021 a fost implementat codul de conduitd si eticd profesionald in cadrul
societatii. Implementarea acestuia la nivelul institutiei este utila pentru promovarea unei
conduite profesionale etice si evitarea aparitiei unor situatii care ar putea afecta reputatia
societatii.

Conducerea si personalul HIDRO PRAHOVA S.A. nu trebuie sa se lase influentati de
interese personale, inclusive cele cunoscute ale sotului/sotiei, ascendentilor, descendentilor,
rudelor de gradul IV sau tertilor si nici de presiunile de orice fel, in indeplinirea atributiilor de
serviciu.

Conducerea sau personalul Hidro Prahova S.A. trebuie sa evite orice situatie care
implica sau poate genera antagonisme intre interesele organizatiei si propriile interese,
inclusiv cele cunoscute ale sotului, sotia, ascendentilor, descendentilor, rudelor de pana la

gradul al IV sau tertilor, respectand totodata prevederile legale in vigoare privind conflictul de
interese.

Nerespectarea codului de etica si integritate se considera abatere disciplinara si se
sanctioneaza conform prevederilor legale si reglementarilor interne in vigoare.

Documentul elaborat "codul de conduita si etica profesionala”™

- sprjina si promoveaza prevenirea situatiilor de conflicte de interese;

- sprjina si promoveaza prevenirea si monitorizarea/gestionarea situatiilor de
incompatibilitate;

- defineste si stabileste cadrul institutional pentru informarea personalului cu privire la
interdictiile stabilite prin lege in ceea ce priveste angajarea ulterior incetarii raporturilor
de serviciu/ de munca cu entitatea publica si monitorizarea acestor aspecte.

La nivelul HIDRO PRAHOVA S.A., prin dispozitia directorului general, s-a desemnat, din
cadrul personalului departamentului resurse umane, responsabil cu implementarea
prevederilor legale privind declaratiile de avere si de interes, avand urmatoarele atributii:

Instituirea si mentinerea registrului privind incompatibilitatile;

- Realizarea unor intalniri cu personalul de specialitate al HPH, pentru discutarea
aspectelor legislative referitoare la incompatibilitati, pentru prezentarea unor spete
relevante din activitatea ANI si a posibilitatii de a cere punct de vedere ANI pentru situatii
neclare in vederea evitarii unor potentiale incompatibilitati;

- Verificarea modului de completare a declaratiilor de interese, pentru a preveni o

posibila stare de incompatibilitate;
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- Urmarirea decizilor definitive ca urmare a rapoartelor necontestate ANl sau a
decizilor definitive ale instantelor care confirma rapoartele ANI privind incompatibilitatile
si notificarea comisiei de disciplina, in vederea aplicarii santiunilor;

- Participa anual la completarea Inventarului masurilor de transparenta institutionala si
de prevenire a coruptiei prin transmiterea indicatorilor aferenti masurii preventive

“‘incompatibilitatii”.

10. Propunere Consiliului de Administratie

10.1 Aprobarea situatiilor financiare incheiate la 31.12.2021

10.2 Aprobarea repartizarii profitului net aferent exercitiului financiar 2021

Propunerea de repartizare a profitului net aferent exercitiului financiar 2021 s-a efectuat
avand in vedere: urmatoarele prevederi legale:

e 0.G.64/2001 privind repartizarea profitului la societatile nationale, companiile
nationale si societatile comerciale cu capital integral sau najoritar de stat, cu modificarile
ulterioare;

e OMFP 144/2005 privind aprobarea Precizarilor pentru determinarea sumelor ce fac
obiectulrepartizarii profitului conform OG 64/2001;

e OUG 198/2005 privind constituirea,alimentarea si utilizarea Fondului de intretinere,
inlocuire si dezvoltare pentru proiectele de dezvoltare a infrastructurii serviciilor publice care
beneficiaza de asistenta financiara nerambursabila din partea Uniunii Europene;

o Legea 227/2015 privind Codul Fiscal, modificata si actualizata;

o Legea societatilor 31/1990 R , modificata si actualizata.

Propunerea de repartizare a profitului net aferent exercitiului financiar 2021 s-a efectuat
avand in vedere: urmatoarele prevederi legale:

e 0.G.64/2001 privind repartizarea profitului la societatile nationale, companiile
nationale si societatile comerciale cu capital integral sau najoritar de stat, cu modificarile
ulterioare;

e OMFP 144/2005 privind aprobarea Precizarilor pentru determinarea sumelor ce fac
obiectulrepartizarii profitului conform OG 64/2001;

e OUG 198/2005 privind constituirea, alimentarea si utilizarea Fondului de intretinere,
inlocuire si dezvoltare pentru proiectele de dezvoltare a infrastructurii serviciilor publice care

beneficiaza de asistenta financiara nerambursabila din partea Uniunii Europene;
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Nr Destinatie Suma Temei legal

crt Lei

l. Rezerve legale 107,711 > art 1,alin (1), lit a) din OG 64/2001
> art 26,alin (1) din Legea 227/2015
> art 183,alin (1,2) din Legea 31/1990

Il. Acoperirea 88,713 > art 1,alin (1), lit ¢) din OG 64/2001

pierderilor din anii

precedenti

1. Constituire FD IID 1.637,264 > art 1,alin (1), lit c™) din OG 64/2001
> art 4, alin 21 din OUG 198/2005

TOTAL 1,833,688

e Legea 227/2015 privind Codul Fiscal, modificata si actualizata;

o Legea societatilor 31/1990 R , modificata si actualizata.

Profitul contabil net inregistrat de societatea HIDRO PRAHOVA SA la data de 31
decembrie 2021 este in suma de 1.833.688 lei si se repartizeaza pe destinatiile prevazute
de OG 64/2001 dupa cum urmeaza:

Referitor la constituirea rezervei legale, aratam ca prevederile art 183 alin (1) din
legea societatilor 31/1990 stipuleaza obligativitatea ca din profitul societatii se va prelua, in
fiecare an, cel putin 5% pentru formarea fondului de rezerva, pana ce acesta va atinge
minimum a cincea parte din capitalul social”, respectiv 20%.

La 31.12.2021 capitalul social al HHDROPRAHOVA SA este in suma de 15.686.000 lei,
iar fondul de rezerva constituit este in suma de 2.063.508 lei (respectiv 13.15 % din capitalul
social).

Potrivit prevederilor art 26 litera a) din Legea 227/2015 privind Codul Fiscal rezerva
legala este deductibila Tn limita unei cote de 5% aplicate asupra profitului contabil, la care se
adauga cheltuielile cu impozitul pe profit, pdna ce aceasta va atinge a cincea parte din

capitalul social subscris si varsat sau din patrimoniu, dupa caz.

Consiliul de Administratie ,
prin PRESEDINTE
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